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SIVIL SAVUNMADA GOREVLI PERSONEL GOREV TANIMI
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BASHEKIM
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SIVIL SAVUNMA AMIRI
BIRIM SORUMLUSU

SERVIS AMIRI

SERVIS AMIR YARDIMCISI
TAKIM AMIRI

EKIP BASI

GOREV DEVRI

Hastanemizden ayrilan personel Sivil Savunma Amirligi / HAP Ofisine ugrayarak
gorevlendirilmis oldugu Sivil Savunma, Destek Personel ve HAP gorevlerinden
ayrildigina dair kayit tutulur ve hastane yonetimine bildirilir.

GOREV AMACI

Asli gorevinin yaninda Sivil Savunma Kanunu ilgili belirtilen konularda 6zel

olarak gorevlendirilmis uygun donanim ve yeterli egitime sahip kisidir.

Madde 47-Hassas bolgelerdeki yillik ortalama personel mevcudu 200 den fazla olan
miiesseselerde asagida yazili sivil savunma teskilleri meydana getirilir.

Servis amirleri barista ve seferde kendi servisleri ile ilgili gérev ve hizmetleri

diizenlemek ve yiiritmekten sivil savunma amirlerine kars1 sorumludurlar.

1) Kontrol Merkezi ve Karargah Servisi,

2) Emniyet ve Kilavuz Servisi,

3) ltfaiye Servisi,

4) Kurtarma Servisi,

5) llkyardim Servisi,

6) Sosyal Yardim Servisi,

7) Teknik Onarim sleri Servisi,

Madde 48- Miiesseselerde kurulacak yukaridaki servislerin kadro ve kuvvetleri, bu
kilavuz esaslarina ve miiesseselerin genisligine, tesislerine, yapi tarzlarina ve istigal
konularma gore Sivil Savunma Planlar ile tespit olunur.

Madde 49- Servisler i¢in gerekli personel, miiesseselerdeki milli savunma ile ilgili
diger hizmetlerle gorevli olmayan 16-65 yaslar1 arasindaki personelden, tiiziiglinde
belirtildigi lizere yas, is, ihtisas ve saglik durumlaria ve asagidaki sira esasina gore
secilirler.

a. Askerlik, Yedek Subay ve Astsubay kanunlarina gore askerlik ¢agi digina
cikmis ve 65 yasmi doldurmamis erkekler (Cag disina ¢iktiklart yastan
baslanarak yas sirasi ile);

b. 15 yasimni bitirmis ve heniiz silah altina ¢agrilmamis erkekler;

c. Askerlik ¢agi i¢indeki Yedek Subay, Astsubay ve Erlerden sefer gorevi
verilmemis erkekler (biiyiikten kiiclige dogru yas sirasi ile);

d. 20-40 yasindaki kiz ve kadinlardan sira ile kizlar, ¢ocuksuz dul kadinlar,
cocuksuz evli kadinlar, bakima muhta¢ (12 yasina kadar veya hangi yasta
olursa olsun saglik durumu ana bakimini gerektiren) cocugu olmayan kadinlar.




e. Yukarida sira ile 41-50 daha sonra, 51-65 daha sonra, 16-19 yasindaki kizlar
ve kadinlar.

Madde 50- Vardiya halinde ¢alisan miiesseselerde, vardiya mevcutlarina gore ve her
vardiyadan ayr1 ayr1 personel segilir, gorevleri birer belge ile kendilerine bildirilir.
Degisenlerin yerlerine yenileri segilerek kadrolar1 daima tamam bulundurulur.
Madde 51- Okul, hastane, otel ve benzeri miiesseselerde 47 nci Madde de yazili
servislerin, bu yerlerde gorevli personel mevcudunun yettigi nispetge tamami veya bir
kismi kurulur.

Okul, yurt ve benzeri miiesseselerde 15 yasindan yukar1 6grenciler ve diger
kimselerde sivil savunma teskillerinde gorevlendirilebilirler.
Madde 52- 2 nci madde kapsamina giren mevcudu 200 den asagi miiesseselerde
itfaiye, kurtarma ve ilkyardim servislerinin kurulmasi mecburidir. Diger servislerden
liizum goriileceklerde kurulabilir.

Elektrik, su, kanalizasyon, havagazi, telgraf, telefon gibi kamu tesisleri igleten
miesseselerde, personel mevcudu ile bagli olmaksizin tliziiglindeki esaslar
dairesinde gerekli teknik onarma servisleri kurulur.

TEMELIS
VE
SORUMLULUKLAR

1. Kontrol Merkezi ve Karargah Servisi:
Madde 53-Her miiessesede, olaganiistii zamanlarda miiessese sivil savunma faaliyet
ve hareketlerinin sevk ve idaresi i¢in bir kontrol merkezi ve bu merkezde bir karargdh
servisi kurulur. Bu merkez, miiessesenin taarruz tesirlerine karst en emniyetli
yerlerinde veya sigimaginda bulunur.
Madde 54-Miiessese amiri veya kendi adina goérevlendirecegi sivil savunma amiri
kontrol merkezinin de amiridir. Emrinde bu merkezin faaliyetini ve alarm irtibat
hizmetini yiiriitecek kadar karargdh personeli bulunur. Karargah servisinin mevcudu
ortalama her 200 kisiye iki kisi diisecek sekilde hesaplanir. Su kadar ki 3 kisiden az
olamaz.
Kontrol merkezinde miiessese amiri bulundugu takdirde sivil savunma amiri
yardimecisi olur.
Birka¢ {initeden miitesekkil miiesseselerin kontrol merkezlerinde merkez
amirinden bagka tinitelerin amiri veya yetkili temsilcileri de bulunurlar.
Madde 55- Bu merkezin baslica gérevleri sunlardir:
a. lkaz ve alarm haberlerini almak ve yaymak,
b. Sivil savunma servislerini sevk ve idare etmek,
c. Uniteleri arasindaki haberlesmeyi, sevk ve idareyi saglamak,
d. Mahalli sivil savunma idare kademeleri ile irtibat1 ve gerektiginde karsilikli
yardimlagsma ve isbirligini saglamak,
e. Komsu miiesseselerle haberlesmeyi ve gereken hallerde karsilikl
yardimlagsma ve isbirligini saglamak,
f. NBC tehlikelerine ait haberleri degerlendirerek miiessese gevresi igindekilere
ve bolgesindeki sivil savunma idare kademelerine bildirmek,
2. Emniyet ve Kilavuz Servisi
Madde 56-Bu servis; bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimeist ile ortalama her 200
kisiye dort kisi hesabi ile kurulur.
Madde 57- Bu sevisin esasini, bulunanlarda miiesseselerin kadrolarinda mevcut bu
hizmetle ilgili personel teskil eder. Bu personel askerlikle ilgisi olmayan yardimci
miikelleflerle genisletilmek suretiyle servis meydana getirilir.
Madde 58- Bu servisin baslica gorevleri sunlardir:
a. Miiessesenin i¢ ve dig emniyetini saglamak,
b. Siipheli sahislari tespit ve polise haber vermek,
c. Tehlike siralarinda personelin sivil savunma talimat ve isteklerine uygun
sekilde hareketlerini diizenlemek, kilavuzluk etmek,
d. Panik ve kargasaliklar1 ve moral bozucu hareketleri 6nlemek,
e. Trafigi kontrol etmek,




f. Taarruz devresi sonrasinda yagmaciligi 6nlemek, kurtarilan mallar1 emniyet
altinda bulundurmak,

g. NBC maddeleri ile bulasmis sahalar ve patlamamis bomba veya mermilerin
yerlerini tespit ve halkin yaklasmasina mani olmak,

h. Gizleme ve karatma tedbirlerini kontrol etmek,

3. Itfaiye Servisi
Madde 59- Bu servis; bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimcist ile yeteri kadar ekip
veya takimdan kurulur.

Bir ekip, ekip bast ile birlikte 8-10 kisidir. Bir takim, bir takim amiri ile 2-4 ekipten
ibarettir.
Madde 60- Bu servisin esasini, bulunanlarda miiesseselerin kadrolarinda mevcut bu
hizmetle gorevli personel teskil eder. Bunlar askerlikle ilgili olmayan yardimci
mikelleflerle takviye edilmek suretiyle sefer ihtiyacini karislayacak seviyeye getirilir.

Genis bir sahaya yayilmig biiylik miiessese veya miiessese gruplarinda isleme
konusu da dikkate alinarak sehir ve kasabalar i¢in kabul edilen standartta itfaiye
gruplart meydana getirilebilir.
Madde 61- Bu servisin baslica gorevleri sunlardir.

a. Miiessese iginde ¢ikacak yanginlari kontrol altina almak ve sondiirmek,

b. Miiessese bolgelerindeki radyoaktif dekontaminasyonu (yikamak suretiyle)

yapmak,
c. Can kurtarma faaliyetlerine ve enkazlarin kaldirilmasina yardim etmek,
d. Barista ve seferde yangini dnleyici tedbir ve tertipleri kontrol ve saglamak.

4. Kurtarma Servisi
Madde 62-Bu servis; Bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimcist ile ortalama her 200
kisiye bir ekip hesabi ile yeteri kadar ekip yada takimdan kurulur.

Her ekip bir ekip basi ile birlikte 8 kisiden, bir takim, bir takim amiri ile 3-6
ekipten ibarettir.
Madde 63- Bu servisin baglica gorevleri sunlardi:

a. Enkaz altinda kalanlar1 kurtarmak,

b. Kurtarma sirasinda yaralilara ilk acil yardimi yapmak,

C. Binalarda meydana gelen basit bozukluklari onarmak, tehlikeli durumda

olanlarin desteklenmesini veya yikilmasini saglamak.

5. Ilkyardim Servisi
Madde 64-Bu servis; bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimeist ile ortalama her 200
kisiye bir ilkyardim ekibi diisecek sekilde yeteri kadar ekip veya takimlardan kurulur.
Bir ekip, bir ekip basi ile birlikte 7 kisiden, bir takim, bir takim amiri ile 3-6 ekipten
ibarettir.

Biinyesinde revir, hastane gibi saglik tesisleri bulunan biiyiik miiesseselerde bu
tesisler, kendi personeli i¢in ilk tibbi miidahale ve tedavi yeri olarak hazirlanir. Bunlar
sehir ve kasaba saglik servisleri i¢ine alinmis olduklar1 takdirde, bu servis hizmeti
igcinde istifade olunur.

Madde 65-Bu servisin baslica gorevi, taarruzlarin gesitli tesirleri ile vukua gelecek
yarali ve hastalara ilk sihhi yardimi yapmaktir.

Oliilerin kimliklerinin tespiti, sahiplerine teslimi veya gémiilmeleri ve biraktiklart
esyalarin tespiti isi de, sosyal yardim servisinin de yardimi ile bu servis tarafindan
yapilir.

6. Sosyal Yardim Servisi
Madde 66-Bu servis, bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimcisi ile ortalama her 200
kisiye 4 kisi hesabi ile yeteri kadar personelden kurulur.

Bu personel; miiessesenin biiyiikliigiine ve 6zelligine gore asagidaki hizmetleri
gorecek sekilde teskilatlandirilir.

1) Enformasyon kismi,

2) Acil yedirme kismi,

3) Barindirma ve giydirme kismu.




Bu servis personeli, askerlikle ilgisi olmayan erkelerle kadinlardan ve miiessese
bolgesi iginde oturan personel aileleri arisindaki goniilliilerden segilir.
Madde 67- Bu servisin baslica gorevleri sunlardir:

a. Tehlike sirasinda personeli durum hakkinda sik sik aydinlatmak, morallerini
kuvvetlendirmek, moral bozucu sdylentilerin ¢ikmasin1 6nlemek,

b. Miiessese personelinin ihtiya¢ halinde gecici yedirme, giydirme, barindirma
ve haberlestirme hizmetlerini yapmak,

c. Ailesinden ayr diisen fertlerin, mahalli sosyal yardim servisi ile igbirligi
yaparak haberlesmelerini ve bulusmalarini saglamak,

d. Oliilerin kimliklerinin tespiti, sahiplerine teslim veya gdmiilmeleri ve
biraktiklar1 mallarin tespiti hususlarinda saglik servisine yardim etmek,
kayitlarini tutmak,

e. Taarruz sonrasi1 devrede miiessese i¢in ihtiya¢ bulunan is¢iyi tedarik etmek.

7. Teknik Onarim Servisi
Madde 68-Bu servis; bir servis amiri, gerekenlerde bir yardimcisi ile asagidaki
ekiplerden kurulur.

a. Enerji ve imal makine ve tesisleri onarim ekibi veya ekipleri,

b. Elektrik, su, havagazi, kanalizasyon ve muhabere tesisleri onarim ekibi veya

ekipleri,

Madde 69- Tesislerin nev'i ve genisligi fazla olan miiesseselerde her iki fikradaki
tesisler icin 2-4 ekipli birer takim kurulur. Ve her takim birer takim amiri yonetiminde
bulunur. Bu taktirde (b) fikrasina gore kurulacak takimlar elektrik ve muhabere, su ve
kanalizasyon ve varsa havagazi takimlar1 halinde teskilatlandirilir.
Bir ekip, bir ekip basi ile 4-6 kisidir.

Bu servisin personeli, oncelikle bu hizmetlerde g¢alisan veya anlayanlardan
segilirler.
Madde 70- Bu servisin baslica gorevi gesitli taarruzlarin tesiri ile miiessesenin makine
ve diger enerji ve imal tesisleri ile elektrik, su, havagazi, kanalizasyon, telefon gibi
teknik tesislerde vukua gelecek, kisa zamanda yapilmas1 miimkiin basit bozukluklarin
acil 1slah ve onarimlarini yapmak, faaliyetlerinin devamlarini saglamaktir.(Biiyiik
Ol¢iideki hasarlarda onarim veya yapim isleri harp hasar tamir konusu ve plan1 i¢ine
girer.)
Madde 71- Kamuya ait elektrik, havagazi, su, kanalizasyon, telgraf, telefon gibi
tesisleri isleten idare ve miiesseselerde, tiiziiglindeki esaslara gdre bu tesislere ait
mevcut onarim teskilati, olaganiistli hal ihtiyacina gore ve liizumu kadar miikellef
personelle kuvvetlendirilmek, yetistirilmek, gerekli ara¢ ve gereglerle donatilmak
suretiyle;

a. Elektrik tesisleri onarma grubu,

b. Hava gaz tesisleri onarma grubu,

c. Su tesisleri onarma grubu,

d. Kanalizasyon tesisleri onarma grubu,

e. Telgraf, telefon tesisleri onarma grubu (ayr1 ayri da olabilir).
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