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KARADENIZ
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idari ve Mali isler Daire Baskanhgi .

Dok. Kodu: iK. FR. 01

Yay. Tar: 22.09.2022 || Revizyon No: 1 Rev. Tar: 19.12.2022 Sayfa Sayisi: 01

Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Gorev Tanimi

657 sayil Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki sirekli isgilerin
Ucretlerinin _dogru hesaplanmasi.

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuglari

itibar ve giiven kaybi, idari yaptirimlar, kisilere eksik ya da fazla
6deme, maddi kayip, kanunlardan ve sézlesme hikimlerinden dogacak
hukuki sonuglar, Sorusturma

Risk Duzeyi (Risk dizeyi
gdrevin ve belirlenen
risklerin durumuna gére
YUksek, Orta veya DUsUk
olarak belirlenecektir.)

Yuiksek

Prosediru (Alinmasi
Gereken Onlemler)

Birimler arasi veri akisinin hizli, dogru ve zamaninda yapilmasinin
saglanmasi, surekli mevzuat takibi yaparak bilgilerin gincel tutulmasi,
ilgili maas hareketlerinin dikkatli bir sekilde girilerek hesaplanmasi,
personelin aile durum gincelliginin kontrol edilmesi, sire¢ ve tarihlerin
takip edilmesi, birim ici yUksek koordinasyon ve kontrolin saglanmasi

Onaylayan

ismail KUGCUK
Daire Baskani
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Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Goérev Tanimi

657 sayil Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki siurekli isgilerin
SGK giris-¢ikis islemlerinin yapiimasi.

Riskler (Gérevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuclari

Personelin 6zlUk haklarinda olusacak magduriyet, SGK tarafinda
siresinde verilmeyen bildirgeler icin dizenlenecek iPC nedeni ile
Universitenin parasal kaybu.

Risk Dizeyi (Risk dizeyi
gorevin ve belirlenen
risklerin durumuna gore
YUksek, Orta veya DUsuk
olarak belirlenecektir.)

Yuksek

Prosediri (Alinmasi
Gereken Onlemler)

islemleri yapan personelin sirekli mevzuat takibi, personelin gerekli
egitimler almasini saglamak

Onaylayan

ismail KUQCUK
Daire Baskani
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Dok. Kodu: iK. FR. 01

Yay. Tar: 22.09.2022 || Revizyon No: 1 Rev. Tar: 19.12.2022 Sayfa Sayisi: 01

Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Gorev Tanimi

657 sayih Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki sirekli iscilerin Sosyal
Guivenlik Kurumuna ait vizite giris sisteminden istirahat ve dogumila ilgili
raporlarin gunlik kontrolleri yapilarak sistem Uzerinden onaylamak ve
ayhk Ucretlerini rapor durumuna gére diuzenlemek.

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuglari

itibar ve guven kaybi, idari yaptirimlar, kamu zararn, SGK tarafindan
vygulanan cezai islemler

Risk Dizeyi (Risk dizeyi
gdrevin ve belirlenen
risklerin durumuna gére
YUksek, Orta veya DusUk
olarak belirlenecektir.)

Yuksek

Prosediru (Alinmasi
Gereken Onlemler)

Sure¢ ve tarihlerin takip edilmesi, birim ici yUksek koordinasyon ve
kontrol.

Onaylayan

ismail KUGUK
Daire Baskani
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Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Goérev Tanimi

657 sayih Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki siurekli isgilerin
Sosyal Guvenlik Kurumuna ait is kazasi bildirim ekranindan is
kazalarinin 3 isgini icinde bildirilmesi.

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuglari

itibar ve giiven kayb, idari yaptirimlar, kisilere eksik ya da fazla
6deme, maddi kayip, kanunlardan ve sézlesme hikimlerinden dogacak
hukuki sonuglar, Sorusturma

Risk Duzeyi (Risk dizeyi
gdrevin ve belirlenen
risklerin durumuna gére
YUksek, Orta veya DUsUk
olarak belirlenecektir.)

Yuksek

Prosediru (Alinmasi
Gereken Onlemler)

sure¢ ve tarihlerin takip edilmesi, birim i¢ci yUksek koordinasyon ve
kontrol.

Onaylayan

ismail KUGCUK
Daire Baskani
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Yay. Tar: 22.09.2022 || Revizyon No: 1 Rev. Tar: 19.12.2022 Sayfa Sayisi: 01

Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Goérev Tanimi

657 sayih Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki siurekli isgilerin
icra, sendika, bes vb. kesintilerin yazisma ve édeme islemlerinin
yapilmasi

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuglari

itibar ve giiven kayb, idari yaptirimlar, kisilere eksik ya da fazla
6deme, maddi kayip, kanunlardan ve sézlesme hikimlerinden dogacak
hukuki sonuglar, Sorusturma

Risk Duzeyi (Risk dizeyi
gdrevin ve belirlenen
risklerin durumuna gére
YUksek, Orta veya DUsUk
olarak belirlenecektir.)

Orta

Prosediru (Alinmasi
Gereken Onlemler)

sure¢ ve tarihlerin takip edilmesi, birim i¢i yUksek koordinasyon ve
kontrol, birimler arasi veri akisinin hizli dogru ve zamaninda
yapilmasinin saglanmasi, siurekli mevzuat takibi

Onaylayan

ismail KUGCUK
Daire Baskani
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IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

KARADENIZ

. . TEKNIK UNIVERSITESI | A
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idari ve Mali isler Daire Baskanhgi .

Dok. Kodu: iK. FR. 01

Yay. Tar: 22.09.2022 || Revizyon No: 1 Rev. Tar: 19.12.2022 Sayfa Sayisi: 01

Birim Adi

TAHAKKUK

Hassas Goérev Tanimi

657 sayil Kanununda sayilan 4/D kapsamindaki surekli isgilerin maas
ve diger 6demelerden kesilen SGK primlerinin ve vergi kesintilerinin
beyani ile ilgili muhtasar beyanname icin gerekli 6n verileri hazirlayip
yasal suresi icinde ilgili kuruma E-beyanname sistemi Gzerinden
bildirimi yapmak

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin
Sonuclari

SGK tarafindan siresinde verilmeyen muhtasar
dizenlenecek IPC, itibar kaybi , sorusturma

beyanname i¢in

Risk Dizeyi (Risk dizeyi
gérevin ve belirlenen
risklerin durumuna gore
YUksek, Orta veya DusUk
olarak belirlenecektir.)

Yuksek

Prosediru (Alinmasi
Gereken Onlemler)

Personelin sistemleri sUrekli degisiklikleri ile takibinin saglanmasi, kurum
ici egitimler dUzenlenmesi, sure¢ ve tarihlerin takip edilmesi, birim igi
yUksek koordinasyon ve kontrol.

Onaylayan

ismail KUGUK
Daire Baskani




