*0 ® -
TIP FAKULTESi DEKANLIGI _—
s . N L
TEKNIK UNIVERSITESI | o
Tip Fakiltesi =
iS ANALIZi FORMU
Dok. Kodu: iK. FR. 03 Yay. Tar: 19.11.2021 || Revizyon No: 02 || rev. Tar: 19.1.2021 Sayfa Sayisi: 03

Amag

Fakiltemizde faaliyet gdsteren birimlerimizde yapilan her bir isin niteligi ile cevre ve
calisma kosullari hakkinda bilgi toplamak, toplanan bilgilerin sistematik sekilde incelenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla yapilmigtir.

Is Analizi Sirecinde
Kilit Sorular

e isin gerekleri nelerdir? (Bilgi, beceri ve deneyim baglaminda)
e s nasi yapilir?

e is ne zaman yapilir?

e s nerede yapllir?

e s neden yapilir?

e s icin yardima araclar nelerdir? (Donanim)

e Ne gibi ¢iktilar elde edilir?

Birim Adi

Alf Birim Adl

Birim Calisan Sayisi

En Yakin Yonetici

isin Adi

Isin Kisa Tanimi

Isin Yapilisi: islerinizi Yaparken Ginlik, Haftalik, Aylik Ve Yillik Dizenli Olarak Yaphginiz isler

GUNlUk yapilan isler:

Haftalk yapilan isler:

Aylik yapilan isler:

Yillk yapilan igler:

DUzensiz gerektikce yapilan isler(qUnlik periyodik yaphdiniz iser disinda karsilastiginiz ya da yapmaniz istenilen

diger isler)

Sorumluluk: (isinizle ilgili Sorumluluk Alanlarinizi Ve Yetkilerinizi Belirtiniz)

Yaphg@iniz isler Nasil Ve Kim Tarafindan Kontrol Ediliyor.




Isinizle ilgili Hazirlanan, Kontrol Edilen Veya Onaylanan Form, Dokiman Ve Raporlar Nelerdir.
Hangi Siklikla Hazirlanir.

isiniz Geregi Baglanhda Oldugunuz i¢ Ve Dis Paydaslariniz Nelerdir? Bslim Ve Unvan Olarak Belirtiniz:

isin yapilimasi icin iliskide bulunulan birimler:

isin sonuclarindan etkilenen birimler:

Isi Yapmakla Sorumlu Personelin Sahip Olmasi Gereken Ozellikler:

Bilgi ve Beceriler:

Deneyim:

Belge ve Sertifikalar:

Yapilacak is icin Gereken Donanim ve Ekipman:

Yapilacak isin Yasal Dayanadi: isin yapilmasi sirasinda basvurulan kaynaklar (kanun, kararname, yénetmelik,
genelge)

Calisma Ortaminda Yasadiginiz Sosyal Sorunlar Nelerdir:

Calisma Ortamindaki Yerlesim Dizeyiniz isinizi Kolaylashriyor mu? Varsa Oneriniz:

Yapilan iste Asagidaki Risklerden Hangileri Vardirz Aciklayiniz:

is kazasi

Meslek hastalig

Trafik kazasi

Yapilacak isin Cikhsi Nelerdir:




Bilgi Gisvenligi: isinizle ilgili gizlenmesi gereken bilgiler varsa bunlarin konusy, kullaniima siklig nelerdir.

Bu bilgilerin kasit, hatal futum, givenlik zafiyeti nedeniyle agia ¢ikmasinin sakincalari nelerdir.

Calisma sirasinda yapilabilecek hatalar nelerdir, olasi hata kim tarafindan fark ediimektedir. Bu hata ne tr
sorunlara ve zarara yol acabilmektedir.

Yaphidiniz isteki para, menkul kiymet, kayit ve raporlar konusundaki sorumlulugunuz nedir, dogacak zararlar nelerdir.

Geri Bildirim: Suana kadar yapilmayan, ancak yapilmasinin yararh oldugunu gérdiginiz yeni hizmetler/faaliyetler
varsa belirtiniz.

Kurumda yuritilen faaliyetlerin ve hizmetlerin daha kaliteli verimli ve daha az maliyetle gergeklestirilmesi igin
Onerilerinizi belirtiniz.

Hassas Gorev Kriterleri: Bu Alan Analizi Yapan Kisi/Kisiler Tarafindan Doldurulur.

idarenin hedeflerini etkileyebilecek énemli karar alma kapasitesi, yetkisi var mi2

Kararlari etkileyebilecek idare digi U¢uncu kisi ve kuruluslarla iliski dizeyi nedir?

Gizli belge ve bilgilere erisimi var mi?

Mali degeri yUksek olan is ve islemlerle ilgili sorumlulugu var mi2

Gorevin yiksek seviyede 6zel uzmanlasma gerekliligi var mi?

Diger




