KTU
TIP FAKULTESI

BiRiM IC DEGERLENDIRME PLANI
2022

Yiksekogretim Kalite Kurulu-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
(SUrim 3.0-17.11.2021) Esas Alinarak Hazirlanmgtir.

DEGERLENDIRME DONEMI: 01.03.2022/30.03.2022 tarihleri arasi

DEGERLENDIRILECEK STANDART

A- LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
B- EGITIM VE OGRETIM
C- ARASTIRMA VE GELISTIRME
D- TOPLUMSAL KATKI
2022 YILI DEGERLENDIRME EKIiBI
BiRIM iC DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA EKIBI
Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA Dekan
Prof. Dr. Turan SET Dekan Yardimcisi
Prof. Dr. Umit COBANOGLU Dekan Yardimcis|
Prof. Dr. Mine DUMAN Olcme ve Degerlendirme Kurulu
Prof. Dr. Selcen ABIDIN Program Degerlendirme Kurulu
Prof. Dr. Ali GUNER Bilimsel Arastirmalar Koordinasyon Kurulu
Prof. Dr. Ozlen BEKTAS Bilimsel Arastirmalar Koordinasyon Kurulu
Doc. Dr. Zerrin PULATHAN Program Degerlendirme Kurulu
Doc. Dr. Filiz CIVIL ARSLAN Mufredat Gelistirme Kurulu
Dog. Dr. Elif ATES MUfredat Gelistirme Kurulu
Doc¢. Dr. Emine CANYILMAZ FakUlte Kurulu
Dr. Ogr. Uyesi Selcuk AKTURAN Tip Egitimi AD
Dr. Ogr. Uyesi Bilge TUNCEL Tip Egitimi AD
Dr. Ogr. Uyesi Gizem TATAR Bilimsel Arastirmalar Koordinasyon Kurulu
Dr. Ogr. Uyesi Sikri KELES Akademik Danismanlik Kurulu
Dr. Ogr. Uyesi Alper Han CEBI Olgme Degerlendirme Kurulu
Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR | Ogrenci Kulupleri Koordinatori
Dr. Ogr. Uyesi Huseyin YAMAN Kalite Komisyonu Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi OJuzer USTA Aile Hekimligi AD
Ozgur EVCI Fakilte Sekreteri
Rukiye KARAMAN ARZ Kalite, ic Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon Birimi




A-LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

DEGERLENDIRILECEK STANDART/ALT OLCUT

DEGERLENDIRICI

A.l. LIDERLIK VE KALITE

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.3. YONETIM SISTEMLERI

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.5. ULUSLARARASILASMA

Prof. Dr. Turan SET

Dr. Ogr. Uyesi Hiseyin YAMAN
Dr. Ogr. Uyesi OJuzer USTA
Ozgir EVCI

Rukiye KARAMAN ARZ

Al LIDERLIK VE KALITE

All. YOnetim modeli ve idari yapi

Al2. Liderlik

A13. Kurumsal dénusUm kapasitesi

Al4. i¢ kalite glvencesi mekanizmalari

A15. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMAGLAR

A21. Misyon, vizyon ve politikalar

A22. Stratejik amag ve hedefler

A23. Performans yonetimi

A.3. YONETIM SIiSTEMLERI

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

A.3.3. Finansal yonetim

A3.4. SUrec yonetimi

A.4. PAYDAS KATILIMI

A4l ic ve dis paydas katiimi




A.42. Ogrenci geri bildirimleri

A.4.3. Mezun lligkileri yonetimi

A.5. ULUSLARARASILASMA

A51. Uluslararasilasma sireclerinin yonetimi

A.52. Uluslararasilasma kaynaklari

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

B-EGIiTiM VE OGRETIM

B.l. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE | Prof. Dr. Umit COBANOGLU

GUNCELLENMESI Prof. Dr. Mine DUMAN
B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI Prof. Dr. Selcen ABIDIN
B.3. OGRENME KAYNAKLARI YE AKADEMIK Doc. Dr. Filiz CiVIL ARSLAN

DESTEK HiZMETLERI

S Doc. Dr. Elif ATES
B.4. OGRETIM KADROSU

Dog¢. Dr. Zerrin PULATHAN

Dr. Ogr. Uyesi Selcuk AKTURAN
Dr. Ogr. Uyesi Bilge TUNCEL
Dr. Ogr. Uyesi Alper Han CEBI

B.l. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiIi VE GUNCELLENMESI

B.1.l. Programlarin tasarimi ve onayi

B.1.2. Programin ders dagiim dengesi

B.1.3. Ders kazanmlarinin program ciktilariyla
uyumu

B.1.4. Ogrenci is yikine dayall ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve gincellenmesi

B.1.6. EGitim ve &gretim sureclerinin yonetimi

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Dederlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

B.2.2. Olcme ve degerlendirme




B.2.3. Ogrenci kabuly, énceki 6grenmenin taninmasi
ve kredilendirimesi*

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

B.3.3. Tesis ve altyapilar

B.3.4. Dezavantajli gruplar

B.3.5. Sosyal, kultUrel, sportif faaliyetler

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Atama, yUkseltme ve gdrevlendirme kriterleri

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

B.4.3. EGitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve
odullendirme

C-ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.l. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMI VE
ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, i$ BIRLIKLERI VE
DESTEKLER

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

Prof. Dr. Ali GUNER
Prof. Dr. Ozlen BEKTAS
Dr. Ogr. Uyesi Gizem TATAR

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.11. Arastirma sUreclerinin yonetimi

C.12. ic ve dis kaynaklar

C1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi
imkanlar

C.2. ARASTIRMA YETKINLiGi, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.21. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi




C.22. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve
ortak arastirma birimleri

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve
Degerlendirimesi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin
deg@erlendirimesi

D-TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMI
VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI
D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Doc¢. Dr. Emine CANYILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Sukri KELES,
Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR

D.l. TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

D.11. Toplumsal katki streclerinin yonetimi

D.12. Kaynaklar

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

D.21.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendiriimesi




