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BIRIM ADI/ALT | KTU TIP FAKULTESI
BiRIM
DERS ARACLARI (AMFILER/DERSLIKLER/OKUMA SALONLARI) BiRiMi
UNVAN/GOREV | Ders Araclari (Amfiler/Derslikler/Okuma Salonlari) Birim Sorumlusu
ADI

Metin DUMAN/Programci/34. Yil

Aydin iNAL Amfisi Birim Sorumlusu
Filiz GURSOY/Bilgisayar isletmeni/33. Yil

Birim Calisani
Huseyin VAROL/Memur/34. Yil

Birim Calisani
Orhan UZUN/Veznedar/ 36.yil

TEMEL GOREV
VE
SORUMLULUKLAR

BAGLI OLDUGU | pekan
UST YONETICI | pekan Yardimcilar
Fakilte Sekreteri
GOREV Kamu i¢ kontrol standartlari ve kurumsal kalite ¢alismalari gergevesinde,
ALANI/KAPSAMI | qlisanlarin gorev tanimlarinin olusturulmasi, gdrev dagilimlarinin yapilmasi

ve teblig edilmesi kapsaminda hazirlanmistir.

KTU Tip Fokiltesi amag ve hedefleri dogrultusunda;  KTU Tip Fakiltesi

EQitim sUresince okuma salonlari, derslikler ve amfilerin, ders programina ve
yapllacak toplantilarin isleyisine gére kullanilabilir hale getiriimesini saglamak.

Ginlik yapilan isler:
=  Aydin INAL amfisinin ginlik temizlik ve dizeninin kontrolinin
saglanmasi,
» Dersliklerin ders programina gére dizeninin saglanmasi kapilarinin
aclk olmasini saglamak,




=  Amfi, derslik, okuma salonlarinda arizalarin ve eksikliklerin ilgili
birimlere iletiimesi ve takibini yapmak.

= Ders anlatimi igin gerekli yaka mikrofonlarinin gunluk pil degisimi ve
sarjlarinin kontrolinU yapmak,

= Derslikler, okuma salonlari ve amfilerin genel temizliginin yapiimasini
ofurma duzenlerinin kontrolUnin yapilmasini saglamak,

Yillik yapilan isler:
=  Klima ve ses cihazlarinin yillk bakim ve onarimlarini yaptirmak,
= Teknik ofis ve malzemelerin bakim ve onarimlarini saglamak,

Dizensiz gerektik¢e yapilan isler:
= Amfilerde yapillan toplantilarin  randevularina gbre  duzenlerini
saglamak,
» Gerekli hallerde cihazlarin teknik bakim ve onarimlarini yaptirmak,

YETKINLIK DUZEYi

Bilgi Problem Cézme ve Sorumluluk Alanlari
=  EJitim-6gretim c¢alismalar sirasinda  ders programlari ve toplant
siralarina gére amfi, derslikler, okuma salonlarinin kullanma  hazir
hale getirilmesini saglamak,

Birimi ile ilgili Mevzuata Hakim Olmak
* Mevzuat ve mesleki alanlarda gerekli tUm teknik yetkinlikler
= 657 sayll Devlet Memurlari Kanunu
= 2547 sayil YUksek Ogretim Kanunu

YETKIi/YETKi
DEVRI

Y etki:
= Temel gdrev ve sorumluluklarda tanimlanan gorevlerin  yerine
getirilmesi, kontrolU ve denetiminde yetkilidir.

Yetki Devri:

= Kanuni izin, hastalik, gecgici gdrev, disiplin  cezasi uygulamas,
goérevden uzaklastrma ve benzeri nedenlerle gecici olarak
gorevinden ayrildigr durumlari kapsar.
Yetki devri yetki devreden kisinin sorumlulugunu kaldirmaz.
Gegici olarak goérevinin basindan ayrildidi zaman veya kendisinin
katima imk&ni bulamadidi toplanti ve gdrismelerde, kendisini temsil
edecek vekili belirler ve yetki devri yapilir.
= GoOrev ve yefkilerinden bazilarinin sinirlarini agik¢a belirtmek, yazil
olmak ve Kanuna aykiri olmamak sartiyla, Ust yoneticinin onayiyla
birim c¢alisanlarina devredebilir.
Yetki devri ilk goreviendirmede ve gerektikce ‘Yetki Devri Formu’
doldurularak yapilir ve ydnetici onayina ¢ikarilir.

Bilgi ve Beceriler
Kurumsal iletisime agik olmak,




Hizl ¢6zUm Uretebilme kabiliyeti,
GOREYV ICIN Barkovizyon teknik bilgisine sahip olmak,
GEREKLI BECERI

VE YETENEKLER | Deneyim
Zaman yonetimini kullanabilmeli

_ DIGER Temel Gérev ve Sorumluluk Alanlar igerisinde:
GOREVLERLE isin yapilmasi icin iliskide bulunulan birimler:
iLisKisi Dekan

Dekan Yardimcilari

FakUlte Sekreteri

TUm akademik ve idari birimler
Farabi hastanesi bashekimligi
Teknik Bakim Elemanlari
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