KTU OF TEKNOLOJi FAKULTESI INSAAT MUHENDISLIGI
COK DIiSIPLINLI MUHENDISLIK UYGULAMALARI ESASLARI

GENEL KAPSAM

Cok Disiplinli Miihendislik Uygulamalar1 kapsaminda Insaat Miihendisligi ve farkl
boliimlerdeki miihendislik 6grencilerinin birlikte proje yapmasi amaglanmigtir. Birden fazla
disiplini ilgilendiren proje ile Ogrencilerimize cok disiplinli takimlarda etkin bi¢imde
calisabilme becerisi kazandirilacaktir.

SUREC

Insaat Miihendisligi ve ortak calisacak diger Miihendislik Boliimii veya Boliimlerinden
birer koordinator gorevlendirilir.

Farkl1 disiplinlerdeki 6grencilerden gruplar olusturulur.

Her boliimden 6gretim iiyeleri arasindan gorevlendirilen koordinatorler tiim gruplarin
danigmani olarak gdrev yaparlar. Ayrica her bdoliimden ders kapsaminda gorev alacak
Arastirma Gorevlileri belirlenir.

Akademik takvimde belirlenen ders yazilim haftasinda koordinatorler, ¢ok disiplinli
takimlarda ¢aligsma becerisi kazandirmak i¢in uygun bir proje konusu belirler.
Belirlenen ¢alisma konusunun amaci, kapsami ve minimum ¢iktilart her boliimiin web
sayfalarinda donemin ilk haftasi ilan edilir.

Cok disiplinli tasarim projesi dersinde dgrencilerden, proje gercekleme yontemlerini,
calisma planlarini ve 1§ paketlerinin hazirlanmasi istenir. Proje yonetim plani danigman
koordinatorlerine donemin 5. haftasina kadar teslim etmeleri gerekir.

Final haftasindan once Ogrenciler takim halinde ilgili koordinatdrlere sunumlarimni
yapmalar1 gerekir.

Takimdaki 6grenciler 1 tane proje yonetim plani ve proje sonug raporu hazirlar. Proje
yOnetim planinda ve raporda her bir 6grencinin katkisi agikca belirtilir.

Ogrencilerin ¢ok disiplinli takimda ¢alisma becerisi ve talimat verip alma becerisini
degerlendirmek i¢in takim elemanlar: birbirlerini degerlendirdigi “Takim Calismasi
Anketi (Ogrenci)” ve takimdan sorumlu o6gretim elemanlarmin Sgrencileri
degerlendirdigi “Takim Calismas1 Anketi (Ogretim Elemani)” anketi doldurulur.

TAKIMDAKI OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Proje konusunun amaci, kapsami ve minimum c¢iktilar1 bellidir. Ogrenciler ekibiyle
tanisip proje gercekleme yontemlerini, ¢aligma planlarini, is paketlerini ve gorev
dagilimlarini belirlemelidir. Kullanacaklar1 materyal, yontem ve ara ¢iktilar konusunda
serbesttirler.

Ogrencilerin talimat verip alma becerilerini kazandirmak amaciyla her islem adimu igin
farkl bir is paketi lideri belirlemeleri gerekmektedir.

Projenin tiim adimlar1 6grencinin sorumlulugundadir. Ogrencilerden ekip calismasi ile
hedeflenen ¢iktilara ulagsmasi1 beklenmektedir.

Diizenli araliklarla boliim koordinatdrlerini siire¢ hakkinda bilgilendirirler.

Doénemin 5. Haftasina kadar proje yonetim planini boliim koordinatorlerine sunarlar.
Final haftas1 6ncesinde proje hazirlama formatina uygun olarak olusturulan proje sonug
raporunu bdliim koordinatdrlerine sunarlar.



. Qgrenciler takim arkadaglarint degerlendirdikleri “Takim Calismasi Anketini
(Ogrenci)” doldururlar.

KOORDINATORLERIN ve ARASTIRMA GOREVLILERININ SORUMLULUKLARI

e Koordinatdrler donemin ikinci haftasi 6grencilerle tanisma toplantisi diizenler.

e Koordinatérler dénem igerisinde takimlarinin is akislarimi ve gorev dagilimim
gozlemler.

Dersin 5. haftasinda ilgili olduklar1 takimlarin proje yonetim planini degerlendirir.
Final haftasi 6ncesinde takimlarin sunacagi nihai raporu inceler, puanlar.

Takimlar degerlendirilirken 6nce takim ¢alismasini degerlendirir.

Takimdan sorumlu Arastirma Gérevlileri tarafindan “Takim Calismast Anketi (Ogretim
Eleman1)” doldurulur ve tiim anketler degerlendirilerek anket puanlarinin ortalamasi
hesaplanir.

DEGERLENDIRME

e Takim Calismasi Anketleri degerlendirilerek notlar hesaplanir. iki anketin ortalamasi
alinarak hesaplanan notlar, 6grencilerin Miihendislik Tasarimi veya Bitirme Projesi
danigmanina iletilip, bu derslerde en az %20 katkis1 olacak sekilde dikkate alinur.



