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BIRIM YONETICIiSi SUNUSU

Bilginin Tretildigi, gelistirildigi ve yayildigi bir alan {niversiteler, bilim ve teknolojide
yasanan hizli degisimlere ayak uydurabilmek i¢in dinamik ve yenilik¢i olmak durumundadir.
Ogrencilerimizi en giincel bilgilerle donatarak gelecege hazirlamak, egitim-6gretim
yelpazemizi ¢agin gereklerine gore siirekli olarak gézden gecirmek ve yeniden sekillendirmek,
iilkemizi her alanda Oncii kilacak arastirmalar yapmak ve deger katan hizmet iiretmek her
zaman ana gorevlerimiz olmustur.

Bilgi toplumuna gegis siirecinde rekabet, insan kaynaklarinin niteligi ile saglanmakta ve bu
noktada da egitim belirleyici olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Yiiksekdgretimin 6neminin her
gecen giin arttigi bu donemde Karadeniz Teknik Universitesi olarak Ulkemiz ve
Universitemiz menfaatlerine yonelik egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerini basari
ile gerceklestirebilmek ve bunu siirdiiriilebilir hale getirebilmek i¢in kurumsallagsmayi
saglayarak ortak degerler, ilkeler ve Olciilebilen hedefler dogrultusunda hareket etmemiz
gerekmektedir. Bu da genis katilim ile desteklenerek ortaya konmus bir stratejik plan ile
miimkiindiir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik, iiniversitelerin gelisme stratejilerinde en Onemli
parametrelerdir. Neyi, nasil ve nigin yaptigint ve yaptiklarinin dogrulugunu sorgulayan bir
tiniversite i¢in kalite yonetimi vazge¢ilmezdir. Siirekli iyilesme hedefinde olan tiniversitemiz,
tiim birimlerinde kalite ve akreditasyon calismalarma 6zel bir dSnem vermektedir. ilk yilim
tamamladigimiz 2019-2023 stratejik planimiz ile Karadeniz Teknik Universitesini yarismaci
bir iiniversite kimligine biiriindlirmeyi amaclamaktay1z.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu
cergevesinde Bagkanligimizin tiim birimlerinin katilimi ile hazirlanan 2021 Yili Faaliyet
Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, Baskanligimizin gelismesine ve faaliyetlerin
gerceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Yasin OZTEL
Daire Baskan
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Ulkemizin ekonomik kosullarin1 géz dniinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en verimli
sekilde degerlendirip, Universitemizin iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak
siirdiirmesini saglayabilecek her tiirlii, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiid, proje, kesif,
ihale ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel - ekipman ile;
sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince c¢abuk ¢oziim bulmak, gelecekteki
saglikli nesillerin olusturulmasina yonelik; egitim, d6gretim, arastirma ve uygulamada siirekli
tyilesme ve gelismeyi saglayacak, fiziki mekanlari, mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde tesis
etmek.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaglar1 ve vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyac1 olan
yapilagmayi, altyapiy1, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi
saglayabilmek icin tiim diinyadaki geligmeleri takip ederek Universitemizi ve dolayisiyla
Ulkemizi gelecege en iyi, en dogru en ekonomik sekilde hazirlayabilmek igin sorumluluk
alanimizdaki tiim sorunlar1 ¢6zmek i¢in ¢alismaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51.maddesine gore kurulan idari teskilatlarin kurulus
ve gorevlerine iliskin esaslari diizenleyen 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname"
uyarinca teskil edilen Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimizin gérevleri;

e Yatirim programlar1 hazirlanmasi,

e Mevcut olan kapali ve acik alanlara ilaveten ihtiya¢lar dogrultusunda, agik spor tesisleri
dahil yeni bina yapilmasini,

e Mevcut binalarin tadilat ve biiyilik onarimlart ile kiigiik onarimlarini,

e [sitma, sogutma ve havalandirma, temiz ve pis su, elektrik ile haberlesme gibi temel
altyapt hizmetlerinin ifasina yonelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarin
yenilenmesini, igletilmesini, periyodik bakim ve onarimlarini ve arizalarin giderilmesini,

¢ Cesitli sebeplerle yiiklenici vasitasiyla gerceklestirilemeyen acik ve kapali alanlardaki
tadilat ve onarim hizmetleri,

e Mevcut hizmet araclariyla ulasim hizmetlerini, ulasim hizmetlerini gerceklestirdigimiz
oto garaj1 atolyesinin rutin bakim ve onarimlarini,

e Kampus i¢i ana ve ara baglanti yollari, téren alanlar1 ile kaldirimlar1 dahil cevre
diizenlemesini,

e Yukarida sozii edilen hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii madde,
malzeme ile makine teghizat alimlarina yonelik ihale islemlerinin hazirlanmasini,

e Yapim, tadilat, biiyilk onarim ve alt yap1 tesis ve tesisatlarinin ikmaline yonelik ihale
islemlerinin yapilmasini,

Projeleri uygun bir sekilde yaptirir, uygulama ¢aligmalarin1 yerinde bire bir izler ve denetler,
gecici ve kesin kabul islemlerini olusturdugu komisyonlar marifetiyle gergeklestirir.

l|]Sayfa
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C- Birime lliskin Bilgiler

Trabzon Milletvekili Mustafa Resit Tarak¢ioglu ve 28 arkadasinin verdigi teklifin, TBMM'de
20 Mayis 1955 tarih ve 6594 sayili kanunla kabul edilmesi ile kurulmus olan Karadeniz
Teknik Universitesi (KTU) biinyesinde, 07/10/1983 tarihli Kanun Hiikkmiinde Kararname’nin
7. Bolim Madde 26 ile olusturulan Idari Teskilat birimlerinden birisi olan Daire
Baskanhigimiz; Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigii, Etiit-Proje ve Yapim Isleri Sube
Miidiirliigii ile Isletmeler Sube Miidiirliigiine bagl 21 alt birimden olusmaktadar.

1- Fiziksel Yap1

1.1 Karadeniz Teknik Universitesi Tasinmazlarinin Dagihm

1.2 Karadeniz Teknik Universitesi Kapah Alanlarin Dagilim

Karadeniz Teknik Universitesine ait kapali alanlarin dagilimi asagida gosterilmistir.

- Alanm®

KAPALI ALANLAR TABLOSU lan m

GENEL TOPLAM 476.497,51
Diger Yerleskeler 61.293,75
Trabzon Meslek Yiksekokulu 9.041,79
Arsin Meslek Yuksekokulu 2.256,09
Magka Meslek Yiiksekokulu 3.573,08
Of Teknoloji Fakiiltesi 24.190,19
Arakli Meslek Yiksekokulu 4,227,03
Siirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu 7.078,47
Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi 10.927,10
Kanuni Yerleskesi 415.203,76
Rektorliik 129.080,15
Dis Hekimligi Fakiiltesi 5.398,96
Eczacilik Fakiiltesi 11.362,64
Miihendislik Fakiiltesi 61.545,21
Hukuk Fakiiltesi (Trabzon Universitesi) 11.620,88
Edebiyat Fakiiltesi 13.953,65
Fen Fakiiltesi 24.647,61
Mimarlik Fakiiltesi 8.682,29
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 17.845,02
Orman Fakiiltesi 17.508,34
Tip Fakiiltesi 12.242,48
Farabi Hastanesi 86.436,91
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1.144,76
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu(Eski) 1.374,35
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitiisii 1.026,34
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 11.334,17
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1.3 Tasitlar

Karadeniz Teknik Universitesine ait tasitlarin 2021 yil1 dagilimi asagida gosterilmistir.

Tasitin Cinsi

T02 Binek Otomobil
T03 Station-Wagon
TO05 Minibiis (Stirticii dahil en fazla 15 kisilik)
TO7 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik)
Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6
T08 o
kisilik)
T10 Midibiis (Stirticii dahil en fazla 26 kisilik)
T1lla Otobiis (Siiriicli dahil en az 27 kisilik)
T1lb  Otobiis (Siiriicti dahil en az 41 kisilik)
T13 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 Kg.
T14 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 Kg.
T15 Ambulans (T1bbi donaniml1)
Is Makinesi
Traktor
TOPLAM

1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

1.4.2 Egitim ve Dinlenme Tesisleri / Misafirhaneler

1.4.3 Og

renci Konukevi

1.4.4 Lojmanlar

1.4.5 Spor Tesisleri

1.4.6 Ko

ngre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amach Salonlar

1.5- Hizmet Alanlar:

Adet

9
3

[EEN
Ro

P A WP DOBRERL N

o1
-~

1.5.1 Akademik/Idari Personel Hizmet Alanlari
] ] 2 ' Kullanan Sayisi
Sayisi(Adet) Alam (m®) (Kisi)
Akademik Personel Calisma
Odasi
Idari Personel Calisma Odas1 39 841,74 126
Toplam 39 841,74 126
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1.5.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlar

2- Orgiit Yapisi

DAIRE BASKANI

ereer|

idari ve Mali isler Sube

Midiirligu

Isletmeler Sube
Miidiirliigii

Etiit-Proje ve Yapim isleri
Sube Miidiirliigii

Satinalma
Birimi

Yatinm-Butce
Planlama
Birimi

Yazi isleri
Birimi

ic Kontrol ve
Takip Birimi

_Tasimir
Islemleri
Birimi

Evrak Kayit ve
Dagitim Birimi

Arsiv
Hizmetleri
Birimi

is Saglig1 ve
Givenligi
Birimi

Telefon Santrali
Isletme Birimi

Tasit isletme
Birimi

Is1 Merkezi
Isletme Birimi

Su Tesisat1
Onarim Birimi

Elektrik
Tesisat1
Onarim Birimi

insaat Bakim
Onarim Birimi

Marangozhane
Isletme Birimi

Cevre Temizlik
ve Diizenleme
Birimi

Zemin - Etiit -
- Kesif ve Proje
Hazirlama Birimi

Fiyat Tespit ve
Yaklasik Maliyet
Hazirlama Birimi

ihale isleri
Hazirlama ve
Sonuglandirma
Birimi

Yap1 Denetim
Birimi

Hakedis ve Kesin
Hesap Inceleme

Birimi
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri

Birimler

Mali isler

Yonetim Isleri

Egitim Isleri

Bilisim Sisteminin Adi
Mali Yonetim Sistemi (MYS)
Kamu Harcama ve Muhasebe Biligim Sistemi
(KBS)
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemini (TKYS)
Kamu Tagitlar1 Yonetim Bilgi Sistemi (TBS)
4734 sayili Kamu Thale Kanununa gére hazirlanan
ihalelerde Elektronik Kamu Alimlar1 Platformunu
(EKAP)
Yap1 yaklasik maliyeti ve hakedis hesaplamada
Yaklasik Maliyet, Hakedis ve Kesin Hesap
Programi (OSKA, e-Hakedis),
Online Dogrudan Satinalma Islemi
Idareyi Gelistirme Baskanlig1 tarafindan hizmete
konulan Kamu Yatirimlari Izleme Sistemi
(KAYSIS),
Yiiksekogretim Mekanlart Yatirim Karar Destek
Sitemi (MEK-SIS)
Enerji Verimliligi Portali (ENVER)
Kamu Yatirimlar1 Bilgi Sistemi (KAYA)

3.2 Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Kullanici Sayr

5
4

1
6

23

20

Tiim diinyada bilgi ve teknoloji sektorii hizla degismekte ve gelismektedir. Universitemiz bu
degisime ayak uydurmakta ve teknoloji kapasitesini artirmaktadir. Universitemiz idari ve
akademik calismalarinda kullanilan bilisim malzemeleri ile etkinlik ve verimliligin artirilmasi
ve bilgisayar ortaminda toplanan bilgilerden saglikli bir karar, destek ve yonetim bilgi
sisteminin olusturulmas1 amaglanmaktadir.

Cinsi Kullanimda Olan
idari Egitim Arastirma Depoda |
Amagh Amach Amach  pyjynan ekl
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir
- - 1 1
program, lisans gibi)
Masa Ustii Bilgisayar 74 74
Tasnabilir (Diziistii)
- 7 7
Bilgisayar
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3.3 Kiitiiphane Kaynaklari

3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimizce kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterilmistir.

Idari Egitim Arastirm ;(rir?:ll Egitim Arastirm
Cinsi Amachh  Amach a Amach Cinsi . ¢ Amach a Amach
(Adet) = (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta Faks 3
o Fotograf
Projeksiyon mak. 1
Slay_t i Kameralar 7
makinesi
N Televizyo
Tepegoz nlar 3
Episkop Tarayicilar
Barkot 1 Miizik
Okuyucu Setleri
Baski1 Mikroskop
makinesi lar
Fotokopi 2 DVD’ler
makinesi
Optik Giig
Okuyucu Kaynagi

4- insan Kaynaklar1

4.1 Akademik Personel

4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

4.4 Birimler Diizeyinde Ogretim Elemam Sayilar

4.5 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

4.6 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
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4.7 idari Personel

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin hizmet sinifi itibar1 ile dagilimi

asagida gosterilmistir.

Hizmet Siniflari

Kadrosu Birimimizde Bulunup
Aym Zamanda Birimimizde
Calisan Personel Sayisi

13/b-4 ile Birimimizde
Gorevlendirilen

Personel Sayisi

Genel Idari Hizmetleri 6 9
Teknik Hizmetleri Sinifi 36 15
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 2 8
Akademik Hizmetle Sinifi 1
44 33

1%

Kadrosu Birimimizde Bulunan ve 13/b-4
ile Calisan Personel

B Genel idari Hizmetleri
Hm Teknik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi

m Akademik Hizmetler Sinifi

4.8 1dari Personelin Egitim Durumu

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin egitim durumu dagilimi asagida

gosterilmistir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

ko gretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
5 8 24 35 7
Yiizde 6 10 31 44 9
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idari Personelin Egitim Durumu

| ilkdgretim
M Lise

= On Lisans
M Lisans

W Yiksek L. Ve Doktora

4.9 idari Personelin Hizmet Siireleri

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin hizmet siirelerinin dagilimi
asagida gosterilmistir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yll 4-6Yd 7-10Yd 11-15 16-20Yu 21 - Uzeri
Yil
Kisi 0 0 1 15 11 52
Sayisi
Yiizde 0 0 1 19 14 66

Idari Personel Hizmet Siireleri

0% 9% 1%

m1-3Vil
m4-6 Yl
m7-10vl
m11-15vil
m 16-20 il

m 21- Uzeri
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4.10 idari Personelin Yas itibariyle Dagilin

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz

gosterilmistir.

1dari

personelinin  yas dagilimi

asagida

Kadrosu Biriminizde Bulunan Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

. 21-25 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Klsl Yas
Say1s1 0 9 39
Yiizde 0 11 49
Idari Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
O%NO% 4%
m21-25
H 26-30
m31-35
H 36-40
m41-50
m 51-Uzeri
4.11 Personelin Cinsiyet Dagilim
Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz  personelinin  cinsiyet dagilimi  asagida
gosterilmistir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilim Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 0 0 0 0 0
Idari Personel 14 65 79 18 82
TOPLAM 14 65 79 18 82
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Kadin Erkek Personel Dagilimi

H Kadin

W Erkek

4.12 Sozlesmeli Personel ve Isciler

Daire bagkanligimizda gorevlendirilen is¢i ve sozlesmeli personel asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Say1
Siirekli Isci (696 KHK) 41
Siirekli Isciler Siirekli Isci 11
4d
Diger
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Sozlesmeli Personel 1
Toplam 53

4.13 Yillar Itibar ile Personel Sayilarinin Dagihim
Kadrosu daire bagkanligimizda bulunan personeller asagidaki tabloda belirtildigi sekildedir.

Personel Sinifi 2019 Yih 2020 Yihh 2021 Yih

Akademik Personel

Yabanct Uyruklu Akademik Personel

[dari Personel 90 82 79

So6zlesmeli Personel

696 KHK
Siirekli Isciler 4d
Diger
TOPLAM 79
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5-Sunulan Hizmetler

Bagkanligimiz;

e Idari ve Mali isler Sube Miidiirliigii,

e Isletmeler Sube Miidiirliigii,

e Etiit-Proje ve Yapim Isleri Sube Miidiirliigii,
olmak {lizere {i¢ birim (Sube Miidiirliigii) seklinde teskilatlanmistir. Daire Bagkanligimiza
bagli Sube Miidiirliigii ve alt birimler tarafindan yliriitiilen faaliyetler asagida agiklanmistir.

Etiit-Proje ve Yapim Isleri Sube Miidiirliigii

Genel olarak;

» Rektorliik ve bagl birimlerce kullanmakta oldugu bina ve tesislere ait onarim ve
tadilat talepleri ile yeni ihtiya¢ duydugu bina ve tesislere ait bakim-onarim ve yapim
taleplerini inceleyip taleplerin ozelligine gore roleve, etiid proje, yaklasik maliyet
hazirliklar1 yapmak.

> Biitge imkanlarina bagli olarak séz konusu ihtiyaglarim yiiriirliikteki Kamu ihale
Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine uygun ve Kalite YOnetimine
uygunluk ¢ergevesinde gergeklestirmek.

Telefon Santrali isletme Birimi

» Santralin kapasitesi 4.000 abonelik olup tiim teknik hizmet ve iletisi hizmetlerin
saglanmasi,

Rektorliigimiiz ve Rektorliiglimiize bagl birimlerin telefon haberlesme sistemlerinin
tiim bakim onarim islerinin yiiriitiilmesi,

Yer alt1 ve yer {istii tim telefon hatlarinin bakim onarima,

Bina i¢i tesisat ve cihazlarin bakim onarim isleri,

Santral yetki ve 6zelliklerinin formatlanip giincellenmesi,

Kampiis santralleri arasi iletisimin saglanmasi,

Merkez santralle diger santraller aras1 koordinasyonun saglanmasi,

Sifrelerin takibi ve giincellenmesi,

Resmi goriismelerin takibi,

Resmi ve 6zel goriismelerin maas tahakkuka bildirilmesi,

Isletmelerle ilgi malzeme, ara¢ ve gerec tespiti, temini, ihtiyac¢ yerlerine ulastirilmasi
ve takibi,

Operatorler tizerinden telefon haberlesmesinin saglanmasi,

Sorumluluk alani igerisindeki tiim personelin egitimi sevk ve idaresi,

VV VVVVVVVVYVY Y
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Tasit Isletme Birimi

>

YV V V V¥V

Rektorliigiimiiz ve bagl birimlerdeki tiim araglarin (Cevre Diizenleme Birimlerinde
kullanilan araglarin idari yonetimi haric) isletilmesi, bakim ve onarim taleplerinin
karsilanmasi,

Isletmelerle ilgili malzeme, arac-gereg tespiti, temini, ihtiyag yerlerine ulagtiriimasi ve
takibi,

Ulastirma hizmetlerini ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmek,

Ulastirma hizmetlerinde gorevli personeli sevk ve idare etmek; tasitlari hizmete sevk
etmek,

Tasitlarin bakim ve onarimlarini akaryakit ve yag ikmallerini, trafik tescillerini,
muayene ve egzoz emisyon Ol¢iimlerini, zorunlu mali sorumluluk sigortalar ile ilgili
islemleri yapmak,

Kurumun c¢aligma sartlari ve mesai saatlerindeki degisikliklere bagli olarak
hizmetlerin aksatilmadan etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla
diizenleyici tedbirleri almak ve uygulamak,

24 saat vardiya sistemiyle ¢alisan birimlerde gorevli personelin ulasim hizmetlerinin
saglamak.

Cevre Temizlik ve Diizenleme Birimi

>

Rektorliikk ve bagl tiim birimlerin ¢evre diizenleme isleri, bahge, park, dinlenme ve
oturma alanlari, arag yolari, yaya yollari, siis havuzlarinin tim temizlik bakim-onarimi
ve diizenlenmesi,

Bakim, tanzim ve temizlik isleri ile ilgili tim ara¢ ve gereglerinin temini, denetimi,
sevk ve idaresi, araclar1 kullanacak personelin yonlendirilmesi ve gorevlendirilmesi,
Kampiis sahasi i¢indeki ¢igek fidan dikim isleri ile ¢im ekimi islerini, agac ve yesil
alanlarin bakimini yapmak,

Su Tesisat Onarim Birimi

V. VYV VVVVVVVVY

Su kuyularimin isletilmesi, tesisatlarin bakim ve onarim isleri yapmak,

Su depolarinin bakim ve onarimlarini yapmak,

Su terfi ve tevzi hatlarinin bakim ve onarim islerini yapmak,

Binalarin su ve sihhi tesisat onarim hizmetlerini yapmak,

Bakim onarim isleri personellerinin sevk ve idaresini saglamak,

Gerekli yerlerde hat deplase etmek,

Su deposu, klor makinesi, klor seviyesi ve klor dozajinin kontroliinii yapmak,

Su kuyularmin kontroliinii ve takibini yapmak,

Binalardaki wc ve lavabolarin; musluk ve tesisat bataryalarin bakim ve onarimini
yapmak,

Isletmelerle ilgili malzeme, arag-gereg tespiti, temini, ihtiyag yerlerine ulagtiriimasi ve
takibi islemlerini yapmak,

Merkez kampiisii atik su sistemlerinin arizalarinin giderilmesi,
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Elektrik Tesisatt Onarim Birimi

YV VYVVVYVY

Bakim onarim isleri, personelin sevk ve idaresini yapmak,

Yol ve ¢evre aydinlatmalarin bakim ve onarimlarini yapmak,

Binalarin elektrik tesisatlarinin bakim ve onarimlarini yapmak,

Trafo merkezlerinin bakim onarim hizmetlerinin takibini yapmak,

Asansorlerin ve jeneratorlerin isletilmesi saglamak; bakim ve onarim hizmetlerini
yapmak,

Birimlerle ilgili malzeme, arag-gereg tespiti, temini, ihtiya¢ yerlerine ulagtirilmasi ve
takibi islemlerini yapmak,

Marangozhane Isletme Birimi

>

VV VVVVVY

Rektorliigiimiiz ve Rektorliigiimiize bagli tim birimlerin mobilya ve marangozluk
islerine ait talepleri karsilamak,

Universitemizin ihtiyact olan biiro masasi, etajer, kitaplik ve mobilya iiretimi yapmak,
Rektorliige bagli birimlerin marangozluk isleri ile ilgili onarim islerini yapmak,

Agac ve agag esasli malzemeden yapilmis biitiin islerin bakim onarimini1 yapmak,
Masa, sira, dolap, raf gibi ahsap malzemelerin imalatin1 ve bakim onarimini yapmak,
Kap1, pencere ve dolaplara cam takilmasi islerini yapmak,

Isletmeyle ile ilgili malzeme, arag-gere¢ temini, ihtiya¢ yerlerine ulastirilmasi ve
takibini yapmak,

Birim igerisindeki personelin egitimi, gorevlendirilmesi, sevk ve idaresini saglamak,
Atolyenin temizligini ve bakimi yapmak,

Is1 Santrali Isletme Birimi

>

Rektorliigiimiize bagli birimlerdeki 1sitma, havalandirma, sogutma sistemlerinin
bakim onarim hizmetlerini yapmak ve gerekli durumlarda miidahalede bulunmak,

» Gorev alami icerisindeki binalara ait Merkezi Is1 Santralinin isletmek, kalorifer

vV VYV V

daireleri ve esanjor dairelerinin bakim onarimini yapmak,

Isletmelerle ilgili malzeme, arag-gereg tespiti, temini, ihtiyag yerlerine ulagtiriimasi ve
takibini yapmak,

Is1 Merkezi kazan dairesinin briilor canaklarin temizliginin rutin olarak yapmak,
Kazanlarda, esanjorlerde ve birimlerdeki tesisatlarda meydana gelen arizalar igin
gerekli kaynak islerini yapmak,

Merkezi Is1 Santrali Isletme Biriminin 24 saat vardiya sistemi ile calistiriimasi
saglamak,

Insaat Bakim-Onarim isleri Birimi

>

Binalarin; ¢ati, kanalizasyon, boya, seramik, siva vb. islerin bakim onarimini yapmak,

Idari Biiro (Yaz Isleri) Birimi

>

>

EBYS iizerinden yazi islerine havale edilen ve fiziki ortamda yazi islerine gelen
evraklarin hem sistem {lizerinden hem de fiziki olarak geregini yapmak,
Yazi isleri ile ilgili genel yazismalar1 yapmak ve takip etmek,
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vV V VYV V¥V

Yazi iglerinde yiiriitiilmekte olan islerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasi i¢in
gerekli is akiglarin1 yapmak ve evraklar yillik olarak diizenlemek,

Birim ile ilgili dosyalama ve arsivleme islerini yapmak ve giivenlik onlemlerini
saglamak.

Sehir i¢i ve sehir dis1 gorevlendirilen personel ve araglarin gorevlendirme yazilarini
yazmak ve onaylatmak,

Yapilan ya da yapilmayan isler konusunda tist amirine bilgi vermek,

Ihale Isleri Birimi

>

Universitemiz Rektorliigii ve Bagl Birimleri (Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek
Okulu, Enstitiler ve Arastirma ve Uygulama Merkezleri) i¢in ayrilan yatirim
O0denekleri cercevesinde ihtiya¢ duyduklari binalarin Yapim, Malzeme ve Hizmet
alimlarini; 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Ihaleleri S6zlesme
Kanunu ¢ergevesinde en ekonomik en hizli sekilde ihalelerini yapmak.

Tespit edilen yaklasik maliyeti birimin ddenegi ile karsilastirarak 6denek yeterli ise;

a- Ihale onay belgesi almak,

b- Kamu ihale Kurumundan ihale kayit numarasi almak,

c- TIhale komisyon iiyeleri icin ihale yetkilisinden gorevlendirme oluru almak,

d- ihale ilam, ihtiyac listesi 4734 Sayili Kamu ihale Kanununda belirlenen
esaslar cergevesinde her ihale i¢in uygun standart formlar1 da i¢ine alan ihale
islem dosyas1 hazirlamak,

e- Ilanlar yaklasik maliyeti parasal limitlerin hangisine uyuyor ise ona gére yerel
gazetede veya Kamu Thale Kurumu biilteninde yayimlatmak. 4734 Sayili Kamu
Ihale Kanunun 21/f maddesi pazarlik usuliine gore yapiliyorsa firmalara
ihaleye davet yazilarin1 gondermek.

Ihale ilan1 kamu ihale biilteninde yaymlanacak ise internet iizerinden kamu ihale
kurumuna génderilen ihale ilaninin onaylanmasi beklenir. ilan onaylandiktan sonra
ilan bedeli kamu ihale kurumunun hesabina havale edilir. Thale ilan1 sevk islem formu
Kamu Thale Kurumu’ nda ve yerel gazetede yaymlanmak iizere Basmn Ilan Kurumu’na
gondermek.

4734 Sayilh Kamu ihale Kanununda belirtilen esaslar ¢ercevesinde ihale komisyon
tiyelerine ihale tarihinden 3 giin 6nce teblig etmek,

Ihale Komisyonu toplantisi sirasinda sekretarya gérevini yapmak, formlar1 doldurmak
ve komisyon liyelerine eksiksiz olarak imzalatmak,

Komisyonun verecegi ihale kararini yazmak ve ihale yetkilisinin onaymdan once
Kamu ihale Kurumun’ dan ihale iizerinde kalan firmanin yasakli olup olmadiginin
tespitini yapmak,

Karar1 onaylanan ihale kararini kanuni siireci icerisinde isteklilere EKAP iizerinden
kesinlesen ihale kararini teblig etmek, teblig tarihinden itibaren gegecek 10 giinliik
siire sonunda itiraz olup olmadigina bakilarak itiraz var ise yasal siireci i¢erisinde ihale
komisyonunun verecegi cevabu isteklilere teblig etmek. Itiraz yok ise ihale iizerinde
kalan firmaya s6zlesmeye davet yazisint EKAP iizerinden teblig etmek,

Sozlesme yapmak icin gelen yiiklenicinin 4734 sayili kamu Ihale Kanunun 10.
Maddesinin 4 fikrasinin a,b,c,d,e,g bentlerinde istenilen belgeleri tam olarak getirip
getirmedigini kontrol etmek. Strateji Gelistirme Daire Baskanligina kesin teminat ve
sozlesme pulu harglarinin alinmas: ile ilgili yazi yazmak. KIK katilm paymin
yatirilmasinit saglamak,

Yapim, mal ve hizmet alimi islerinde sdzlesme imzalanmadan &nce Yapim Isleri
Thaleleri Uygulama Y®&netmeliginde belirtilen %6 oranindaki kesin teminatin
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A\

YV VV VYV

yatirilmasii saglamak, sdzlesmenin hazirlanarak Yiikleniciye ve Ihale Yetkilisine
imzalattirilmasi ve ihaleyle ilgili tebligatlar1 yapmak,

Faturas1 ve tasinir islem fisi gelen mallarla ilgili ihalenin baslangi¢c asamasindan
sonuclanincaya kadar gecen siirecte hazirlanan tiim evrak ve formlarin yer aldigi
0deme dosyalarinin 3 suret klasor olarak hazirlayarak 2 suretini 6deme yapmasi igin
Strateji Gelistirme Daire Baskanligina teslim etmek,

Ihaleye katilan ve ihale iizerinde kalmayan diger firmalarin gegici teminatlari EKAP
tizerinden iade etmek, nakit olmasi durumunda ise Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina yaz1 géndermek,

Sozlesme imzalanip yer teslimi yapilan islerin SGK bildirimlerini ve takibini yapmak,
Yapim islerinde biten islerin gegici ve kesin kabul komisyon gorevlendirme
yazigsmalarin1 yapmak ve tutanaklarini diizenlemek,

Yapim isiyle ilgili tim SGK yazigmalarini yapmak,

Gegici ve kesin kabulii yapilan islerle ilgili gecici ve kesin teminatlarin iadesiyle ilgili
yazismalar1 yapmak,

Sozlesmesi imzalanarak taahhiitleri altinda yapimi tamamlanan yapim isleri ile teslim
edilen mallar ic¢in yiiklenici firmanin vermis oldugu kesin teminatlarm % 3’liik
tutarlarinin iadesini yapmak,

Thale mevzuatim yakindan takip etmek,

Satinalma Birimi

>

Vv VWV 'V

vV V VYV

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerin (fakiilte, yiiksekokul, enstitiiler ve
arastirma ve uygulama merkezleri) ihtiya¢ duyduklar1 binalarin bakim, onarim ve
tadilatlar1 i¢in malzeme ve hizmet alimlari, Bagkanligimiz ve Bagli Birimlerin
ihtiyaglar1 dogrultusunda tiiketime ve iiretime yonelik yonelik her tiirli mal ve
malzeme alimlarmi; 4734 Sayilh Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihaleleri
Sozlesme Kanunu cergevesinde etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak,
yiiriitiilmesi amaciyla en ekonomik en hizli sekilde gerceklestirmek,

Bagkanlhigimiz ve Bagli Birimlerdeki mevcut makine-teghizatlarin bakim onarimlarini
ve yillik bakim onarim s6zlesmelerini yapmak,

Universitemiz tagitlarmin ve is makinelerinin bakim-onarimlari, yillik mali zorunluluk
sigortalarinin ve igletme ruhsat1 6demelerini yapmak,

Thale ilan bedellerinin ddemeye hazir hale getirmek ve ddemesini yapmak.
Universitemiz Rektorliigii ve Bagl Birimlerin Personel Tasgima ve Tasit Tanima
Sistemiyle akaryakit alimi ihalelerinin hazirlanmasi, gergeklestirilmesi ve hizmetin
takibini yaparak 6demeleri yapmak,

Avans ve kredi islemlerini yapmak,

Universitemize ait binalarin “bina kii¢iik onarimlarinin” yaptirilmas: ile ilgili satin
alma islemlerini yliriitmek ve yapim- biiyiik onarimlarin hakedis 6demelerini yapmak,
Universitemizin resmi araglarina ait yapilan harcamalarin “Kamu Tasitlar1 Yonetim
Bilgi Sistemi” veri girisini yapmak,

Birimimize ayrilan 6denekler ¢ercevesinde dogrudan temini yapilacak yapim islerine
ve satin almasi yapilacak mal ve hizmetlere ait teknik sartnamelerin yetkili ve yetkin
kisi veya kisilerce hazirlanmasini saglamak,

Hazirlanan teknik sartnameler dikkate alinarak piyasadan fiyat teklifi almak {izere ii¢
kisiden az olmamak {izere bir komisyon olusturmak ve bu komisyon marifeti ile
yaklagik maliyete esas olmak lizere piyasadan yazili teklif almak,
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Gerek mal alimlarinda, gerek hizmet alimlarinda gerek yapim, bakim-onarim islerinde
isin kabulii amaci ile igin niteligine gore muayene kabul komisyonu, is teslim alma
komisyonu, yer veya is teslimi gorevlisi, isi teslim alma komisyonu vb. komisyon
olusturulmasi, kisi veya kisilerin gérevlendirilmesini saglamak,

Malin veya hizmetin tamamlanmas1 veya teslim alinmasini miiteakip, ilgili komisyon
veya kisilerin tarih belirterek isi teslim aldiklarini, isin bittigini veya malin teknik
sartlara uygun olarak teslim alindigin1 beyan etmelerini saglamak ve bu kabul
tutanagini ilgili faaliyete ait dosyada muhafaza etmek,

Ihtiyag listesi, teknik sartname, sdzlesme tasarisi ve standart formlardan olusan islem
dosyasin1 olusturmak ve sira numarasina gore dosyalamak.

Satin alinan mallarin siiresi igerisinde ilgili birime teslim edilip edilmedigini kontrol
etmek. Teslim edilen mallar ve hizmetler i¢in faturalarini kestirip, taginir kayit kontrol
birimine alinan malla ilgili taginir islem fisini diizenletmek,

Baskanligin biitge hazirlik ¢alismalarinda yer almak ve 6deneklerin takibini yapmak.

Tasimir Islemleri Birimi

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 44’{incii ve 45’inci Maddelerine gore;

>
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Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, 6lcerek teslim almak,

Dogrudan tliketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasmirlart sorumlulugundaki
ambarlarda, malzeme deposunda muhafaza etmek,

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlari kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

Tasmirlarin girig ve ¢ikisina iligkin kayitlar1 tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,
Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek,
Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Ambarda c¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar
harcama yetkilisine bildirmek,

Ambar sayimimi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari
stok seviyesinin altina diisen taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli tasmirlar1 bulunduklar1 yerde kontrol etmek,
sayimmlarini yapmak/yaptirmak,

Ayrica tasinir kayit ve kontrol yetkilileri, sorumluluklarinda bulunan ambar ve
malzeme depolarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana
gelen kayip ve noksanliklardan sorumludurlar,

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri sorumluluklarinda bulunan ambarlar1 devir ve
teslim etmeden gorevinden ayrilamamak,

» Hurdaya ayrilacak mal ve malzemeler i¢in komisyon kurulmasmi saglamak, bu

komisyon marifetiyle hurdaya ayirma islerini yapmak,

Harcama yetkilisi adina taginirlar: teslim alan, koruyan, kullanim yerlerin teslim eden,
yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlar1 tutan ve bunlara iligkin belge ve
cetvelleri diizenleyen ve bu hususlarda hesap verme sorumlulugu cergevesinde
harcama yetkilisine karst sorumlu olmak,
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Arsiv Hizmetleri Birimi

>

YV VYV VVV

Kurumun faaliyetleri sonucu olusan her tiirlii bilgi ve belgeyi toplar, degerlendirir ve
saklar,

Envanter ¢alismasi yapar ve kuruma en uygun arsiv sistemini belirler,

Evraklarin birimde ve arsivde saklama siirelerini tespit eder,

Evraklarin birimden sonra arsive inmesi gerekli olanlari, birim gorevlisi ile birlikte
arsive devredilmesini ve devirlerin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglar,

Arsive inen evraklart uygun sartlarda ve dnceden belirlenen saklama kriterlerine gore
arsivler,

Arsivden belge ve bilgi taleplerini en kisa siirede dogru bir sekilde karsilar,

Evraklarin 6diing islemini ve takibini yapar,

Arsivde saklama siiresi dolan evraklarin imhasi i¢in birim yetkililerinden onay alinarak
giivenli bir sekilde imha edilmesini saglamak,

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

5.1.2 Ogrenci Sayilar

5.1.3 Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

5.1.5 Ogrenim Diizeyinde Program Sayilar

5.1.6 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

5.1.7 Yabaner Uyruklu Ogrenciler

5.1.8 Engelli Ogrenci Sayilari

5.1.9 Alanlarina gore 6grenci sayilari

5.1.10 Mezun Ogrenci Sayilar1 (2020-2021)

5.1.11 Yatay Gecis Sayilarn

5.2 Sosyal Hizmetler

5.2.1 Barinma Hizmetleri

5.2.2 Beslenme Hizmetleri

5.3 Bilimsel Arastirma Faaliyetleri
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5.3.1 Bilimsel Yaynlar iliskin Bilgiler

5.3.2 2021 Yili BAP Proje Bilgileri

5.3.4 2021 Yiiinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gore Dagilinm
5.4 Kiiltiir Hizmetleri

5.5 Bilgi Islem ve Kiitiiphane Hizmetleri

5.5.1 Kiitiiphane Hizmetleri

5.5.2 Bilgi Islem Hizmetleri

5.6 Spor Hizmetleri

5.7 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

6-I¢c Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1.1 i¢c Kontrol

Universite I¢ Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2021 yilindaki yil icerisinde
gerceklestirilen faaliyetler agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Standart 1: Etik ¢ Y1l igerisinde yeni atanarak goreve baglayan 1 idari personele
Degerler ve “Etik Sozlesme” imzalatilarak 6zliik dosyalarina konuldu.
D o Etik Ilkeler giincellenerek WEB sayfasina konuldu.
Standart 2: e Unvan bazli (Daire Baskani, Sube Miidiirii, Miihendis, Mimar,
Misyon, Tekniker, Memur vb.)“gorev tanim” teblig edildi.
Organizasyon ¢ Organizasyon yapisi, giincellenerek duyuruldu.
Yapist ve Gorevler
E Standart 3: e Personelin yeterliligi ve performansin arttirmak amacryla Genel
ﬁ Personelin Sekreterlik tarafindan diizenlenen Memur Akademisi egitim
Qoﬂ Yeterliligi ve programlarina personelin katilimi saglandi.
8 Performansi
E Standart 4: Yetki e Imza Yetkisi: Daire Baskanligimizca yapilan satinalam islemleri
Z Devri icin teklif mektuplarin1 imzalanma yetkisi gerceklestirme
g (Yetki Devretme gorevlisine verildi.
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Imza Yetkisi)
Standart 5: e 2019-2023 donemi stratejik plan igin, veri girigi diizenli olarak
Planlama ve yapilmugtir.

Programlama

e Birim Kalite Komsyonumuz olusturulmus ve birimimiz

sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim i¢i degerlendirme
toplantilar1 gerceklestirilmistir.

Standart 6: Universitemiz Risk Strateji Belgesi hazirlik ¢alismalarina katki

Risklerin verilmis olup, Birimimiz Birim Risk Koordinatorii ve Risk

Belirlenmesi ve Degerlendirme Calisma Grubu olusturulmus. Risk tespiti ve

Degerlendirilmesi degerlendirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Risk kayit formu
olusturulmasi ve raporlanmasi asamasina gelinmisitr.

Standart 7: Birimimizin 2022 yil1 biitgesi; birim biit¢e tavanlari, onceki yil

Kontrol Stratejileri
ve Yontemleri

harcamalari, hizmet genislemeleri ve personel sayilari biitce
gelir tahminleri esas alinarak yapilmistir.

Stirec ve risk degerlendirme c¢alismalarin1  desteklemek
amaciyla yeni is akis1 giincellenerek web sayfasina konuldu.

Birimlerimimiz Harcama Y etkililerince Tasinir Yonetim hesabi
hazirhik kapsaminda yil sonu sayimmi yapilmakta ve ilgili
tutanaklar tutulmaktadir.

Standart 8: Genel Sekterlik Koordinatorliigiinde hazirlinan prosediirlere
Prosediirlerin birimimiz hazirlanarak 9 prosediir yayimladi.

Belirlenmesi

Standart 9: 2021 yilinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi,
Gorevler Ayrihig uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri

mevcut personel arasinda paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat
Aragtirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf Malzemesi Muayene
ve Kabul Komisyonu ile Tasinir Sayim Kurulu giincellendi.

Standart 10:

Y1l igerisinde yapilan toplam 3 adet yazili talep, oneri, sikayet

Hiyerarsik ve ithbar incelendi sonuclandirildi.

Kontroller Her yil i¢ Kontrol Izleme Formu hazirlanip kontrol edilip
faaliyet raporunda sunulmaktadir.

Standart 11: Vekil Personel Listesi giincellendi, personele duyuruldu.

Faaliyetlerin

Siirekliligi

Standart 12: Bilgi Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun

Sistemleri personele gorevleri resmi yazi ile bildirildi.

Kontrolleri Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri

kaldirildi, yeni goreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri i¢in de uygun personele
yetki verildi.
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Standart 13: Bilgi
ve Iletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlar tarafindan
gelistirilen lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan
kullanilmas1 saglandi.

Birim web sayfamizin siirekli olarak giincel tutulmasinin
saglayacak sekilde veri giris sorumlulari tanimlanmis ve web
giincelliginde giivence saglanmistir.

Standart 14:
Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan
yayimlanarak, kamuoyu ile paylasildi.

2019-2023 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer
alan hedeflerin gerceklesme sonuglart da birimimizce
degerlendirilmekte ve faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit
ve Dosyalama
Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile
2021 yihi igerisinde Daire Baskanligimizca 1.172 kurum igi
yazigma yapildi.

2021 yilinda “Memur Akademisi“ kapsaminda yapilan EBYS
ve Resmi Yazigma Esaslart konulu egitimlere personelimizin
katilim1 saglanmistir.

Standart 16: Hata,
Usulsiizliik ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak 398 islem ger¢eklestirildi.

Geri bildirim araglarindan “Bize Yazin*“ arayiizii aktif hale
getirilmis olup, 2021 yili igerinde her hangi bir bagvuru
olmamustir.

Standart 17: ic
Kontroliin
Degerlendirilmesi

Universite tarafindan yapilan personel anketine personelin
katilimin1 saglamak ig¢in gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
yapilmis.
Uyum eylem plani kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler bu raporla
paylasildi.

Standart 18: i¢
Denetim

IC DENETIM: 2021 yili igerisinde Daire Baskanligimizda
herhangi bir denetim veya izleme faaliyeti yapilmadi.

DIS DENETIM: Onceki yillardan devam eden ve 2021 yilinda
ithalesi yapilan toplam 11 bakim/onarim ve yapim isleri,
Sayistay Denetcileri tarafindan denetime alinmis olup siireg
devam etmektedir.
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6.1.2 Diizenlenen ve Katilm Gerg¢eklestirilen Egitimler

Memur akademisi tizerinden basta Anayasa, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914 Sayili Yiksekogretim Personel Kanunu, 2809 Sayili
Yiiksekogretim Kurumlarr Teskilat1 Kanunu, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu, 4734 Sayili
Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu, 4982 Sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu olmak iizere bir¢ok
Kanun, Cumhurbagkanligi Kararnmesi, Kanun Hiikmiinde Kararname, Bakanlar Kurulu
Karar1 ve Yonetmelikler ile ilgili egitimlere Daire Baskanligimiz personelinin azami derecede
katilimi saglanmstir.

Ayrica;
2014 yil1 icerisinde A¢ik Thale Yéntemi ile ihalesi yapilan ve yapimi devam eden
e KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi insaat: Isi,
2016 yil1 igerisinde Agcik Thale Y&ntemi ile ihalesi yapilan ve yapimi devam eden
e KTU 225 Yatakli Farabi Cocuk Hastanesi Yapim Isi,
2018 yil1 igerisinde Agik Thale Yontemi ile ihalesi yapilan ve yapimi devam eden
e KTU Kapali Otopark Ingaati Isi,
2020 yil1 igerisinde Acik Ihale Yontemi ile ihalesi yapilan ve 2021 yili igerisinde tamamlanan
e KTU Isitma-Sogutma Sistemlerinin Otomasyon Isi,

2021 yil1 igerisinde Agik Thale Yontemi ile ihalesi yapilan ve ayni yil igerisinde tamamlanan

e KTU Rektorliik Ek Bina, TMYO, Fen Fak. Edebiyat Fak. WC Onarim Isi,

e KTU Bilimsel Arastirmalar Merkezi Onarim Isi,

e KTU Ogrenci Yurdu, Fen Fakiiltesi Biyoloji Boliimii ve Arakli Ali Cevat Ozyurt
MYO Onarmn Isi,

e KTU Miihendislik Fakiiltesi Onarim Isi,

e KTU D Kapisi Otopark Alan1 Cevre Diizenleme Isi,

2021 yili igerisinde A¢ik Ihale Yontemi ile ihalesi yapilan ve devam eden

e KTU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Onarim Insaat Isi,

e KTU Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Farabi Hastanesi Cesitli Birimler
Onarim Insaat1 Isi’nin yap1 denetimi ve tamamlanan isler i¢in kabul islemleri ile ilgili
bilgilendirme toplantilar1 periyodik olarak yapilmaktadir.
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6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2021 yili igerisinde gergeklestirilen mali iglemlerin tiir ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas 25  Mesai Telefon 12
Ek Ders Satin Alma 341  Jiiri Odemesi

Doner Sermaye

Yolluk Hakedis D 20 .
akedis Dosyasi Odemesi

6.2- Kalite Giivence Sistemi

KTU Kalite Giivence Sistemi Y&nergesi kapsaminda Birim Kalite Komisyonu teskil
edilmistir.

Yasin OZTEL Daire Bagkani Baskan
Yusuf ALTUNTAS Sube Miidiirii Uye
Fatih UZUN Sube Miidiirii V. Uye
Ali Pasa GULES Sube Miidiirii Uye
Sedat YAKUPOGLU Sef Uye
Izzet KOMURCU Miihendis Uye
Feyyaz MUSAOGLU Miihendis Uye
Yiiksel AYVAZ Miihendis Uye
Eren DEMIRKAYA Miihendis Uye
Ergiin KARAKUS Miihendis Uye
Hiilya YALCIN I¢ Mimar Uye
Didem CEBI Bilgisayar Isletmeni Uye
Giirkan USTAOGLU Teknisyen Uye
Sultan BAYRAKTAR Tekniker Uye
Hasan OKSUZ Tekniker Uye
Omer TERKES Tekniker Uye
Hasan Sakir AKGOZ Tekniker Uye
Selim OZDANDIKCIOGLU | Siirekli Isci Uye
Ali Emre KARA Siirekli Isci Uye

Bagkanligimiz kalite komisyonu, calisanlarina {iniversitemiz kalite siirecleri ve gelisimi
hakkinda gerekli bilgilendirmeleri yapmustir. Universitemizin kalite, e@itim, arastirma,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma politikalar1 farkindaligi saglanmastir.
Bagkanlik olarak yiiriitiilen faaliyetlerin Universitemiz kalite siireglerindeki yeri, verilen
hizmetlerin uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini giivence altina alacak c¢aligmalar birim
kalite komisyonu tarafindan kontrol edilecektir. Bu kapsamda yapilan c¢alismalar ile ilgili
olarak Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDER) hazirlanmis ve Rektorliigiimiize
gonderilmistir.
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Baskanligimiz, Universitenin egitim-dgretim hizmetleri yiiriitiiliirken egitim ve &gretimin
sekteye ugramamasi adina gerekli onlemeleri almak ve aksakliklara bir an 6nce miidahale
etmektir.

Egitim-0gretim, birimlerde yeterli sayida isin uzman personelin olmamasi1 ve kaynaklarin
etkin kullanilmas1 amaciyla Rektorliiglimiize bagl tim birimlerde bulunan Asansor, Jenerator,
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi(UPS), Yangin Alarm Sistemleri, Telefon Santralleri, Orta ve Algak
Gerilim Tesisleri (trafo), Dogalgaz ve Sivi Yakith Briilorler ile Sogutma Gruplarinin yillik
bakim ve onarimlart her yilbasinda sozlesmeye baglanmak suretiyle uzman ekibimizin
denetiminde yapilmaktadir.

Birimlerin tiim bina onarim, altyapi ve cevre diizenleme islerinin yaklasik maliyetlerinin
hazirlanmasi, ihale, satin alma ve bakim onarim islemlerinin yapilip sonuglandirilmasi
Bagkanligimiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

Biinyemizde bulunan (Telefon Santrali Isletmesi, Tasit Isletme Birimi, Is1 Merkezi Isletme
Birimi, Su Tesisati Onarim Birimi, Elektrik Tesisati Onarim Birimi, Insaat Bakim Onarim
Birimi, Marangozhane Isletme Birimi, Cevre Temizlik ve Diizenleme Birimi) isletmelerde
istihdam edilen personellerimiz marifetiyle tiim birimlere egitim dgretimin aksamamasi adina
hizmet vermekteyiz.

Arastirma-gelistirme altyapisinin iyilestirilmesi yonelik olarak, Stratejik Planda belirlenen
hedeflerden biri olan, Merkezi Arastirma Laboratuvari insaat1 Baskanligimiz tarafindan 2017
yilinda ihale edilmistir. Ingaatin 2019 yilinda kesin kabulii yapilmis ve kullanima agilmustir.
Bagkanhigimiz, Universitemiz Stratejik Plaminda belirlenen amag ve hedeflerin hayata
gecirilmesi amacina tiim birimleriyle katki saglamaktadir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Farabi Hastanesi, Trabzon ve cevre illerden gelen hastalara
hizmet vermesinden dolayr otopark sorunu yasamasi sebebiyle, i¢ ve dis
paydaslardan(akademik ve idari personel ile hasta ve hasta yakinlar1) CIMER, Valilik ve mail
aracihifiyla gelen taleplerin degerlendirilmesi sonucu Kapali Otopark Insaat:1 2017 yilinda
yatirim programina alinmis olup, 2021 y1l sonu itibartyla kullanima agilacaktir.
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I1- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

KTU 2019-2023 Stratejik Plam1 Amag ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Ama¢ 1- Egitim-o6gretimde Kkaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 Egitim-ogretim altyapist iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim eleman niteligi artirilacaktir.

Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Amac 2- Yenilik¢

i liretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirii ile sanayi is birligi

Hedef 2. 1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistivilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale getirilecektir.

Amac¢ 3- Kurums

al kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi giiglendirilecektir.
Hedef 3. 3 Kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

Amac 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakl iiniversite olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirtlacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirtlacaktir.
Hedef 4. 3 Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim siireglerinde hizmet kalitesi

artirllacaktir.

Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi siiregleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi goriiniirliilik daha da artirilacaktir.
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B. 2019-2023 Stratejik Plan 2021 Yih izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planini ikinci uygulama yili tamamlanmustir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere

iligkin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

yetistirmek ve mezun etmek.

Amacl-Egitim-o6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acikogrenciler

Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

2020

2021

Egitim-o6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

Kiitiiphanedeki basili kitap sayist

Ogrenci serbest ¢alisma alan1 (m?)

Ogretim elemani niteligi artirllacaktir.

Ogretim iiyesi basia diisen yaym (SCI, SSCI-exp, AHCI)
sayisl

Yurtdis1 bilimsel etkinlikler i¢in yapilan akademisyen
gorevlendirme sayisi

Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Amag 2- Yenilikgci iiretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikcilik Kkiiltiirii ile sanayi isbirligi
gelistirilecektir.

Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Kamu kurumlar1 veya 6zel sektor tarafindan fonlanan toplam
kurum dis1 proje sayis1 (TUBITAK, AB, DOKA, DOKAP,
TAGEM, Sektor Kontratli, Bakanlik, BAP 08 ve benzeri)

Lisanstistii (tezli yiiksek lisans +doktora) 6grenci sayisinin
toplam 6grenci (6n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yliksek lisans
ile doktora) sayisina orani

YOK 100/2000 doktora burs programina kayitl 6grenci sayisi

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Kiitiiphane veri tabani sayisi

Kurum i¢i (BAP) desteklenen altyap: proje sayist

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin
héle getirilecektir.

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginl

astirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi

Mezunlarla iletisim ve isbirligi giiclendirilecektir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakh iiniversite olmak.

Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirlacaktir.

Belirli giin ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayis1

Dezavantajli gruplara yonelik yiiriitiilen faaliyet sayist

Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim siireclerinde hizmet
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kalitesi artirilacaktir.

Uluslararasi isbirligi siirecleri gelistirilecektir.

Diger tiniversitelerle a¢ilan uluslararasi ortak program sayist

Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi
artirlacaktir.

Egitimini % 100 yabanci dilde yiiriiten program sayisi

Yabanci dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi goriiniirliik daha da artirilacaktir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

26|Sayfa




Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi 2021 Birim Faaliyet Raporu

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1 Biitce Giderleri

1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2021 Biitce Giderleri

Program ve Alt Faaliyet Tiirii

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

54- TEDAVI EDiCIi SAGLIK
167- TEDAVI HiZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM
240- OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITIiMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI
98- YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI
901- TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLERI
900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI

) Baslangic
Odenegi (TL)

22.793.000

81.000

10.832.000

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

H/T.O
_ Toplam Harcama Oram
Odenek (TL) (TL) %
42.930.000 26.427.284 62
81.000 55.887 69
11.355.639  10.916.406 96
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1.1.2 Ekonomik Diizeyde 2021 Biitce Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2021 Biitce

_ Baslangig _ Toplam Harcama H/T.O
Odenegi (TL) Odenek (TL) (TL) Oram %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 33.706.000 54.366.638 37.408.575 69
PERSONEL
GIDERLERI 7.015.000 7.544.623 7.544.623 100
SGK DEVLET PRIMI
GIDERLERI 1.413.000 1.420.548 1.420.548 100
MAL VE HIZMET
ALIMI GIDERLERI 2.485.000 2.961.467 2.488.950 84
SERMAYE GIDERLERI 22.793.000 42.440.000 25.945.454 61

4%

2021 Yili Butce Giderlerinin Toplam
Harcama icindeki Orani

M Personel Giderleri
H SGK Devlet Pirimi Giderleri
= Mal ve Hizmet Alimi

B Sermaye Giderleri
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1.2. Biitce Giderlerine iliskin Aciklamalar

Mali tablolar i¢in baslangic 6denekler ve harcamalar I. Ogretim ve II. Ogretim baz alinarak
hazirlanmigtir. Birimimize 2021 yilinda tahsis edilen 54.366.638TL’nin 37.408.575 TL’si
harcanmustir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve
gilivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmistir.

a) Personel Giderleri :

Personel giderleri i¢in baglangigta ayrilan 7.015.000TL tutarindaki miktarlik 6denege 529.623TL
eklenerek toplam 7.544.623TL’lik bir 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin, 7.544.623TL’si
Daire Bagkanligimiz personelinin maas giderler i¢in yapilan 6demelerde kullanilmistir.

b) Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari i¢in 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile ilgili
ekonomik gider kodunda 1.413.000TL biitce baslangi¢ 6denegi ongoriilmis, yil iginde Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme islemleri
sonucunda olusan 1.420.548TL toplam 6denekten 1.420.548TL harcama yapilmistir.

c) Mal ve Hizmet Alhinm Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbas onarimlart,
rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize mevzuatlar
cercevesinde Odenen yurtigi ve yurtdist gegici ve siirekli gdrev yollugu giderleri ile ilgili
ekonomik kodunda 2.485.000TL biitge baslangi¢ 6denegi 6ngorillmiistiir.

Biitge yil1 igerisinde ihtiyag duyulan tertiplere toplam 476.476TL ekleme islemi yapilnmug, toplam
O0denekten 2.488.950TL harcanmuistir.

d) Cari Transferler:
e) Sermaye Giderleri

Universite yatirim programinda yer alan projelere iliskin 2021 yil gerceklesme ve faaliyetleri
asagida gosterilmistir.

PROGRAM YILI iTiBARI iLE

Sektor Proje Adi GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

-Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek Yiiksek Okulu
Kampiis Altyapisi Dogalgaz Déniisiim Isi (2020 kesin hesap)
-KTU Isitma-Sogutma Sistemleri Otomasyon Isi

Egitim
Yiiksekogre¢
im
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Derslik ve Merkezi Birimler

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Otopark

Arsin MYO Laboratuvar Binasi

Muhtelif Isler-Biiyiik Onarim-
Makine Techizat Bakim Onarim

-KTU D Kapis1 Otopark Alani Cevre Diizenleme
Isi

-KTU Karot Numunesi Almnmasi ve Raporlanmasi
Isi

-KTU Koruge Boru Alim1

-Dis Hekimligi Fakiiltesi insaatinin 2021 y1l1 sonu
itibar1 ile %0 toplamda da % 81,9 fiziki
gerceklesme olmustur.

-Otopark Ingaat1 2021 yil sonu itibar1 ile %18,6,
toplamda da %98,3 fiziki ger¢geklesme olmustur.

-KTU Rektérliik Ek Bina, TMYO, Fen Fak.
Edebiyat Fak. WC Onarim Isi

-KTU Ogrenci Yurdu, Fen Fakiiltesi Biyoloji
Béliimii, ve Arakli Ali Cevat MYO Onarim Isi
-KTU Miihendislik Fakiiltesi Onarim Isi

-KTU Bilimsel Arastirma Merkezi Onarim Isi
-KTU Bagli Birimlerdeki Dogalgaz ve Siv1 Yakith
Briilorlerin Bakim ve Onarimu Isi

-KTU Asansér Bakim ve Onarimu si

-KTU Trafo ve Kompanzasyon Bakim ve Onarimi
Isi

-KTU Yangin Alarmn Sistemleri Bakim ve
Onarimi Isi

-KTU Jeneratdr Bakim ve Onarimu Isi

-KTU Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Onarimi Isi

-KTU Telefon Santrali Bakim ve Onarimu Isi
-KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi Elektrik Onarim Isi
-KTU Tip Fakiiltesi Derslik Asansér Onarimi ve
Mavi Etiket Alinmasi Isi

-KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi Markiz Yapilmas1
Isi

-KTU Sifir Atik Gegici Depolama Alan1 Yapimi
ve Cevre Diizenleme Isi

-KTU Sogutma Hatlar1 Onarim Isi

-KTU Insaat Miih.Hidrolik Laboratuvari, Peyzaj
Mimarlig1 Boliimii, [IBF, Maden Miihendisligi,
Elk.-Elkt.Miihendisligi Boliimii Cat1 Onarimi Isi

- KTU Bilimsel Arastirm Projeleri Birimi Parmak
Izi Gegis Kamera Sistemi Kurulmasi ve Siirmene
Deniz Bil. Ve Abdullah Kanca MYO Kamerlar1
Fiber Cekilmesi Isi

- KTU Tip Fakiiltesi Foteselli Kapt Onarimi

- KTU Rektérliik Konutu Onarim Isi

- KTU Mimarlik Fakiiltesi VRF Klima Onarim Isi
- KTU Kampiis Cevre Diizenleme ve Baglh
Birimler Onarim fsi
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- KTU Jeoloji Miih. Amfisi AKM, Elk.-Elkt.Miih.
B6l., Temek Tip Bil. ve A Kapis1 Cat1 Onarmm Isi
- KTU Cesitli Birimler Onarim Isi

- KTU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Onarim Isi

- KTU Cat1 Onarim

- KTU Is1 Merkezi Onarim Isi

- KTU Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii ve Temel
Tip Bilimleri Havalandirma Onarim Isi

- KTU Fakiilteler ve Cevre Diizenleme Isi

- KTU Kampiis ve Cesitli Birimler Onarim Isi

- KTU Santral, Bariyer ve Fotoselli Kap1 Onarim
Isi

- KTU Led Sokak Aydimlatma Armatiirii Alimi

- KTU D1s Yénlendirme Tabela Yipim Isi

- KTU Merkez Kampiis ve Birimler Onarim Isi

- KTU Miihendislik Fakiiltesi F104-G Ugagi
Onarimi Isi

- KTU B Kapis1 Mazgal-34 Nolu Lojman ve
Ogrenci Yurdu Onarim Isi

- Rektorliik Konutu Onarim Isi

- KTU 12 Nolu Lojman Onarmm Isi

- KTU Rektorliigene Bagl Cesitli Birimler
Onarim Is

- KTU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 ile
Deniz Bilimleri Teknoloji Enstitiisiiniin Cat1
Onarimi

- KTU Garaj Yangm Dolaplar1 Onarim Isi

- KTU Rektorliik Birimleri Onarim si

- KTU Sera Besleme Hatt1 Deplase Edilmesi Isi

- KTU Elektrik Malzeme Alimi

- KTU Saglik Hizmetleri MYO Telefon Kablosu
Cekimi ve Onarim Isi

- KTU Of Teknoloji Fakiiltesi Onarim Isi

- KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kartl Gegis
Sistemi Yapim Isi

- KTU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 Elektrik Onarmm Isi

- KTU 30 ve 31 Nolu Lojman Sayag Panosu
Yenileme Isi

- KTU 15 Temmuz Senlik Alan1 Bayrak Direkleri
Onarim Isi

- KTU Insaat Malzemesi Alimi

- KTU A Kapis1 Giivenlik Danisma Onarim Isi

- KTU Rektorliik Binasi Fotoselli Kapt Onarim Isi
- KTU Fen Fakiiltesi-Tip Fakiiltesi Catt Onarim1
- KTU Siiremene Deniz Bilimleri Kesintisiz Gii¢
Kaynag1 (UPS) Onarimi

- KTU Jenerator Onarimi (kabin takilmasi, onarim
ve taginmast)
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Cocuk Hastanesi

Mubhtelif isler-Saglik- Biiyiik
Onarim

- KTU Is Makinas1 Lastik Alim1

- KTU Kesintisiz Giig¢ Kaynagi Onarimi

- KTU Jenerator Malzeme Alimi

- KTU Jeneratér Onarimi

- KTU Resmi Arag Lastik Alimi

- KTU Jeneratér Onarimi KTU Of Teknoloji
Fakiiltesi ve Abdullah Kanca MYO Jeneraror
Onarimi

- KTU Orman Fakiiltesi ve Mimarlik Fakiiltesi
Telefon Sntrali Onarim Isi

-KTU 225 Yatakl1 Farabi Cocuk Hastanesi Insaat:
2021 y1l sonu itibart ile %7,5 toplamda da %62,7
fiziki ger¢eklesme olmustur.

-KTU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Onarim Insaati

-KTU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Farabi Hastanesi Cesitli Birimler Onarim Insaat1
- KTU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Farabi Hastanesi Acil Binas1 Cat1 Onarimu Isi
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Kapali Otopark 2021

34/|Sayfa



Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhigi 2021 Birim Faaliyet Raporu

2- Mali Denetim Sonuclan

2.1. i¢ Denetim
2021 yil1 igerisinde I¢ denetciler tarafinda Daire Baskanligimiza yonelik denetim yapilmamistir.
2.2. D1s Denetim

Sayistay Bagkanligi tarafindan Daire Bagkanligimizda gergeklestirilen denetimler devam etmekte
oldugundan denetim raporlari heniiz diizenlenmemistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

> Universitenin kurumsallasmasi yoniinde kurum i¢i demokrasinin isletilmesi igin
idarecilerin sergiledigi kararl tutum ve {ist yonetim destegi,

Kurulus asamasindan itibaren; gorevini siirdiiriiyor olmast,

Kurumun insaat, ihale, onarim, proje ve teknik alandaki c¢alismalarini yliriitiip
denetleyebiliyor olmasi,

Birim i¢inde teknik konularla ilgili kararlari, alabiliyor olmasi,

Deneyimli teknik personele sahip olmasi,

Resmi prosediire ait yazigsmalarin diizenli olarak yapilip, dosyalanabiliyor olmast,
Universitenin merkez birimlerinden biri olmasi

Kurumun diger birimleriyle uyumlu sekilde c¢alisabiliyor olmasi,

Mevzuat degisikligi geregi; yeniden yapilanarak hizmetlerde aksamaya meydan
verilmemesi,

Kaynaklarini verimli ve maksimum kullanan bir birim olmasi.

V V. VVVVVYVY VY

Farkli meslek gruplarindan teknik personelin istihdam edilmesi.

Zayifliklar

Egitimli teknik personelin sayisal yetersizligi,

Personel 6zliik haklarinin yetersiz kalmasi,

Vasifli ve deneyimli elemanlarin emekli olma hakkini elde etmeleri ve/veya elde
edecek olmalari,

Bakim ve onarim taleplerinin belirlenen tarihler arasinda birimler tarafindan
bildirilmemesi.

Yerleskelerin birbirine gore uzak mesafelerde olusu,

Personel motivasyonu i¢in yeterli gayretin gosterilmemesi,

Akademik personel ile idari personel arasinda ortak ¢alismalarin
genisletilememest,

VVV V VVYV

Degerlendirme

Farkli meslek grubundaki teknik personelin malzeme bilgisi noktasinda bilgi desteklemesinin
yapilamamasindan dolay1 bu madde ile ilgili Gistiinliiglimiiz zayiflamaktadir.

Yatirima ayrilan biitge 6deneklerinin gercek ihtiyaci disinda tavan biitce ile sinirlandirilmasi,
planlanan hedeflerin aksamasina sebep olmaktadir.

2021 Mali Yilinda Baskanligimiza tefrik edilen 6denekler hizmetin yerine getirilmesi icin
plan ve hedefler dogrultusunda en etkili, verimli, ekonomik sekilde kullanilmistir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Plan1 dogrultusunda, Universitemiz yonetiminin planlar ve
hedefler konusunda destekleyici yonlendirmeleri ile yil1 igerisindeki faaliyetlerimiz etkin ve
verimli bir sekilde yapilmaya c¢alisilmaktadir. Ancak; 5018 sayili Kanununla énemli mali
sorumluluk yiliklenen harcama birimlerine, islemlerin daha saglikli ylriitiilmesine katki
saglamak iizere seminer ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi gerekmektedir.

4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa gore yapilan gerek yapim isi ihaleleri gerekse mal ve
hizmet alimi ihalelerinde ihale siirecinin yonetmelikler ile smirlandirilmasindan dolay,
ihalelere yapilacak idari bagvurulara ait yonetmelikte siirelerin uzun olmasindan dolay1 ihale
siireci uzatmakta ve planlanan hedeflere istenilen siirede ulasilamamaktadir. Bu hususlarla
ilgili yeni diizenlemelerin yapilmasi gerektigi kanaatindeyiz.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon-..25/01/2022)

Yasin OZTEL
Daire Baskani
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