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AMAC HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI BAZINDA STRATEJIK PLAN
DEGERLENDIRMESI

Universitemiz, T.C. Cumhurbaskaniigi Strateji ve Bitce Baskanh@i tarafindan niversitelere
yonelik hazirlanan rehber kapsaminda pilot Gniversite olarak secilmis, 2019-2023 Stratejik
Planlama doénemine yodnelik yorGtUlen tOm calismalar T.C. Cumhurbaskanhid Strateji ve
Bitce Baskanhdi ile paylasilarak ilerlemis ve Baskanlk yetkilileri ile karsiikl olarak c¢ok
sayida calisma ziyaretleri gergeklestirilmigtir.

Tum ¢alismalarin ardindan KTU 2019-2023 Stratejik Plani T.C Cumhurbaskanh@ Strateji ve
BUtce Baskanhiginin  gorUs ve Onerilerinin de  plana yansitimasiyla  kamuoyu ile
paylasimishir. KTU'non 2019-2023 Stratejik Planinda 5 stratejik amag, 18 hedef ve 70
gosterge belirlenmistir.

Stratejik Planin, 2019 yii de@erlendirme raporu ve 2020 vl izlemesi netficesinde; plan
doénemimizin kalan yillan igin (2021-2022-2023) misyon, vizyon ve amagclar dedistiriimeden
performans gostergeleri Uzerinde guncelleme ihtiyaci oldugu tespit edilmistir ve 2020
yiinda nihai hali verilen Universitemiz 2019-2023 Stratejik Plani 2020 yili itiban ile
kamuoyuna duyurulmustur.

2021 yih icerisinde stratejik planin 2020 villarina iliskin hedef ve gdsterge performans
sonuclari, hedeflere iliskin sapma nedenleri ve hedeflere iliskin alinacak &nlemleri iceren
degerlendirmeler Universitemiz 2020 vyili idare Fadliyet Raporu ile  kamuoyu ile
paylasiimistir. Planin G¢incl uygulama yili olan 2021 yiinda da hedeflenen performansin
gerisinde seyreden faaliyetlere iliskin yiin kalan yansi icerisinde alinacak 6nlemlerin
gorusuldugu izleme toplantisi da Strateji Gelistirme Kurulunca gerceklestirilmistir.

Stratejik planda yer alan amag¢ ve hedeflere iliskin 2019, 2020 ve 2021 vyilarina ait
gerceklesme yUzdelerini iceren tablo asadida gdsterilmistir.

Strateiik 2019 2020 2021
ArT:: e:\llo Stratejik Amag¢ Adi Performans Performans Performans

¢ Yuzdesi Yuzdesi Yuzdesi

1 EGitim-Ogretim 64,21 64,67 57,75

2 Arastirma 41,98 44,24 60,85

g Kurumsal Kapasite ve 70,22 40,74 64,79

Kalite Kalttri
4 Toplumsal Hizmet 34,78 25,55 52,37
5 Uluslararasilasmak 49,60 23,38 49,37

Genel Performans Ortalamasi 52,16 39,71 57,03



Stratejik Amac ve Hedefler

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek
degisime ve gelisime acikdégrenciler yetistirmek
ve mezun etmek.
Hedef

11

Egitim programlarinin niteligi
gelistirilecektir.

PG 111 Akredite olan lisans programlarinin
toplam lisans program icindeki orani (%)

PG 112 Disiplinlerarasi lisansustU program sayisi

PG 113 Mifredatlari konu alan dis paydaslarla
yapllan toplanti sayisi
PG 114 Odrenci ders dederlendirme
memnuniyet orani (I-10 arasi)
Egitim-6gretim altyapisi
iyilestirilecekdtir.

Hedef
1.2

PG 121 KitUphanedeki basili kitap sayisi

PG 122 Derslerde ve etkinliklerde ¢addas arag
gereclerin kullanimasi memnuniyet orani (I-10)
PG 123 Odrenci basina derslik (derslik + amfi)
bUyUkligU

PG 12.4 Odrenci serbest calisma alani (m?)

Hedef
1. 3

Ogretim eleman niteligi
arhirilacakdtir.

PG 131 Odretim Uyesi basina disen yayin (SC|,
SSCl-exp, AHCI) sayisi
PG 13.2 Egiticilerin editimine katilan &dretim
Uyesi sayis
PG 1.3.3 Ogretim Uyesi basina disen dgrenci
sayis
PG 1.3.4 Yurtdisi bilimsel etkinlikler i¢in yapilan
akademisyen gorevlendirme sayisi
PG 135 Ofrencilerin  83retim elemanlari

degerlendirme memnuniyet orani (1-10 arasi)
Hedef Ogrenci niteligi artiracakhr.

1.4

PG 1.4.1 Kurum disi édUllendirilen 8drenci sayisi

PG 1.42 Odrencilerin kisisel ve mesleki
gelisimlerine yonelik dizenlenen etkinlik sayisi

PG 14.3 Sektér temisilcilerinin katldigr ders sayisi

PG 1.4.4 Ogrenciler tarafindan (Onlisans, lisans,
lisansustl) basvuru yapilan kurum disi proje
saylsl
PG 145 BAP kaynaklarindan desteklenen
(lisans + lisansustU) tez proje sayisi
Amag 2- Yenilikgi Uretim icin arastirma
kapasitesini gelistirmek.

Hedef Girisimcilik ve yenilikgilik kGltirda ile
2.1 sanayi isbirligi gelistirilecektir.

2019
Performans
Gergeklesme
%

64,21

53,97
78,09
0
46,15
40
70

100

100

100
52,86

60
100

85,75

40

80
100

100

100

41,98

26,67

2020
Performans
Gergeklesme
%

64,67

66,97
8341
40
0

96,36

78,57
100
2857
100
100

52,81
20
100

100

7125

60,32

76,92

39,02

100

44,24

38,98

2021
Performans
Gerc¢eklesme
%

57,75

62,10
96,88
55,56

0
26,67
70

100

100

100
47,92

40
100

100

3167

50,97

100

54,84

100

60,85

61,50



Hedef
2.2

Hedef
2.3

Hedef
2.4

Amacg 3-

PG 211 Girisimci ve yenilikgi Universite endeks
siralamasi

PG 2.2 Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda
yapllan proje sayisi (TUBITAK, AB, Bakanlik,
Kontrat vb.)

PG 21.3 Faal olan &gdretim Uyesi (kurucu +
ortak) teknoloji sirketi sayisi

PG 2.4 Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda
yUrUtUlen lisansUstU tez sayisi

Arastirmaci insan kaynagi

gelistirilecektir.
PG 221 Kamu kurumlari ve &zel sektor
tarafindan fonlanan toplam kurum disi proje
sayist (TUBITAK, AB, DOKA, TAGEM, Sektér
Kontrath, Bakanlk, BAPO7)
PG 2.2.2 Lisansustl (tezli ylksek lisans
+doktora) &3renci sayisinin toplam &drenci (On
lisans, lisans, lisansUstU) sayisina orani
2.2.3 Yilik (ulusal + uluslararasi) patent belge
sayis
PG 2.2.4 YOK 100/2000 doktora burs programi
kayith &éJrenci sayisi

PG 2.2.5 Mezun olan doktora &grenci sayisi

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
PG 2.3.1 Merkezi Arastirma Laboratuvarinin
hizmete girmesi
PG 23.2 Akredite olan altyapr (Laboratuvar
vb.) sayisi
PG 2.3.3 Kurum digi destek, badis vb. katki alan
altyapr (UYGAR, Laboratuvar vb.) sayisi
PG 2.3.4 KitUphane veri tabani sayis
PG 235 Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi
proje sayisi

Uygulama ve Arasfirma Merkezieri

daha etkin hale getirilecektir.
PG 2.4.1 UYGARar tarafindan yapilan etkinlik
(egitim, seminer, konferans) sayisi
PG 2.4.2 UYGAR'lar tarafindan yUritilen
(kurum ici + kurum disi) proje sayisi
PG 2.4.3 Akredite olan veya kalite belgesi alan
UYGAR sayisi
PG 24.4 UYGAR' lar tarafindan dis
paydaslarla yapilan toplanti/ziyaret sayisi

Kurumsal kapasiteyi arhrmak ve

kurumsal kiltird yayginlashirmalk.

Hedef
3.1

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet
duygusu gelistirilecektir.

PG 311 Odretim elemanlarinin memnuniyet
dizeyi (1-10 puan)

PG 3.1.2 idari personelin memnuniyet dizeyi (I-
10 puan)

PG 3.1.3 Ogrencilerin memnuniyet diizeyi (1-10
puan)

PG 3.14 Personeli bir araya getiren sosyal
etkinlik sayisi
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Hedef Mezunlarla iletisim ve isbirligi
3.2 guclendirilecektir.

PG 2.21 Mezunlarla yapilan toplanti sayisi

PG 32.2.2 Mezun sistemine kayith mezun sayisi

Hedef Kalite kiltird yayginlastirilacaktir.
3.3 PG 3.3.1 Kalite Komisyonunun bilgilendirme ve
editim amagclh yaphdi toplanti sayisi
PG 3.3.2 Kalite komisyonu tarafindan kurum
icinde i¢c dederlendirmesi yapilan birim sayisi (
Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve
¢6zim odakh Universite olmak.
Hedef Toplumsal sorunlara yonelik

4.1 faaliyetler arhirilacakhr.
PG 4.11 Belirli gin ve haftalara yonelik yapilan
etkinlik sayisi
PG 4.12 Dezavantajli gruplara yonelik
yUrUtilen faaliyet sayisi
PG 4.3 KTU TV-Radyo’da toplum sorunlarina
yonelik yapilan program sayisi

Hedef Bilginin topluma yayilmasi

4. 2 arhirilacakdfir.
PG 4.2 SUrekli Egitim UYGAR tarafindan
topluma yonelik yUritilen editim sayisi
PG 4.2.2 Uzaktan Egitim Uygulama Arastirma
Merkezi tarafindan topluma yoénelik yUritilen
editim
PG 4.2.3 Toplumsal hizmetlere ait web
sitelerinin ziyaretci sayisi
PG 4.2.4 Kamu Kurum, Ozel Sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirligi amacl
dizenlenen protokol sayisi

Hedef Saghk alaninda tani, fedavi ve
4.3 bakim sdreclerinde hizmet kalitesi
artirdacakhtr.
PG 4.31 Acile bagvuran hastalarin memnuniyet

orani

PG 4.32 Ayaktan bakim alan/yatan hasta
memnuniyet orani

PG 4.3.3 Sagdlik hizmeti ¢alisani memnuniyeti
orani

PG 4.34 Cocuk Hastanesinin ve Dis Hekimligi
FakUlte binasinin hizmete aciimasi

PG 4.35 Kalite ¢alismalan kapsaminda sadlik
calsanlarina ydnelik dizenlenen egditim sayisi

Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef Degisim programlari etkin hale

5.1 getirilecektir.
PG 511 Erasmus ve Mevlana Programilari
cercevesinde gelen 6grenci sayisi
PG 512 Erasmus ve Mevlana Programlari
cercevesinde giden &drenci sayisi
PG 5.1.3 Diger Universitelerle yapilan ikl
anlasma sayisl

73,44
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46,88
67,22
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34,78
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0
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36
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0
0
0
0
1,64
0
0
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75

100
100
100
0
100
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20

0
0
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43,35
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52,37
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100
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59,62
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100

100
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Hedef
5 2

Hedef
5 3

Hedef
5 4

PG 5.14 Degisim programlari kapsaminda
giden-gelen akademisyen sayisi (*)
*Gelen akademisyen sayisi esas alnmistir.
PG 5.5 Dis lliskiler Koordinat&rliginin yapmis
oldugdu tanitim toplanti sayisi

Uluslararasi isbirligi surecleri

gelistirilecektir.
PG 521 Diger Universitelerle agilan uluslararasi
ortak program sayisi
PG 5.2.2 Yurt disi Universiteler, kurum ve
kuruluglar ile yUrUtilen faaliyet sayisi
Yabanci dilde egitim veren
programliarin sayisi arfirlacakfir.
PG 5.3.1 Egitimini % 100 yabanci dilde yUrUten
program sayisi

PG 5.3.2 Yabanc dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi goérinirlilik daha da
arhinilacaktr.

PG 5.4.1 Yabana dil web sitesi ziyaret¢i sayisi
(ingilizce-Arapca-Rusca)
PG 5.4.2 Kafiim saglanan uluslararasi fuar vb.
etkinlik sayisi
PG 5.4.3 Yabanci uyruklu &gretim elemani
sayis
PG 5.4.4 Yabanci uyruklu édrenci sayisi

PG 5.4.5 Birimlerimiz tarafindan dizenlenen
uluslararasi sempozyum vb. etkinlik sayisi

50

50

58,41

100

100

100

100
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100

50

100

23,53
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34,31

33,33
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100

100

100

100

27,47

33,33
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3.1 Stratejik Plan Gosterge ve Hedeflerinin 2021 Yili Degerlendirme Sonuglari

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planininda yer alan hedef ve géstergelere iliskin 2021
yill gerceklesmelerini ve degerlendirmelerini iceren tablolar asagida gosterilmistir.

Amacg (Al)

Hedef (H11)

Hedefin (HL1)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

% 62,10

Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik o6grenciler yetistirmek ve mezun etmek.

1-Y{Uksekdgretim Hizmetleri Programi/ 1-On Lisans EQitimi, Lisans
Editimi ve LisansUstU Egitim Alt Programi.

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirimesi.



Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe lliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG L1! Akredite olan
lisans programiarinin
toplam lisans program
icindeki orani (%) (*)
*Sayilar kUmUlatif artigt
gostermistir.

Bazi disiplinlerarasi lisansustU  programlarin - aclmasina  ragmen
akademik birimler tarafindan ders moUfredatflart  konusunda  dis
paydas gorusleri yeterli dizeyde alinamamigtir. Mesleki ve kisisel
gelisime yoénelik se¢meli ders cesitliliginin yeterli dizeyde olmadidi
dgrenci memnuniyetleri anketleri sonuglarinda gortimUstor.

Basta Universite se¢meli ders havuzu olmak Uzere akademik
birimlerdeki secmeli ders sayilari artirilacaktr,

Birim Danisma Kurullari gindeminde ders mifredatlarinin mutlaka yer
almasi  saglanacak,  akreditasyon  hazirhlg  yapan  birimlerin
Akreditasyon Calisma Grubu ve KTU Kalite Komisyonu tarafindan
desteklenmesi devam edecektir.

2021 yiinda U¢ yeni disiplinlerarasi program acilmigtir. Birimlerarasi is
birligi saglamak icin olusturulan Enstity Calisma Grubu'nda bu konuda
bzel gundemli toplantilar yapilacaktir,

Akademik Birimler (Fakilte-Enstiti-YO-MYO)

Plan Dederlendi
Donemi 2021 e?Jer ep Irm.e Performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (%) Baslangic Hedef Gergeklesme X
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A . A)
50 23,07 33 32,69 % 96,88

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan  akreditasyonlara
verilen o6nem daha da artmis olup, bu gosterge Snemini
korumaktadir. YOKAK tarafindan aciklanan 2020 raporuna gére KTU,
akredite program orani en yUksek devlet Universiteleri arasinda 5.
sirada yer almistir.

Universitemizin Muhendislik Fakltesi Endistri MUhendisligi Bolimi ve
Fen Faklltesi Matematik BOIUMU 2021 yiinda akredite edilmistir.
Bununla beraber Edebiyat Fakiiltesi-Tarih BoIimd, Mimarlk FakUltesi-
Mimarlk B&IUmU icin akreditasyon basvurusu yapilmis olup, Sadlik
Bilimleri Fakiiltesi, Dis Hekimiligi Fakiltesi ve iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesinin bagvuru hazirlik sureci devam etmektedir. Akreditasyon
surecleri ile Kalkinma Planinda yer alan "Nitelkli insan gicli toplum”
ve "YUksekdgretimde Kalite GUvence Sistemi® amaglarina  katk
saglanmaya devam edilecekdir,



Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Performans Gostergesi

PG 112 Disiplinlerarasi
lisansustl program sayisi
(*)

*Savyilar
gOstermistir.

kUmuUlatif

artigt

Gosterge  degerine  ulasiirken  dngérulmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedgislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gOstergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir. Her il
mevzuat geredi Kurum i¢c Degerledirme Raporu hazrlanmakta ve
YUksekogretim Kalite Kuruluna gdnderilmektedir.

Plan Dederlendi
Dénemi 2021 egerlendirme  performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (%) Baslangic Hedef Gerceklesme X
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
15 14 23 19 % 55,56

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Performans Gostergesi

PG 113 Muifredatlari
konu alan dis
paydaslarla yapilan
toplanti sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir dedisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve AdIi Bilimler Enstitisiinde olmak Uzere
u¢ yeni disiplinlerarasi program acimistir.  Performans gostergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Oncelikli sektorlere
yonelik dnlisans, lisans ve lisansUstl programlarin sayisi ve ¢esitliligi
artirlacak ve bu alandaki Ar-Ge faaliyetlerine Universiteler nezdinde
Ozel 6nem verilecektir." politikasina katkr saglanmaktadir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  dngérulmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedgislik ihtiyac
olmamistir.

Performans goOstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,

Plan 5 i
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etisi (o)~ Co3angc S Yy - X
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)
15 12 35 9 % 0



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir dedisim bulunmadigindan

performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degderine ulasilamamis olup, performans
gostergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanamamigtir.
Performans gostergesinin  gergeklesmesi ile Kalkinma Planinda yer
alan "Mesleki egitim, isglcUnUn niteli@ini  yUkselfmeye yonelik
gelistirilecekfir'  ve  "YUksekdgretimde  Kalite  GUvence  Sistemi
politikasina katki saglanmis olacaktir.

Etkililik

Gosterge  degerine  ulaglirken  dngdrulmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gOstergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik )
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan o X
Dénemi 2021 ~ Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) d A)
PG 114 Ogrenci ders
degerlendirme 20 548 6,53 5,76 % 26,67

memnuniyet orani (1-10
arasl)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ih’riyoglqrdo herhongi bir dedisim bulunmadidindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degderine ulasilamamis olup, performans

goOstergesine  ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kismen

Etkililik karsilanmigtir.  Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma
Planinda yer alan "Yuksekdgretimde Kalite GUvence Sistemi" amacina
katki saglanmaya devam edilecektir.

Goésterge  dederine ulasilirken  &ngdrllmeyen  maliyetler ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik ,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.



Amacg (Al)

Hedef (H1.2)
Hedef (H.1.2)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 12 Kutuphanedeki
basili kitap sayisi (*)

*Savyilar kUmUlatif

géstermistir.

arhst

Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik égrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

% 70

1- Yiksekogretim Hizmetleri Programi/ 1-On Lisans EGitimi, Lisans
Egitimi ve LisansustU Egitim Alf Programu.

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetigtiriimesi.

Hedef degere yaklasimis olmasina ragdmen bazi birimlerde teknolojik
altyapi eksikliginin bulunmasi memnuniyet oranini olumsuz etkilemistir.

Hedefin gerceklesmesini saglamak Uzere mali kaynaklar ydninden
Oncelik saglanarak, egitim-0gretime iliskin teknolojik altyapr eksikliginin
iyilestiriimesi saglanacaktir,

Akademik Birimler (Fakdlte-Enstiti-YO-MYO)

Plan Ny )
Dénemi 2021 Degerlendirme  performans
Hedefe Donemindeki o
- Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) ° A
20 119.252 122.800 123.126 % 100

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans géstergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans g&stergesi hedef dederine ulasimis olup, performans
gostergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyacglar karsilanmistir,

Gosterge degerine ulasilirken uygulama yili itibari ile 6ngorilmeyen
maliyetler ortaya cikmaktadir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal
unsurlar acisindan riskler bulunmamakla beraber, yili yatirim programi
ile de iliskilendirilen yayin alimlari projesinde yillk édenek yetersizlikleri
s6z konusudur.



Plan

Dénemi 2021 Degerlendime performans
.. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi o Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) J A)

PG 12.2 Derslerde ve
etkinliklerde cagdas arag 30 6,65 7.30 6,50 % 0

gereclerin kullaniimasi
memnuniyet orani (1-10)

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

Ulkemizin Gst politka belgelerinde belirtlen  dijital  dénisim
eylemlerinin  hayata gecirimesine y&nelik calismalar, gostergeyi

lgililik ihtiyacl hale getirmigtir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degdisim
bulunmadidindan performans gdstergesinde bir  dedisiklik  ihtiyac
bulunmamaktadir.

Performans gdstergesi hedef degeri ulaslamamis olup, performans
géstergesine  ulasma dizeyi ile ftespit ve ihtiyaglar  kismen
karslanamamigtir. Goésterge; Kalkinma planinda yer alan nitelkli insan
yetistiriimesi  kapsaminda dijital ¢ada ayak uydurma ve bilgiye
ulasimda aglk  erisim ve agk biim uygulamalarinin hayata
gecirimesine katki saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilirken  6zellikle makine-techizat almlarinda
Etkinlik ongorulmeyen maliyet artiglari ortaya cikmis olup kurum igi butge
kaynaklari ile giderimeye calisimaktadir.

Performans gostergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal
Surdurulebilirlik unsurlar agisindan  riskler bulunmamakla beraber, altyapiya iliskin
maliyet artiglari bitce yetersizligi riski olusturmaktadir.

Plan . .
Dénemi 2021 Degerlepdlrm.e Performans
. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi " Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (O (C-A)/(B-
(A) J A)

PG 12.3 Ogrenci basina
derslik (derslik + amfi) 25 1,40 1,60 1,82 % 100
bUyUkIugu (m?)

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim  bulunmadigindan

lgililik performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.



Etkililik

Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Performans GOstergesi

PG 12.4 Ogrenci serbest
calisma alani (m?) (%)

*Sayilar kUmuUlatif artist
gostermistir.

Performans gostergesi hedef dederine ulasimis, performans
gostergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaclar tam olarak
karsilanmigtir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan

Dénemi 2021 Degerlendime  performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (%) ~ DOdONgC Heder | o cekiosme X
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
25 7.200 8.000 8.140 % 100

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Amacg (Al)

Hedef (H1.3)

Hedef (HL1.3)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim  bulunmadigindan
performans gostergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gostergesi hedef deerine ulasimis, performans
gostergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihfiyaglar tam  olarak
karsilanmigtir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  6ngérilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans goOstergelerinin - devam  ettirimesinde bazi  birimler
acisindan fiziki alan yetersizligi ve bu alani artirlamama  riskleri
bulunmaktadir.

Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik égrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Ogretim elemani niteligi arhirilacaktr.
% 47,92
1-Y{Uksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans EGitimi, Lisans

Egitimi ve LisansUsty Egitim Alt Programi, 2-Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi Alf Programu.



Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefleri

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 131 Ogretim Uyesi
basina disen yayin SSCI,
SCI -exp, AHCI) sayisi

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agk mezunlar yetistirimesi,
2-Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler
yetistiriimesi.

Hedefe iliskin sapmada COVID-19 salgini kapsamindaki kisitlamalar ve
yeterince bilimsel yayin sayisina ulasilamamasi etkili olmustur.

Akademisyen yayin sayisini artirmak icin @ Yayin  Tesvik Odenegi
Uygulama Usul ve Esaslari ¢ikariimis olup QI kategorisinde yayini olan
akademisyenlere Karadeniz Universitesi Giclendirme Vakfindan destek
saglanmaktadir.  Rektdrlik bunyesinde Akademik Yazma Merkezi
olusturularak  akademisyenlere makale  yoazminda dil  destedi
saglanmaktadir.

Akademik Birimler (Fakilte-Enstiti-YO-MYO)

Plan Degerlendirme
Hedefe Bzolrc;im: Hzé)dzéf Donemindeki  Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
25 0,70 0,95 0,80 % 40

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surdurilebilirlik

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir  degisim bulunmadigindan
performans géstergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gostergesi hedef dederine tam olarak ulasilamamis, tespit
ve ihtiyaclar kismen karsilanmigtir.

Gosterge  dederine  ulasiirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamakla birlikte KTUnin
2021 yiinda Arastirma Universitesi statisini elde etmesinden dolay bu
sayinin  yUkseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.



Plan

Dénemi 2021 Degerlendirme

5 ' i Performans
Performans Gostergesi Hgdpfe Baslangig Hedef Donemindek o
Etkisi (%) Dederi ®) Gergeklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
PG 1.3.2 Egiticilerin
egitimine katlan 6gretim 15 40 80 31 % 100
Uyesi sayisl
Performans Géstergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilailillik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir degdisim bulunmadigindan
9 performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,
Etkililik Performans gostergesi hedef degerine ulasmis olup, tespit ve ihtiyaglar
karsilanmigtir,
Gosterge  degerine  ulasilirken  6ngorulmeyen  maliyetler ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac

olmamigtir,

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik X
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme
) . Hedefe Donemi 2021 Donemindeki ~ Performans
Performans Gostergesi - Baslangi¢ Hedef o
Etkisi (%) i ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
PG 13.3 Ogretim Uyesi
basina disen &grenci 15 39 30 26,96 % 100
sqyis|
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi  bir  dedisim  bulunmadidindan

performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef dederine ulasimistir.  Performans
gostergesine ulasma dizeyi ile ftespit ve ihtiyaclar karsilanmistir.
Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
Nitelikli insan gu¢ly toplum amacina ve "YUksekddretim kurumlarinin

Etkililik kontenjanlar,, sektérel ve bdlgesel beceri ihtiyacglar, Universitelerin
kapasiteleri, arz-talep dengesi ve mevcuttaki programlarin  asgari
doluluk oranlari dikkate alinarak belirlenecek; egitim-istihdam bagdlantisi
glclendirilecektir" politikasina ve YUksekodgretimde Kalite Givence
Sistemi amacina katki saglanmaktadir.

Gosterge  degerine  ulasilirken  6ngdérilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamigtir,



Suardirialebilirlik

Performans Gostergesi

PG 1.3.4 Yurtdisi bilimsel
etkinlikler icin yapilan
akademisyen
gdrevlendirme sayisi

Performans gostergelerinin devam ettiriimesinde kurumsal ve cevresel
vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
20 400 470 28 % 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Performans Gostergesi

PG 135 Ogrencilerin
Ogretim elemanlari
degerlendirme
memnuniyet orani (1-10
arasl)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gdstergesi hedef degerine COVID-19 salgin sirecindeki
kistlomalar ve bUtce  sinirlamalarindan  dolayr  ulasilamamistir.
Performans gostergesinin gergceklesmesini  saglamakia  Kalkinma
planlarinda yer alan "Bilim alanlarina yénelik nitelikli calismalar ile
arastirmac insan gucU kapasitesinin - artirimasina  ydnelik ulusal ve
uluslararasi  egditim ve  arashrma  temall  bilimsel  etkinlikler
gercgeklestirilecektir" politikasina katki saglanmis clacaktir.

Gosterge degerine ulagilirken uygulama yiinda ddviz kurundaki artiglar
ongorulmeyen maliyetler ortaya cikarmistir.

Performans gdstergesinin devam ettiriimesinde mali ve cevresel riskler
bulunmaktadir.

Plan Degerlendirme
Hedefe B[;olgimll Hzeojéf Donemindeki ~ Performans
Etkisi (%) Dse“e?ig ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
25 573 6,93 6,11 % 31,67

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

igililik

Etkililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  degisim  bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans g&stergesi hedef degerine ulaglamamigtir. Gostergesine
ulasma dizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar kismen karsilanmigtir.



Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amacg (Al)

Hedef (H1.4)

Hedef (H14)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 141 Kurum disl
odullendirilen &drenci
sayis

Gosterge  degerine  ulasilirken  6ngdérilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gdostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,

Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acilk 6grenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Ogrenci niteligi artinlacaktr.

% 50,97

1-YUksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans EGitimi, Lisans
Egitimi ve LisansUstU Egitim Al Programu.

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirimesi.

2021 yiinin ik dokuz ayinda yUz yuUze egitim yapilamamis olup, bu
pandemi  dénemi hem dgrencilerin - yarismalar konusunda
bilgilendirimesi ve yarismalara katimalarini hem de yurUtecekleri tez
konusunda BAP kaynaklarinin kullanimini olumsuz ydnde etkilemistir.

2022 yilindan itibaren yuUz yUze editimler bagslamis olup, bu durum
ogrencilerin hem yarismalara hazirlanmalarini hem de tezleri icin BAP
kaynaklarina basvurularini olumlu yonde etkileyecektir.

Akademik Birimler (Fakdlte-Enstiti-YO-MYO)

Plan Degerlendirme
Hedefe B[;ﬂgim: Hzé)dzéf Donemindeki ~ Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
g Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
20 12 35 8 % 0

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim  bulunmadidindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans géstergesi hedef degerine ulasiamamis olup, performans
géstergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanamamistir.



Gosterge  degerine  ulagiirken  6dngodrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamustir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
Surdurulebilirlik unsurlar acisindan riskler bulunmamakla beraber cevresel (COVID-19)
riskler bulunmaktadir.

PlEn Degerlendirme
Performans GOstergesi Hedefe |3DO|neml Hze?cféf Donemindek Performans
9 Etkisi (%) ([])§ angic ®) Gerceklesme (%)
eger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
PG 14.2 Ogrencilerin
kisisel ve mesleki 20 99 160 394 % 100

gelisimlerine yonelik
dizenlenen etkinlik sayisi

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasimis olup; performans

gOstergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihtiyaclar tam olarak

Etkililik karslanmigtir. ~ Performans gdstergesinin  gerceklesmesi ile "Mesleki
egitim, isglcUnun  niteligini  yUkseltmeye y&nelik  gelistirilecektir.”
politikasina katkr saglanmigtir.

Gosterge  dederine  ulasiirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik A
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme
. . Hedefe Donemi 2021 Donemindeki ~ Performans
Performans Gostergesi L Baslangic Hedef o
Etkisi (%) Dederi ®) Gerceklesme (%)
(g) Degeri (©)  (C-A/(B-A)

PG 14.3 Sektor
temsilcilerinin katldig: 20 19 50 36 % 54,84
ders savyisi



Performans Géstergelerine iliskin Degerlendirmeler

Ogrenci niteliginin - artirimasinda  &Jrencilerin - sektérle  bir  araya
gelmesi 6nem arz eftiginden bu gbstergeye vyer verimis olup,
performans gostergesinde bir degisiklik ihfiyacr bulunmamaktadir. Bu

lgililik gosterge, Ulkemiz Ust politika belgelerindeki girisimcilik ve yenilikgilik
Ozelliklerine sahip, bilgi toplumunun gerektirdi§i  femel bilgi ve
becerilerle donanmis, Uretken ve mutlu bireylerin  yetismesi temel
amacina katk saglamaktadir.

Performans goOstergesi hedef degerine kismen ulasimis  olup;
Etkililik performans gdstergesine ulagsma duzeyi ile tespit ve ihtiyaclar kismen
karsilanmigtir,

Gosterge  degerine  ulagiirken  6dngodrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamustir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir. Pandemi
sUrecinin  famamen ortadan kalkmasi ile birlikte sektér temsilcisi-
6grenci bulusmalarinin artacadr dusUnuimektedir.

Suardurilebilirlik

Plan Degerlendirme
) . Hedefe Donemi 2021 Donemindeki ~ Performans
Performans Gostergesi " Baslangi¢ Hedef o
Etkisi (%) S ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
(A)
PG 14.4 Ogrenciler
tarafindan (Onlisans,
lisans, lisansUsty) basvuru
20 20 40 62 % 100

yapllan kurum digi proje
sayisl

*Proje sayisi kullanilacaktr.

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir  dedisim  bulunmadidindan

lgililik performans gostergesinde bir degisiklik intiyaci bulunmamaktadir,
Performans gostergesi hedef degderine ulasimis olup, performans
Etkililik ) . N ; e
géstergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihtiyacglar karsilanmistir,
Gosterge  degerine  ulagiirken  6dngodrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac

olmamistir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik i
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.



Performans Gostergesi

PG 145 BAP
kaynaklarindan
desteklenen (lisans +
lisansiistll) tez proje
sayIsl

Plan Degerlendirme

Hedefe B'Zolgiml' Ffeojéf Donemindeki  Performans
Etkisi (%) D§e“ e?ig ®) Gerceklesme (%)
g Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
(A)
20 51 65 46 % 0

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amacg (A2)

Hedef (H2.1)

Hedef (H2.1)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefleri

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans géstergesi hedef degerine ulasiamamis olup, performans
gOstergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanamamigtir.

Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Stratejk  Planin  kalan vyillarina iliskin - gincelleme ile performans
gbstergelerinin yerine yeni gdsterge tanimlanmigtir.,

Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kUltUrd ile sanayi is birligi
gelistirilecektir.

% 61,50

I-Arastirma, Geligtirme ve Yenilk Programi / 1-YUksekodgretimde Bilimsel
Arastrma ve Geligtirme  Alf Programi, 2-Aragtirma Altyapilarr Al
Programi.

1-YUksek&gretim  kurumlarinda  inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin
arftiriimasi,

2-Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere yUksek&gretim kurumlarinda arastirma  altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin giclendiriimesi.

Hedefteki sapmada sanayi sektérU ile bir protokole dayal tezlerin
yapllamamasi etkili olmustur.



Sanayi kuruluslari ile yapllacak olan proje ve tezleri tegvik icin kurum
ici kaynak (BAP) ayrimishr. BAP 07 Kamu-Universite-Sanayi isbirligi
proje destek tOrUnUn sanayicilere tanitimi artirlacaktir,

Hedefe lliskin Alinacak
Onlemler

Plan

Dénemi 2020  Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 211 Girisimci ve
yenilik¢i Universite endeks 40 37 27 31 % 60

siralamasi
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

TUBITAK  tarafindan,  Universitelerin = girisimcilik ~ ve  yenilikgilik

performanslarina goére siralanmasi bu gostergenin  dnemini ortaya
lgililik koymaktadir.

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan

performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gOstergesi hedef dederine tam olarak ulasilamamistir.
Hedeflenen duzeye ulasilabilecedi dusunildugunden performans hedef

Etkililik dizeyinde degisiklik intiyaci yoktur. Performans gostergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Rekabetci Uretim ve
Verimlilik® hedefine katki saglanacaktir.

Gosterge  dederine  ulasilirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik i
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan o .
Donemi 2021  Degerlendirme - performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gercgeklesme
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)

PG 2.1.2 Universite-Sanayi

is birligi kapsaminda

yapllan proje sayisl 25 5 20 21 % 100
(TUBITAK, AB, Bakanlik,

Kontrat vb.)

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan

lgililik performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.



Performans gostergesi hedef degerine ulasiimistir.  Performans
gostergesine  ulosma  dizeyi ile tespit ve ihtfiyaclar  karsilanmigtir,

Etkililik Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
"Rekabetci Uretim ve Verimliik" hedefine katki saglanmistir.
Gosterge  degerine  ulosilirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac

olmamistir.

Gelismis sanayi bolgelerine olan uzaklk, gosterge hedefi igin risk

Surduarilebilirlik olusturmaktadir,

Plan o .
Dénemi 2021~ Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 2.1.3 Faal olan
Ogretim Uyesi (kurucu +
ortak) teknoloji sirkefi
) feknoloji sirket 20 19 35 29 % 62,50
sayisi (¥)
*Sayilar kUmulatif artist
gOstermistir.
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
Yuksekogretim Kurulunun Arastirma Odakll ihtisaslasma programinda
ilailillik da bu gostergeyi izlemesi gdstergenin dnemini ortaya koymaktadir.
9 Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans géstergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,
Performans goéstergesi hedef degerine kismen ulasimistir. Performans
gOstergesine ulasma duzeyi ile tespit ve ihtivaclar kismen kasilanmigtir,
Etkililik . o o
Performans géstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
"Rekabetci Uretim ve Verimliik" hedefine katki saglanmistrr.
Gosterge  dederine  ulasilirken  6ngoérUlmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac

olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamakla birlikte KTUnUn

Surdurulebilirlik 2021 yiinda Arastrma Universitesi statisini kazanmasindan dolay bu
sayinin  yUkseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumiu  yénde
etkileyecektir.



Performans Gdostergesi

PG 2.4 Universite-Sanayi
is birligi kapsaminda
ylrutulen lisansustl tez
sayisi

Plan Degerlendirme

Hedefe Donemi jgjéf Dénemindeki Perfoormans
Etkisi (%) Baslangi¢ ®) Gerceklesme (%)
15 5 20 4 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amacg (A2)

Hedef (H2.2)

Hedef (H2.2)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin lliskili Oldugu Alf
Program Hedefi

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadidindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degderine ulasiamamistir. Performans
géstergesine ulasma dozeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanamamistir.
Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
imalat sanayiinin katma degerli Uretim yapabilmesi ve yenilikci Grin
gelistirme kapasitesinin artirimasi yéninde Ar-Ge ve yenilik kabiliyetinin
guclendirimesi ve yenilidi esas alan bir yapiya kavusturulmas temel
amachr" politikasina  katki saglanacaktir,

Gosterge  deQerine  ulasilirken  6ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.
Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

% 52,08

1-Arastirma, Gelistirme ve Yenilk Programi / 1-YUksekdgretimde Bilimsel
Arastrma ve Gelistirme Alf Programi, 2-Arastrma Altyapilar Al
Programi.

1-YUksekogretim  kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel  ¢alismalarin
arftiriimasi,

2-Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere yUksek&gretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin giclendirilmesi.



Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans GOstergesi

PG 2.21 Kamu kurumlari
ve &zel sektdr tarafindan
fonlanan toplam kurum
disi proje sayisi (TUBITAK,
AB, DOKA, TAGEM,
Sektor Kontratl, Bakanlik,
BAPOQ7)

LisansUstU ogrenci sayist artirilamamasi, lisansustt dgrenci alimlarinda
bazi programlara yeterince basyuru olmamamasi etkili olmustur.

LisansustU &grenci aliminda basvyuru kriterleri anabilimdallarina gore
farkh belirlenecektir. Ana bilim dallarindaki &gretim Uyesi ile ilan edilen
kontenjan sayilari ve doluluk durumlari Enstitd Calisma Grubunda
degerlendirilerek gerekli dnlemler alinacaktir.

Akademik Birimler (Fakdlte-Enstiti-YO-MYO-UYGAR)

Plan Degerlendirme
Hedefe Blcjjolgim: Hzgjéf Donemindeki ~ Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
< Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
A)
20 41 65 54 % 54,17
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
Stratejik  Planin 2021, 2022, 2023 villarini  kapsayan 2020  yili

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surdurilebilirlik

guncellemesi kapsaminda gdstergenin adi "Kamu kurumlart ve G&zel
sektér tarafindan fonlanan toplam kurum disi proje sayisi (TUBITAK,
AB, DOKA, DOKAP, TAGEM, Sektér Kontratl, Bakanlk, BAP 08)"
olarak revize edilmistir.

Performans  gostergesi  hedef  dederine  beklenen  dizeyde
ulasilamamistir. Performans gdstergesine ulasma dizeyi ile tespit ve
ihtiyaclar tam anlamiyla karsilanmamistir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  &ngdrulmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyaci
olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamakla birlikte KTU'nin
2021 yilinda Arastirma Universitesi statisiny kazanmasindan dolayi bu
sayinin  yUkseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.



Plan

Donemi o0p1  Degerlendrme - performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri () (C-A)/(B-
(A) : A)

PG 22.2 Lisansustu (tezli

ylksek lisans +doktora)

dgrenci sayisinin toplam 20 13 20 10,90 % 0
sgrenci (On lisans, lisans,

lisansUsty) sayisina oran

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir.

lgililik Ayrica KTU 2021 vyl icerisinde Arastrma Universitesi  statisini
kazanmistir. Arastirma  politikasi  lisansUstU  &grenci sayisini - arfirmak
zorundadrr.

Etkililik Performans gostergesi hedef degerine ulasiamamigtir.  Performans

géstergesine ulasma diUzeyi ile tespit ve ihfiyaclar karsilanmamustir.

Gosterge  deQerine  ulasilirken  6ngdrulmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyaci
olmamigtir.

Performans goOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamakla birlikte KTU'nin

Surdurulebilirlik 2021 yilinda Arastirma Universitesi statisini kazanmasindan dolayi bu
sayinin  yikseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.

Plan o .
Donemi o0p1  Degerlendrme - performans
. . Hedefe Do6nemindeki 0
Performans Gostergesi -~ Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri () (C-A)/(B-
A . A
PG 223 Yilik (ulusal +
uluslararasi) patent 20 0 ) 12 % 100
belge sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim  bulunmadigindan

lgililik performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.



Performans goOstergesi hedef degerine ulasimigtir. 2021 yili icersinde
basvurusu 6nceki yillarda yapilmis 12 ulusal patent  fescillenmistir.
Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
"Universiteler dahil kamu kurum ve kuruluslarina ait patent, faydal
model, tasarm vb. fikri haklarin envanteri cikarilarak &zel sektérin bu
envanterden faydalanabilmesi icin bilgilendirme ¢alismalari yapilacak
ve Ozel sektérin bu haklar talebi halinde ficarilestirmeye  ydnelik
tesviklerde oncelik verilecektir' politikasina katki saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge  degerine  ulasiirken  &ngdrulmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamistir.

Performans goOstergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamakla birlikte KTU'nin

Surdurulebilirlik 2021 yiinda Arastrma Universitesi statUs0 kazanmasindan dolayr bu
sayinin  yikseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.

Plan

Dénemi 2021 ~ Degerlendime - performans
.. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 224 YOK 100/2000
doktora burs programi
kayith 6grenci sayisi (*) 20 4] 60 60 % 100
*Sayilar kUmUlatif artsi
gdéstermistir,

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Ulkemizin st politka belgelerinde belirtilen "Bilim, Teknoloji ve Yenilik"
hedefi bu gdstergenin izlenmesindeki énemi ortaya koymaktadir.
Degerlendirme déneminde performans gostergesini etkileyecek i¢ ve
dis cevrede ciddi dedisiklikler clmamis, plan déneminin geri kalan yillar
icin hedef ve performans gdstergesinde bir dedisiklik ihtiyac olmadid
degerlendiriimektedir.

lgililik

Performans g&stergesi hedef degerine ulasimistir. Performans hedef
dizeyinde degisiklik ihtiyaci  yoktur. Performans gostergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan " Ar-Ge personeli
ihtiyacnin ~ karsilanmasi  amaciyla  YOK  100/2000 doktora burs

Etkililik programinin  kosullari iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi
artirlacaktir" ve "Sanayide ihtiya¢ duyulan doktora derecesine sahip
nitelikli insan kaynadinin  Oniversite sanayi isbirligi ile yetigtiriimesi
saglanacak ve sanayide dokforall  arashtrmact istihdami  tesvik
edilecektir" politikasina katki saglanmaktadir.



Etkinlik

Suardurilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 225 Mezun olan
doktora &grenci sayisl

Ongdrilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda
herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamakla birlikte KTUnin
2021 yiinda Arastirma Universitesi statUsU kazanmasindan dolayi bu
sayinin  yUkseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.

Plan o .
Dénemi 2021 Degerlendime - performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (o)  CosOngic Hedef - cekiosme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
20 119 135 120 % 6,25

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amacg (A2)

Hedef (H2.3)

Hedef (H2.3)
Performansi

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadidindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulaslamamis olup; performans
gbstergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmamigtir,
Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
" Sanayide ihtiya¢ duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan
kaynadinin  Oniversite sanayi isbirlidi ile yetistirimesi sadlanacak ve
sanayide doktorall arastirmaci istihdami tegvik edilecektir" politikasina
katki saglanacaktir.

Gosterge  dederine  ulasilirken  dngdrulmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyaci
olmamigtir,

Performans goOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamakla birlikte KTU'nin
2021 yiinda Arastirma Universitesi statUst kazanmasindan dolayi bu
sayinin  yUkseltimesi  Arastrma  Universitesi  puanini olumlu  yénde
etkileyecektir.

Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

% 65



Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 2.3.1 Merkezi
Arastirma
Labeoratuvarinin hizmete
girmesi

I-Arastirma, Gelistirme ve Yenilik Programi / 1-YUksek&gretimde Bilimsel
Arastrma ve Gelistirme Alf Programi, 2-Arastirma  Altyapilarr  Alt
Programu.

1-YUksekdgretim  kurumlarinda inovasyon amagl  bilimsel ¢alismalarin
arftirilimas,

2-Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere yUksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmas! ve kapasitelerinin giclendiriimesi.

Hedefin gerceklesmemesinde arastirma altyapilari icin  akreditasyon
calismasi yapllamamasi ve butce imkanlarinin kisith olusu etkili olmustur.

Akreditasyon hedefine ulasmak ve Akreditasyona yonelik calismalari
kurumsal olarak sUrdUrmek amact ile Akreditasyon Calisma Grubu
olusturumus ve 2021 vyl icerisinde de Universitemiz  Rektdr(
baskanliginda toplanti gerceklestirmistir. KUtUphane veri tabani sayisinin
hedeflemesi icin de Ozellikle butce hazirlik strecinde kurumsal anlamda
ilgili kaynak artirimasi icin teklifler yapilmaktadir.

Rektorlik, Akademik Birimler (Fakulte-Enstiti-YO-MYO-UYGAR), Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Plan Degerlendirme
Hedefe B?jolgim: :eOdzé . Donemindeki  Performans
Etkisi (%) Dse“e?ig ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
25 ; y y 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gdstergesi hedef degerine ulasiimigtir.  Performans
gostergesine  ulasma  dizeyi ile tespit ve ihtiyaglar  karsilanmigtir.
Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
"Yiksekdgretim ve kamu kurumlari bUnyesindeki arastirma altyapilarinin
erisilebilirliginin artirimasl ve muikerrer yatirmlarin énlenmesini tfeminen
altyapilardaki makine-techizaf, insan kaynag, arastirma faadliyetleri ve
test  hizmetlerine iligkin glncel bilgilerin  yer aldigi envanter
hazirlanacaktir®  politikasina  katkl saglanmustir.,



Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degdislik ihtiyac
olmamistir.,

Performans gOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik .
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan o .
Dénemi 2020  Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 2.3.2 Akredite olan
altyapr (Laboratuvar vb)
sayisi (%) 15 1 2 1 % 0
*Sayilar kUmuUlatif artist
gOstermistir.
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
ilaililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim  bulunmadigindan
9 performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,
- Performans gostergesi hedef degerine ulasimamistir.  Performans
Etkililik - . L A -
géstergesine ulasma diUzeyi ile tespit ve ihfiyaclar karsilanmamustir.
Gosterge  degerine  ulosilirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci

olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettiriimesinde yetkin teknik personel
surdurilebilirlik eksikligi  ve altyapiya iliskin - bitce kisitlar  yonunden  riskler
bulunmaktadir.

Plan o X
Dénemi 2021 ~ Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Dénemindeki o
Performans Gostergesi . Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gercgeklesme
Degeri (B) Degeri (© (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 2.3.3 Kurum disi
destek, bagis vb. katki 5 0 9 8 % 100

alan altyapi (UYGAR,
Laboratuvar vb.) sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilaililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir  degisim bulunmadigindan
9 performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans goéstergesi hedef degerine ulasimistr.  Performans

Etkililik gostergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyacglar karsilanmistir,



Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik .
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan N )
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
.. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) N Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 2.34 Kitliphane veri
tabani sayisi (*) 20 42 49 35 % 0
*Sayilar kGmUlatif artsi
gostermistir.

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim  bulunmadigindan

lgililik performans gostergesinde bir degisiklik ihfiyaci bulunmamaktadir.
Performans gdstergesi hedef de@erine ulasilamamis olup, performans
Etkililik géstergesine ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanamamigtir.

Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
nitelikli insan yetistirimesi hedefine katki saglanmis olacaktir.

Gosterge degerine ulagilirken yili yatirm programi ile iliskilendirilen bir
proje olan yayin alimlarinda veri tabani alimlarinin ddviz cinsinden

Etkinlik temin edilmesi nedeniyle 6ngdrilmeyen maliyetler ortaya cikmaktadir.
Bu maliyet artslart kurum ici bitge kaynaklar ile  gideriimeye
calisiimaktadir.

Performans g&stergelerinin hedef degerine ulasimasina yonelik mali

Surduralebilirlik riskler bulunmaktadir.

Plan Degerlendirme
Performans Gostergesi gl s Donem Hze(:)jéf e Perfc:)rmans
9 Etkisi (%) Baslangi¢ B) Gergeklesme (%)
Degeri Degeri (C) (C-AA)\/(B-
PG 2.3.5 Kurum ici (BAP)
desteklenen altyapi proje 25 9 1 22 % 100

say!s
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Ulkemizin Ust politika belgelerinde belirtilen "Bilim, Teknoloji ve Yenilik"

hedefi ile (Universitelerin  Ar-Ge altyapilarinin - gUclendiriimesi  bu
lgililik gostergenin izlenmesindeki énemi ortaya koymaktadir.

Degerlendirme déneminde performans géstergesinin kalan yillar igin

bir dedisiklik ihtiyac olmadigi degerlendirilmektedir.



Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amacg (A2)

Hedef (H2.4)

Hedef (H2.4)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

Performans gostergesi hedef degerine ulasimistir. Performans hedef
dizeyinde degisiklik ihtiyaci  yoktur. Performans gOstergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Universitelerin  Ar-Ge
altyapilarinin giglendiriimesi ve bilimsel arastirma projelerinin nicelik ve
nitelik olarak gelistirimesi icin  fahsis edilen botce kaynaklar
artirnlacaktir" politika ve tedbirlere katki saglanmigtir.

Uygulama yilindaki déviz kurunda meydana gelen artistan dolayi bazi
altyapi projelerine ek buitce destedi saglanmistir.

Performans gOstergelerinin  devam ettiriimesinde  kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,

Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin
hale getirilecektir.

% 64,83

1-Arastirma, Gelistirme ve Yenilik Programi / 1-YUksek&gretimde Bilimsel
Arastrma ve Gelistirme Alf Programi, 2-Arastrma  Altyapilari - Alt
Programi.

1-Yuksekogretim  kurumlarinda inovasyon amaclh bilimsel ¢alismalarin
arftiriimasi,

2-Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere yUksekdgretim kurumlarinda arastirma  altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin giclendiriimesi.

Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin yil icerisindeki proje sayilarinin
belirlenen duzeye ulasmamasi etkili olmustur.

UYGAR'larin performasini artirabilmek icin;
Sekreteryasi olmayanlar icin ortak bir sekreterya kurulmustur. Bazi
Merkezlere BAP altyapr ve ayrica uzman destedi sadlanmistir. Bu

destekler 2022 vyilnda da devam edecektir. Uluslararasi akredite
hazirig olan UYGAR'lar desteklenecektir.
Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR)
Plan N .
Donemi 2021 ~ Degerlendrme - performans
Hedefe Donemindeki 0
Etkisi (%) Baslangic Hedell | cekiogms 06)
Degeri (B) A fc) (C-A)/(B-
(A) J A)



PG 2.4.1 UYGAR'lar
tarafindan yapilan etkinlik
(egitim, seminer,
konferans) sayisi

20 10 50 110 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme ddneminde performans gostergesini etkileyecek ic ve
dis ¢cevrede ciddi degisiklikler olmamis olup, plan ddneminin geri kalan

lgililik yillari icin hedef ve performans goéstergesinde bir dedisiklik ihfiyac
olmadigi degerlendirimektedir. Ulkemizin On Birinci Kalkinma Planinda
belirtilmis dncelikli sektérler UYGAR'lar ile eglestiriimektedir.

Performans géstergesi hedef degerine ulasimistir. Performans hedef
dizeyinde degisiklik intiyaci  yoktur. Performans gostergesinin
gerceklesmesi ile  Kakinma Planinda vyer alan  "2547  sayil

Etkililik Yuksekogretim Kanunundaki Uygulama ve Arastirma Merkezi tanimi,
yUksekdgretim kurumlar bUnyesindeki teknolojik arastirma merkezlerinin
farkllasan niteliklerini  dikkate alacak sekilde yeniden yapilacaktr.
politikasina katki saglanmistir.

- Ongdrilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda
Etkinlik S ;
herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik i
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan N X
Donemi 2021 ~ Degerlendirme - performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) J A)
PG 242 UYGAR'Iar
tarafindan yUritilen 35 5 20 5 % 16,67

(kurum ici + kurum disi)
proje sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme ddneminde performans gostergesini etkileyecek i¢c ve
dis cevrede ciddi dedisiklikler oclmamis olup, plan ddneminin geri kalan

lgililik yillari icin hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac
olmadiyi dederlendirimektedir. Ulkemizin On Birinci Kalkinma Planinda
belirtiimis dncelikli sektdrler UYGAR'lar ile eslestirimektedir.



Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 2.4.3 Akredite olan
veya kalite belgesi alan
UYGAR sayisi (*)

*Sayilar kUmuUlatif artist
gOstermistir.

Performans géstergesi hedef degerine ulasilamamistir. Performans
hedef diUzeyinde degisiklik ihtiyaci yoktur. Performans gdstergesinin
gerceklesmesi  ile Kalkinma Planinda  yer alan  "2547  sayil
YUksekodretim Kanunundaki Uygulama ve Arastrma Merkezi tanimi,
yUksekdgretim kurumlar bUnyesindeki teknolojik arastirma merkezlerinin
farkllasan niteliklerini - dikkate alacak sekilde yeniden yapilacaktr.”
politikasina  katkr saglanacaktir.

Ongorilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda
herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Gostergeye yonelk proje faaliyetlerinin sinirl - sayida  UYGAR'lar
tarafindan  gerceklestiriliyor olmasi kurumsal risk olusturmaktadir. Bu
durum  UYGAR Calisma Grubu foplantiarinda ele  alinarak
degerlendiriimektedir.

Plan Degerlendirme
Hedefe Blcjjolgim: |—|2£dzéf Donemindeki  Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
9 Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
30 1 6 5 % 80

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surdurilebilirlik

Degerlendirme ddneminde performans goéstergesini etkileyecek ic ve
dis ¢cevrede ciddi degisiklikler olmamis olup, plan déneminin geri kalan
yillari icin hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac
olmadiyi dederlendirimektedir. Ulkemizin On Birinci Kalkinma Planinda
uluslararasi akredite olmus merkezlerin &nemi vurgulanmaktadir.

Performans gostergesi hedef dederine kismen ulasimis  olup;
performans hedef dizeyinde dedisiklik inhtiyac bulunmamaktadir.
Performans gdstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
" 2547 sayili Yiksek&gretim  Kanunundaki Uygulama ve Arashirma
Merkezi tanimi,  yUksekddretim  kurumlari  bUnyesindeki  teknolojik
arastirma  merkezlerinin  farklilasan niteliklerini dikkate alacak  sekilde
yeniden yapilacaktir" politikasina  katki saglanmigtir,

Ongorilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda
herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.



Performans Gostergesi

PG 2.4.4 UYGAR’ lar
tarafindan dis
paydaslarla yapilan
toplanti/ziyaret sayisi

Plan

Dénemi 2021 Degerlendrme  performans
Hedefe Donemindeki 0
- Baslangi¢ Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
15 15 40 56 % 100

Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Amagc (A3)

Hedef (H3.1)

Hedef (H3.1)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Ad

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasimistir. Performans hedef
dizeyinde degisiklik intiyaci  yoktur. Performans gostergesinin
gerceklesmesi  ile  Kalkinma Plannda yer alan  "2547  sayil
Yuksekdgretim Kanunundaki Uygulama ve Arastirma Merkezi tanimi,
yUksekogretim kurumlari bUnyesindeki teknolojik arastirma merkezlerinin
farkllasan niteliklerini - dikkate alacak sekilde yeniden yapilacaktr.”
politikasina katkr saglanmigtir.

Ongérilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda
herhangi bir gincelleme yapimasi gerekmemektedir.

Performans goOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kGltiri
yayginlastirmak

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

% 71,96

1-Yénetim ve Destek Programi/ 1-Teftis, Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri Alt Programi 2-Ust Y&netim, idari ve Mali Hizmetler Alt
Programi

Hedefteki sapma "Ogrencilerin memnuniyet anketi sonuclarindan
kaynaklanmistir. Ozellikle 6grenciler; burs imkanlar, 6dil cesitliligi ve
mezuniyet  sonrasi  kariyer  planlamalari  noktasinda  memnun
olmadiklarini ifade etmislerdir.



Yilin ilk alti ayl sonunda yapilan izleme sonucunda Ogrencilerin genel
memnuniyetinin - artinimasi  icin - 6grenci  taleplerine  duzenli cevap
veriimesine yonelik “canli destek” sistemi olusturulmus ve uzaktan
egitim  sistemine entegre edimistir.  Ozelikle yabanci  uyruklu
dgrencilerimiz icin OFrenci Bilgi Sistemi yaziimina coklu dil destegi
Hedefe iliskin Alinacak verimesi ¢alismasi baglatiimig, Staj Sureci Yonefim  Sistemi  ¢alismasi
Onlemler yapilmigtir. Ayrica 6égrenci ve arastirmacilarimizin arastirma, sunum ve
grup calismasi faaliyetlerini Kitiphanede yapabilecekleri “Sesli Calisma
Odasl” da hizmet vermeye baslamistir.
Ote yandan yil icerisinde kurulan Ogrenci Kalite Komisyonu ile 6grenci
memnuniyetinin artirimasi konulari daha ¢ok istisare edilecektir. KTU
Odul Yonergesindeki 6grenci kategorisi ¢esitlendirilecektir.

Sorumlu Birim Rektorlik, Tim Birimler
Plan N .
Dénemi 2021~ Degerlendime - performans
.. . Hedefe Ddnemindeki o
Performans Gostergesi " Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri () (C-A)/(B-
(A) J A)

PG 311 Ogretim
elemanlarinin memnuniyet 25 0 7,00 6,75 % 87,50
dizeyi (1-10 puan)

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Planin  baslangic  déneminden itibaren ic ve dis c¢evrede ciddi
degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir
degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir  dedisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

lgililik

Performans goéstergesi hedef degerine kismen ulasimistir. Performans
hedef dizeyinde dedisiklidi ihtiyaci yoktur. Performans gdstergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Kamu personeline iliskin
kamu hizmetlerinin sunumunda ©nemli bir role sahip olan insan
kaynadinin temini, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunumu ve calisan
memnuniyeti artirlacaktir' politika ve tedbirlere katki saglanmigtir.

Etkililik

- Ongorilmeyen maliyet artisi olmadidindan tahmini maliyet tablosunda
Etkinlik o .
herhangi bir guncelleme yapimasi gerekmemektedir.

Performans goOstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik .
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.



Plan

Dénemi 2021 Degerlendirme

. i i Performans
Performans Gostergesi Hgdefe Baslangic Hedef Donemindei 0
Etkisi (%) St ®) Gerceklesme (%)
- Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
(A)
PG 3.1.2 idari personelin
memnuniyet dizeyi (1-10 25 5,89 6,50 6,40 % 83,61
puan)
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
Planin baslangic déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi
ilailillik degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir
9 degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir  dedisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine kismen ulasimistir. Performans
hedef dizeyinde degisikligi ihtiyaci yoktur. Performans gdstergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Kamu personeline iliskin
Etkililik . - R o . .
kamu hizmetlerinin sunumunda ©nemli bir role sahip olan insan
kaynadinin temini, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunumu ve c¢alisan
memnuniyeti artirlacaktir" politika ve tedbirlere katki saglanmigtir.
Etkinlik Ongorilmeyen maliyet artisi olmadidindan tahmini maliyet tablosunda

herhangi bir guncelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans gOstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik i
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme
) . Hedefe Donemi 2021 Donemindeki  Performans
Performans Gostergesi L Baslangic Hedef 0
Etkisi (%) = ®) Gerceklesme (%)
g Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A)
PG 3.3 Ogrencilerin
memnuniyet dizeyi (1-10 30 532 6,30 5,62 % 30,61
puan)
Performans Gostergelerine iligkin Degerlendirmeler
Planin  baslangic  déneminden itibaren ic ve dis c¢evrede ciddi
ilgililik degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir  dedisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.



Performans géstergesi hedef degerine ulasilamamighir. Bununla birlikte
performans hedef dizeyinde degisiklik ihtiyaci yoktur. Performans
gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan Nitelikli

Etkililik insan, gucli toplum” ve "Ogrencilerin bilimsel, klturel, sanatsal, sportif
ve toplum hizmeti alanlarindaki etkinliklere katilimlari  desteklenecek,
ogrenci yeterliligi Uzerindeki etkisi izlenecektir” politika ve tedbirlerine
katkr saglanacaktir.

Ongdrilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda

Etkinlik herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans g&stergelerinin devam ettirimesinde ozellikle 6grencilere
saglanan burs gibi bazi konularda kurumsal riskler bulunmaktadir. Tam
dunyay! etkileyen pandemi sUrecinin famamen ortadan kalkmasinin bu
performans gostergesine olumlu yansiyacadr diusiniimektedir.

Sarduradlebilirlik

Plan Degerlendirme
) . Hedefe Donemi 2021 Donemindeki ~ Performans
Performans Gostergesi . Baslangig Hedef 0
Etkisi (%) e ®) Gerceklesme (%)
- Degeri (C)  (C-AV/(B-A)
PG 3.14 Personeli bir
araya getiren sosyal 20 27 35 87 % 100
etkinlik sayisi
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
Planin baslangic ddneminden itibaren ic ve dis cevrede ciddi
ilaililik degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir
9 degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir  dedisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans goéstergesi hedef degerine kismen ulasiimigtir. Performans
hedef dizeyinde dedisiklidi ihtiyaci yoktur. Performans gostergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Kamu personeline iliskin
Etkililik ; - .. o . :
kamu hizmetlerinin sunumunda ©nemli bir role sahip olan insan
kaynadinin temini, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunumu ve calisan
memnuniyeti artirlacaktir'  politika ve dedbirlere katki saglanmistir.
Etkinlik Ongérilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda

herhangi bir gincelleme yapiimasi gerekmemektedir.

Performans goOstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik .
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.



Amacg (A3)

Hedef (H3.2)

Hedef (H3.2)
Performansi

Amacin lgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 3.21 Mezunlarla
yapllan toplanti sayis

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kGltiri
yayginlastirmak

Mezunlarla iletisim ve is birligi gi¢lendirilecektir.

% 51,68

1-Yonetim ve Destek Programi/ 1-Teftis, Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri Alt Programi 2-Ust Yoénetim, idari ve Mali Hizmetler Alf
Programi

Yil icerisinde mezunlar ile yeterli bir iletisim saglanamamis ve Mezun
Bilgi Sistemine kayitl mezun sayisi hedeflenen sayiya ulasmamistir.

Hedefin gerceklesmesine yonelik mezun-&grenci bilgi paylasmi ve
mezun etkinliklerine devam edilecek olup, Mezun Bilgi Sistemindeki
kayith mezun sayisini arttirmak icin bilgi sisteminin  kullanilabilirlik ve
icerik analizleri yapilarak iyilestirmeler saglanacaktir. Bu iyilestirmeye
iliskin - calismalar  Genel Sekreterlk Eylem Planin  kapsaminda
yUrotilecektir. Ayrica 2021 yilinda yeni mezunlarimiz ig¢in  uygulanan
“Sen Gelemezsen Diploman Sana Gelsin” uygulamasi ile diplomalarin
elektronik ortamda gdnderilmesi sUrecinde de mezunlarimizin sisteme
kaydi saglanacaktir,

Akademik Birimler, Kariyer Merkezi

Plan Degerlendirme
Hedefe Blcjjolgim: |—|2£dzéf Donemindeki ~ Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
(2) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
50 12 22 18 % 60

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

ic ve ds cevrede ciddi
ihtiyaglarda herhangi bir
dedisiklik

Planin baslangic  déneminden itibaren
degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve
dedisim bulunmadidindan performans géstergesinde bir
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. KTU, akademik
birimleri ve Kariyer Merkezi tarafindan mezun bulusma ziyareti
dizenlenmektedir. Performans gdstergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma
Planinda yer alan “Mezunlarin kariyer sUreclerinin takibi ve mezun-
tniversite isbirliginin  gUclendirimesi  icin  mezun izleme sistemi
kurulacaktir.” politikasina katki saglanmaktadir.



Gosterge  degerine  ulasiirken  6dngdérilimeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamustir.

Performans gOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik i
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme
) . Hedefe Donem 2021 Donemindeki  Performans
Performans Gostergesi . Baslangic Hedef o
Etkisi (%) Dederi (B) Gergeklesme (%)
(2) Degeri (©)  (C-A)/(B-A)
PG 322 Mezun sistemine g 14.200 40,000 25385 % 43,35

kayith mezun sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Plann baslangic déneminden ifibaren ic ve dis cevrede ciddi
degisiklikler yasanmamistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
dedisim bulunmadigindan performans gdstergesinde bir  degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

lgililik

Performans géstergesi hedef degerine ulaslamamistir. Performans
gOstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan “Mezunlarin
kariyer sureclerinin takibi ve mezun-iniversite isbirliginin giclendirilmesi
icin mezun izleme sistemi kurulacaktir” politikasina katki saglanacaktir.

Etkililik

Goésterge  dederine  ulasilirken  6éngérilmeyen maliyetler ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamistir.

Performans gdostergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik .
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kGltiri

Amag (A3) yayginlastirmak

Hedef (H3.3) Kalite kGltoro yayginlastirilacaktir.

Hedef (H3.3) % 70,72

Performansi

Amacin ilgili Oldugu 1-Yonetim ve Destek Programi/ 1-Teftis, Denetim ve Danismanlik
Program/Alt Program Hizmetleri Alt Programi  2-Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler Alt

Adi Programi



Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe lliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 3.31 Kalite
Komisyonunun
bilgilendirme ve egitim
amach yaphdi toplant
sayIsl

COVID-19 pandemisinde yil icerisindeki esnek calisma uygulamasi ve
karantina sartlari nedeniyle Kalite Komisyonu tarafindan birimlere
yonelik saha ziyaretleri yapilamamistir.

Pandemi sartlarinin ortadan  kalkmasi ile beraber scha ziyaretleri
yeniden baslatlacak olup, gerektiginde cevrimici  uygulamalaria
surdurilecektir.

Universite Kalite Komisyonu ve Birim Kalite Komisyoniari

Plan Degerlendirme
Hedefe Blcjjolgim: l_f:jé k Donemindeki ~ Performans
Etkisi (%) D§e“e?ig ®) Gerceklesme (%)
(g) Degeri (C)  (C-A/(B-A)
50 3 12 73 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Ulkemizin Ust politika belgelerinde belirtilen  “Yiksekdgretim — sistemi
kiresel rekabet gUcU olan, kalite odakl ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak” politikasi  bu gdstergenin izlenmesinindeki  6nemi
belirtmektedir. Degerlendirme déneminde performans gdstergesini
kalite kOItOronOn yayginlasirimasi icin baslanilan birim ic dederlendirme
sUrecleri etkilemistir. Plan d&neminin geri kalan vyillari icin hedef ve

performans gostergesinde bir dedgisiklik ihtiyaci olmadidi
degerlendiriimektedir.
Performans gostergesi hedef deerine ulasimistir.  Performans

gostergesinin - gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda  "YUksek&gretim
sistemi kiresel rekabet guci olan, kalite odakli ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak; yUksekddretim  kurumlarinin - niteliklerinin - artirilmasina
yonelik uygulamalara devam edilecektir" politikasina katki saglanmistir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  6ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedgislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,



Performans Gostergesi

PG 3.3.2 Kalite
komisyonu farafindan
kurum iginde i¢
degerlendirmesi yapilan
birim sayisi (*)

*Sayilar kUmulatif artigi
gOstermistir.

Plan

Dénemi 2021~ Degeriendime  performans
Hedefe Donemindeki 0
-~ Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Deger ®) Degeri (C) (C-A)/(B-
A J A
50 0 70 29 % 41,43

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Amac (A4)

Hedef (H4.1)

Hedef (H4.1)
Performansi

Amacin llgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin lliskili Oldugu Alf
Program Hedefi

Ulkemizin Ust politika belgelerinde belirtilen  “Yiksekdgretim — sistemi
kiresel rekabet gUcU olan, kalite odakl ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak” politikast  bu  goéstergenin  izlenmesinindeki  6nemi
belirtmektedir. Plan doéneminin geri kalan vyillari icin  hedef ve
performans  gostergesinde bir degisiklik  ihtiyac olmadigi
degerlendiriimektedir.

Performans  goOstergesi  hedefine  ulasilamamistr.  Performans
gostergesinin  gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda " YUksekdgretim
sistemi kUresel rekabet gucU olan, kalite odakll ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak; yUksekdgretim  kurumlarinin - niteliklerinin - artirilmasina
yonelik  uygulamalara devam  edilecektir  politikasina  katki
saglanacaktir,

Gosterge  degerine  ulasiirken  6ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degdislik ihtiyac
olmamustir.

Performans gdstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziom odakl Universite
olmak

Toplumsal sorunlara yoénelik faaliyetler artirilacaktir.

% 47,50

I-Hayat Boyu Ogrenme Programi / 1-YUksekdgretim Kurumlari Sirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplumun tOm kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, ©zel sekt¢r ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi



Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 4.11 Belirli giin ve
haftalara ydnelik yapilan
etkinlik sayisi

Hedefteki sapmada; belirli gin ve haftalara yonelik etkinlikler ile
dezavantgjli  gruplara yoénelik faaliyetlerin  hedeflenen  dizeyde
yapllamamasi etkili olmustur. Pandemi sureci de baz etkinliklerin
yapllamamasinda etkili olmustur.

Pandemi suUrecindeki kisitlamalarin = kalkmas, akademik ve idari
personelin normal mesai diUzenine gegmesi, &drencilerin yuz yUze
egitime baslamasi bu tOr etkinliklerin  yeniden diUzenlenmesini
kolaylastiracakftir.

Rektdrlok, Akademik Birimler, KTU TV, KTU Radyo, Saglk Uygulama ve
Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi)

Plan

Dénemi 2021 Degerlehdirm.e Performans
Hedefe DoOnemindeki (%)
Etkisi ()  DOAngiC el T R
Degeri (B) Dederi (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
30 30 45 14 % 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surduarilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 4.12 Dezavantagjl
gruplara yonelik
yUrUtUlen faaliyet sayisi

Tespitler ve ihfiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gostergesi hedef degerine ulaslamamigtir, performans
gbstergesine ulasma diUzeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanamamistir.,

Gosterge  dederine  ulasilirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal riskler
bulunmamakla birlikte pandemi sireci etkinliklerin strdirilebilmesinde
risk olusturmaktadir.

Plan . i
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
Hedefe Donemindeki Q
Etkisi ()  COSON9IC Hedef  orcekiesme o)
Degeri (B) S fc) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
30 15 23 17 % 25

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,



Performans gostergesi hedef degderine ulasiamamistir. Performans

Etkililik gostergesine ulasma diUzeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanamamigtir.
Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve strafejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac

olmamistir.

Performans gdstergelerinin devam ettirimesinde kurumsal, yasal riskler
Surdurulebilirlik bulunmamakla birlikte pandemi sireci etkinliklerin strdurilebilmesinde
risk olusturmaktadir.

Plan o X
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
.. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
0 J A
PG 413 KTU TV-
Radyo'da foplum 40 10 35 52 % 100

sorunlarina yonelik
yapllan program sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

lgililik performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi  hedef dederine ulasimistir.  Performans
Etkililik - , . ) .
géstergesine ulasma diUzeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmigtir.
Gosterge  dederine  ulasilirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac

olmamigtir,

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik )
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziom odakl Universite

Amagc (A4) olmak
Hedef (H4.2) Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef (H4.2) % 50

Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

1-Hayat Boyu OgJrenme Programi / 1-YUksekdgretim Kurumlari Sorekli
Egitim Faaliyetleri



Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe lliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 421 SUrekli Egitim
UYGAR tarafindan

topluma yonelik yiratilen

egitim sayisi

Toplumun tUm kesimlerine ihtiyac duydugu «alanlarda egditimler
verimesi, kamu kurum ve kuruluslar, ozel sektdr ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Surekli Egitim Uyguloma ve Arastirma Merkezi  ve Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi  tarafindan  yUrUtilen faaliyetler
pandemi surecinde yeterli dUzeyde gergeklesmemistir.

Kamu kurumlari ile 6zel sektére yonelik egitim ve sertifika programlari
cesitlendirilecekdir.

Akademik Birimler, Sirekli Egitim Merkezi, Uygulama ve Arastirma
Merkezleri

Plan .y .
Donemi 2020 ~ Degerlendrme  performans
Hedefe Ddnemindeki 0
Etkisi (6)  DO3AngiC AR o e %)
Degeri (B) De%eri fc) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
25 15 25 3 % 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  degisim bulunmadi@indan
performans gdstergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gdstergesi hedef degerine ulaslamamistir. COVID-19
salgini kapsamindaki sinirlandirict tedbirler nedeniyle gergeklestiriien
fadliyetlerle  tespit  ve ihtiyaclar  karglanamamigtir.  Performans
gbstergesinin  gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Hayat
boyu &drenme programlarinin  ¢esitliligi  ve  niteligi  artirlacak,
kazanimlarin  belgelendirimesi  saglanacaktr®  ve "Kamu kurum ve
kuruluslarinda  personele  yonelik  egitimler  cesitlendirilecek  ve
gelistirilecektir" politika ve tedbirlerine katki sadlayacaktir.

Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamistir.

Pandemi streci Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin yiz
yUze egitimlerinde risk olusturmaktadir. Normal diizene gegilmesiyle bu
riskin ortadan kalkmasi beklenmektedir.



Performans Gostergesi

PG 4.2.2 Uzaktan Egitim
Uyguloma Arastirma
Merkezi tarafindan
topluma yonelik yiratilen
egitim sayisl

Plan

Dénemi 2021 Degerlendime  performans
Hedefe Donemindeki o
- Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A/E-
0 J A)
25 25 70 3 % 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surduarilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 4.2.3 Toplumsal
hizmetlere ait web
sitelerinin ziyaretci sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi  bir degisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.

Performans géstergesi hedef dederine ulasiamamistir. Uzaktan Egitim
UYGAR gergeklestirdigi  sertifka ve kurs programlari ile &zellikle
genclerin  bilgisayar bilimleri alaninda gelisimini  desteklemektedir.
COVID -19 salgini kapsamindaki sinirlandirici tedbirler nedeniyle tespit
ve ihtiyacglar  karsilanamamistir, Performans  gostergesinin
gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Hayat boyu ogrenme
programlarinin  ¢esitliligi - ve  nitelidi  artinlacak,  kazanmlarin
belgelendirimesi  saglanacaktr” politka ve tedbirlerine  katki
saglayacaktir,

Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamustir.

Pandemi sUreci bir¢ok Universite ve &zel kurulusun internet Uzerinden
bir sertifika ve egitim programi dizenlemesinin énind acmistir. Hayat
boyu 0grenme falebinde bulunan katiimcilar icin ¢cok sayida
alternatifler ortaya cikmistir. Bu durum Uzaktan Egitim UYGAR icin risk
olusturmaktadir.

Plan o~ .
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (06)  CoSon9e ACLL; Gerceklesme X
Degeri (B) Cv ) 3 (C-A)/(B-
(A) Degeri (C) A)
25 966.690 1.600.000 1.827.241 % 100



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 424 Kamu Kurum,
Ozel Sektor ve
uluslararasi kuruluslarla
isbirligi amacgl
duzenlenen protokol
sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasimighir.  Performans
géstergesinin gerceklesmesi ile tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan " Seffaflk ve Hesop
Verebilirlik, idari Yaplanma ve Politka Yapmi" politikasina katki
saglanmistir.

Gosterge  degerine  ulasilirken  &ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degdislik ihtiyac
olmamustir.

Performans gOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan o .
j i Degerlendirme  performans
Hedefe Donemi 2021 Donemindeki (%)
Etkisi (%) Co3on9s Hedef Gerceklesme X
Degeri (B) cexes (C-A)/(B-
(A) Degeri (C) A)
25 13 20 32 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surdurilebilirlik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  degisim bulunmadigindan
performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans gostergesi hedef dederine ulasimistir.  Performans
gostergesinin gergeklesmesi ile tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Egitim-istihdam-Uretim iliskisini
guclendirmek amaciyla editim-sektér isbirligi protokolleri yapilacaktir”
politikasina katki sadlanmistir.

Gosterge  dederine  ulasilirken  6ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gdostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,



Amac (A4)

Hedef (H4.3)
Hedef (H4.3)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 4.31 Acile basvuran
hastalarin memnuniyet
orani

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢éziom odakh Gniversite
olmak

Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet
kalitesi artirllacaktr.

% 59,62

I-Tedavi Edici Saglk Programi / 1- Tedavi Edici Saglik Alt Programi

Tedavi edici sagdlk hizmetinin erigilebilir ve efkili olarak sunulmasinin
saglanmas.

Hedefe liskin sapmada, 2021 yili  sonunda hizmete acimasi
planlanlanan Cocuk Hastanesinin ve Dis Hekimligi FakUlte binasinin
yUklenici firmadan kaynakl gecikmeler etkili olmustur,

Yapim sireci devam eden Cocuk Hastanesinin tamamlanabilmesi icin
yillk 6denegdi ve diger ek ddenek temin islemleri, Dis Hekimligi Fakilte
binasinin da kanuni bekleme surelerini miteakip tamamlanabilmesi
planlanmaktadir.

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi), Dis
Hekimligi FakUltesi, Saglk Kiltir ve Spor Dairesi Baskanhd, Yapi isleri
Teknik Daire Bagkanhgi

Plan o .
Dénemi 2021  Degerlendrme - performans
Hedefe D6nemindeki 0
Etkisi (o)  Do3Ongic Hedell ¢ o reeklosme )
Degeri (B) A fc) (C-A)/(B-
(A) J A)
20 73,75 77 % 74,50 % 23,08

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan
performans géstergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Performans goéstergesi hedef degerine ulaslamamasina karsin énceki
ylla goére ozellkle hasta memnuniyetinde iyilesme gerceklesmistir. Bu
gésterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Saglk" alanindaki politikalara
katki saglanmaktadir.

Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamigtir,



Performans gostergelerinin  devam ettirimesinde Saglk Uygulama
Teblig'de uygulanan Ucret politikas, sadlk malzeme harcamalarina
ayrilan bUtcenin  yetersizligi hedef degerin gerceklesmesinde  risk
olusturmaktadir.

Suardirilebilirlik

Plan o .
Dénemi 2021 Degerlendirme - performans
.. . Hedefe Ddnemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef ()
Etkisi (%) N Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A/B-
0 J A)

PG 4.3.2 Ayaktan bakim
alan/yatan hasta 20 73,75 77 % 79,13 % 100
memnuniyet orani (*)

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilaililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

9 performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasimistir. Bu gOsterge ile

Etkililik Kalkinma Planinda yer alan "Saglk" alanindaki  politikalara  katki
saglanmaktadir.

Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans goOstergelerinin  devam ettiriimesinde Saglk Uygulama
Teblig'de uygulanan Ucret politikas, sadlk malzeme harcamalarina
ayrilan bUtgenin yetersizligi hedef degerin gergeklesmesinde risk
olusturmaktadir.

Sardurdlebilirlik

Plan N .
Dénemi 2021  Degerlendrme - performans
. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi ” Baslangic Hedef ()
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 4.3.3 Saglk hizmeti
calisant memnuniyeti 20 49 55 % 56 % 100
orani
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan

performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,



Performans géstergesi hedef degerine kismen ulagimistir. Bu gosterge
Etkililik ile Kalkinma Planinda yer alan “Saglk" alanindaki politikalara  katki
saglanmaktadir.

Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gOstergelerinin  devam ettirimesinde 6Ozellkle doner
Surdurulebilirlik sermaye ddemelerindeki memnuniyetsizlik hedef degerin
gerceklesmesinde risk olusturmaktadir.

Plan

Dénemi 2021 ~ Degerlendime  performans
.. . Hedefe Ddnemindeki Q
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) N Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
0 J A)

PG 4.3.4 Cocuk
Hastanesinin ve Dis o5 0 v 0 % 0

Hekimligi FakUlte binasinin
hizmete acimasi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. Dis Hekimligi
FakUltesi yapim isine ait yiklenici kaynakli sebepler performans hedefi
gerceklesmemistir.  Dis  Hekimligi  FakUltesi  binasinn - ve  Cocuk
Hastanesinin de 2022 vyilinda tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Saglk" alanindaki politikalara
katki saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge degerine ulagilirken uygulama yilinda ngurilemeyen maliyet

Etkinlik arhislari ortaya cikmistir.

Performans gostergelerinin devam effirimesinde yasal agidan riskler
Surdurulebilirlik bulunmayip,  ¢evresel agidan ve bUtce imkanlari agisindan riskler
bulunmaktadir.

Plan o .
Dénemi 2021 Degerlendirme  performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi i Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri () (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 4.35 Kalite
calismalari kapsaminda
saglik calisanlarina 15 29 30 83 % 100

yonelik dizenlenen egitim
sayis



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sarduralebilirlik

Amacg (A5)

Hedef (H5.1)
Hedef (H5.1)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe lliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  dedisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gOstergesi hedef de@erine buylk oranda ulasimistir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Saglk" alanindaki politikalara
ve "Kamu personeline iliskin kamu hizmetlerinin sunumunda &nemli bir
role sahip olan insan kaynaginin temini, etkin ve verimli bir sekilde
hizmet sunumu" politikasina katki saglamistir.

Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamistir.

Performans goOstergelerinin  devam ettirimesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Uluslararasilasmak

Degisim programlar etkin hale getirilecektir.

% 20

1-YUksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans Eitimi, Lisans
EGitimi ve LisansUstU EQitim Alt Program,

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirimesi.

Ogrencilerin  degisim programlarina yénelik isteksizligi, vize ile ilgili
zorluklar, &drencilerin yabanci dil dizeyinin istenen seviyede olmamasi
gibi sebeplerin yaninda Kiresel dizeyde yasanan ve Ukemizde de bir
yildir etkili olan COVID-19 salgini kapsamindaki sinrrlandirmalar ve
ozellikle Mevlana ve Farabi programlarinin YOK tarafindan covid
salgini  sebebiyle askiya alinmis olmas, hedeflenen performans
duzeyine ulasilamamasinda etkili olmustur.

Tantm ve Dbilgilendirme fadliyetlerinin - etkinligi  artirlacakhir.  Bu
kapsamda Dis lliskiler Ofisi Yonergesinde kapsamli  bir  yapisal
degisiklige gidilmigtir. Genel Koordinatorlik ve altinda U¢ yeni alf
koordinatérlUk  kurularak bagdimsiz ¢calisan  yapilar tek ¢at altinda
toplanmigtir. 2022 vyl icerisinde pandemi  sUrecinde  beklenen
rahatlamanin da hedefe olumlu yansiyacad diosiniimektedir.

Akademik Birimler, Dis iliskiler Genel Koordinatérligu



Plan

Dénemi 2021~ Degerlendime - performans
. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
A J A)

PG 5.1 Erasmus ve
Mevlana Programlari 20 1 35 3 % 0

cercevesinde gelen
dgrenci sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

YUksekogretimde Uluslararasilasma  Stratejisi ve  Eylem  Plani temel
politikalari bu gdstergenin izlenmesini gerekli hale getirmistir. Tespitler
ve ihtiyaclarda herhangi bir dedisim bulunmadi@indan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir.

lgililik

Performans gostergesi hedef degderine ulasilamamistir. Performans
gostergesinin - gerceklesmesi  ile Kalkinma  Planinda  "Ulkemizin
yUksekdgretim  alaninda  uluslararasilasma dizeyi  artinlacaktir”
politikasina katkr saglanacakfir.

Etkililik

Gosterge  degerine  ulasilirken  dngérulmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamistir.

Pandemi sUreci ve uluslararasi siyasi krizler performans gostergelerinin

Surdardlebilirlik devam ettirimesinde kismen bir risk olusturmaktadir.

Plan N X
Dénemi 2021 Degerlendirme - performans
.. . Hedefe Ddnemindeki 7
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 5.12 Erasmus ve
Mevlana Programilari 20 413 610 314 % 0

cercevesinde giden
dgrenci sayis

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

YUksekdgretimde  Uluslararasilasma  Stratejisi ve  Eylem Plani temel
politikalari bu gdstergenin izlenmesini gerekli hale getirmistir. Tespitler

ilgililik
gl ve ihtiyaclarda herhangi bir dedisim bulunmadi@indan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulaslamamistir.  Performans
Etkililik gostergesinin - gerceklesmesi  ile Kalkinma  Planinda  "Ulkemizin

yUksekdgretim  alaninda uluslararasilasma dizeyi  artirilacaktir”
politikasina katki saglanacaktir.



Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyac
olmamistir.

Ogrencilerin degisim programlarina yodnelik isteksizligi, vize ile ilgili
zorluklar, 6grencilerin yabanci dil dizeyinin istenen seviyede olmamasi

Strdaralebilirlik hedeflenen performans seviyesine ulasma agisindan  risk  teskil

etmektedir.
Plan o .
Do6nemi 2021 De.gerlehdwm.e Performans
. . Hedefe Donemindeki o
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (O (C-A)/(B-
A J A)
PG 5.1.3 Diger
Universitelerle yapilan ikili
anlasma sayisi (*) 20 146 175 258 % 100
*Sayilar kUmUlatif artisi
gOstermistir.
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
YUksekdgretimde  Uluslararasilasma  Stratejisi ve  Eylem Plani temel
ilaililik politikalari bu gdstergenin izlenmesini gerekli hale getirmistir. Tespitler
9 ve ihtiyaclarda herhangi bir de@isim bulunmadidindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasiimistir.  Performans
gostergesinin - gerceklesmesi  ile  Kalkinma  Planinda  "Ulkemizin
Etkililik N L . "
yUksekdgretim  alaninda  uluslararasilasma dizeyi  artirlacaktir
politikasina katki saglanmistir.
Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac

olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam ettirimesinde kurumsal, yasal,

Surdurulebilirlik )
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan o .
Dénemi 2021 Degerlendirme  performans
.. . Hedefe Ddnemindeki 5
Performans Gostergesi ” Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 5.1.4 Degisim
programlari kapsaminda
giden-gelen akademisyen
20 19-10 40-15 0-10 % 0

sayisi (¥)

*Gelen akademisyen sayisi
esas alinmistir.



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

YUksekogretimde  Uluslararasilasma  Stratejisi ve Eylem Plani temel
politikalar bu gostergenin izlenmesini gerekli hale gefirmigtir. Tespitler
ve ihtiyaclarda herhangi bir dedisim bulunmadi@indan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir.

lgililik

Performans gostergesi hedef degerine ulaslamamistir. Performans
gostergesinin - gerceklesmesi  ile  Kalkinma  Planinda  "Ulkemizin
yUksekdgretim  alaninda uluslararasilasma dizeyi  artirilacaktir”
politikasina katkr saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge  degerine  ulosilirken  dngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Pandemi sUreci ve uluslararasi siyasi krizler performans gostergelerinin

Surdurdlebilirlik devam ettirimesinde kismen bir risk olusturmaktadir.

Plan o .
Dénemi 2021~ Degerlendrme - performans
.. . Hedefe Ddnemindeki 0
Performans Gostergesi ” Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gerceklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
PG 5.15 Dis lliskiler
Koordinatérligonon 20 12 o5 10 % 0

yapmis oldugu tanitim
toplant sayisi

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Yuksekogretimde  Uluslararasilasma  Stratejisi ve  Eylem Plani temel
politikalari bu gdstergenin izlenmesini gerekli hale getirmistir. Tespitler
ve ihtiyaclarda herhangi bir dedisim bulunmadi@indan performans
gostergesinde bir dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

lgililik

Performans gdstergesi hedef dederine ulasilamamistir.  Hedefe
ulasilamamasinda kiresel diuzeyde yasanan ve Ulkemizde de etkili
olan COVID-19 salgini kapsamindaki sinirlandirmalar  etkili olmugtur.
Performans godstergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda "Etkili
tanitim  calismalariyla  yUksekddretim — sistemine  uluslararasi — erisim
kolaylastinlacaktir” politikasina katki saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge  degerine  ulagiirken  éngérllmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde pandemi surecindeki

Surdurdlebilirlik gelismeler risk olusturmaktadir.



Amacg (A5)

Hedef (H5.2)

Hedef (H5.2)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 521 Diger
Universitelerle acilan
uluslararasi ortak
program sayisi (*)

*Sayilar kUmUlatif

géstermistir.

artist

Uluslararasilasmak

Uluslararasi is birligi siregleri gelistirilecektir.
% 50

1-YUksekogretim Hizmetleri Programi/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi
ve Lisansusty EQitim Alt Programi,
2-Yonetim ve Destek Programi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

Birimlerin girisimlerinin yetfersiz kalmasi, pandemi sireci ve kismen
bUtce imkanlarinin yetersiz olmasi belirlenen performans hedefine
ulasilamamasinda etkili olmustur.

Bu hedef ile ilgili Es Danismanli Doktora Egitim - Ogretim Yoénergesi,
Misafir Arastirmaci Kabul ve Uygulama Yénergesi, Uluslararasi Ortak
Egitim ve Ogretim Programlari  Yonergeleri cikarimis ve ayrica
Universitemizin Uye oldudu Uluslararasi Universite Birlikleri ile iliskileri
gelistrmek ve daha goérunidr olabimek igcin  Rektérlik  tarafindan
Uluslararasi Universite Birlikleri Temsilcisi atanmistir.

Rektorlik, Akademik Birimler, Dis lliskiler Genel Koordinatérligi

Plan N )
Dénemi 2021~ Degerlendime  performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi ()  Do2Ongic Heder | cekiogms
Degeri (B) Degeri (O (C-A)/(B-
(A) J A)
50 0 1 2 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Surdurilebilirlik

Tespitler ve ihfiyaclarda herhangi bir  dedisim  bulunmadidindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir,

Performans gdstergesi dederine ulasimistir. Performans géstergesine
ulasma dizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmigtir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  6dngdérilimeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejk plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gdostergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,



Performans Gostergesi

PG 522 Yurt disi
Universiteler, kurum ve
kuruluslar ile yUrotilen
faaliyet sayisi

Plan

Dénemi 2021 Degerlendrme  performans
Hedefe Donemindeki (%)
Etkisi (%) Baslangic Hedef Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
A 9 A)
50 6 20 2 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Amacg (A5)

Hedef (H5.3)

Hedef (H5.3)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

"Ylksek&gretimde Uluslararasilasma  Stratejisi ve Eylem Plani" temel
politikalari  bu gosterge kapsamindaki  faaaliyetleri  &nemli  hale
geftirmistir.

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir  degisim  bulunmadidindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Hedefe
ulasilamamasinda kiresel dizeyde yasanan ve Ulkemizde de bir yildir
etkili olan COVID-19 salgni  kapsamindaki  sinrlandirmalar — efkili
olmugtur. Performans hedef diuzeyinde dedisiklik ihtiyaci yoktur.

Gosterge  degerine  ulasiirken  &ngorilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde pandemi slreci ve
butce imkanlar bakimindan riskler bulunmaktadir.

Uluslararasilasmak

Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktr.

% 100

1-Y{ksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve LisansUstU Egitim Alt Program,

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirimesi.

Hedef performansi gerceklesmis olup, 2021 yilinda % 100 yabanci dilde
egitim veren programlara  Uluslararasi lliskiler (Tezli Yiksel Lisans),
Biyoteknoloji (Tezli Yiksek Lisans), Cevre Bilimleri (Tezli Yiksel Lisans)
programlari eklenmigtfir.



Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans GOstergesi

PG 5.3.1 Egitimini % 100
yabanci dilde yUrUten
program sayisi (*)
*Sayilar kUmuUlatif artigt
gostermistir.

Hedef performansina ulasimis olup, planin kalan vyillari icinde de
mevcut faaliyetler yarutulecektir.

Akademik Birimler, Yabanci Diller YUksekokulu

Plan . )
Dénemi 2021 Degerlendirme  performans
Hedefe Donemindeki o
Etlisi ()  Do39ngic Hedef | cekiosme %)
Dederi (B) De%eri ?C) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
50 8 10 10 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

Etkinlik

Surduarilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 5.3.2 Yabancl dilde
verilen ders sayisi (*)

*Savyilar kUmUlatif artisi
gOstermistir.

On birinci Kalkinma Planinda yer alan Yabanci dilde egitim veren
programlarin sayist arfirilacak, yUksekdgretim kurumlarinin uluslararasi
ogrencilere yonelik barinma imkanlari gelistirilecek ve
uluslararasilasmada  kurumsal — kapasite  arfirlacakhir'  politikasr —ile
"Yiksekdgretimde Uluslararasilasma Stratejisi ve Eylem Plan" temel
politkalari ~ Universitemiz  acisindan  bu  gosterge  kapsamindaki
faaaliyetleri éGnemli hale getirmigtfir.

Performans gostergesi degerine ulasimis olup, performans gostergesi
degerinde degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir. Performans gostergesi
gerceklesmelerinin Kalkinma Planinda yer alan “Yabancl dide editim
veren programlarin  sayisi  arhirlacak,  yuUksekdgretim - kurumlarinin
uluslararasi  6grencilere  yonelik barinma imkénlar  gelistirilecek  ve
uluslararasilasmada  kurumsal kapasite  artirilacaktir”  politikasina  katki
saglayacaktir,

Gosterge  dederine  ulasilirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans gostergesinin  devam ettirilmesinde herhangi bir risk
bulunmamaktadir.

Plan N X
Dénemi 2021 Degerlehdwm.e Performans
Hedefe Donemindeki 0
-~ Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
(A) S A)
25 104 236 469 % 100



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Amacg (A5)

Hedef (H5.4)

Hedef (H5.4)
Performansi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe lliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulasiimigtir. Performans gdstergesine
ulasma diUzeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmigtir,

Gosterge  degerine  ulasiirken  6ngdrllmeyen  maliyetler ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamigtir,

Performans goOstergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal,
cevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamaktadir.

yasal,

Uluslararasilasmak

Uluslararasi gorionorlolok daha da artirilacaktir.
% 27,47

1-YUksekdgretim Hizmetleri Programi/On Lisans Egitimi, Lisans EGitimi
ve Lisansustu Egitim Alt Program,,
2-YOnetim ve Destek Programi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirimesi.

Cografi konum ve uluslararasi taninirliktaki eksiklikler nedeniyle yabanci
uyruklu akademisyen ve &grenci sayisinda hedeflenen géstergeye
ulaslamamistir. Daha énce hazirlanmis olan Arapca ve Rusca web
sayfalari guncellenememis ve isletilememistir.

Mevcut yabanci dil web siteleri hedef kitlenin ihtiyaclarini karsilayacak
iceriklerle zenginlestirilecek, tanitim faaliyetlerinin  etkinlidi  artirlacak,
yabancr  &gretim  elemani  istihdami  icin - tegvik  mekanizmalari
olusturulacaktr  (barinma, tesis imkalart vb). Bu kapsamda Es
Danismanli Doktora Egitim - Ogretim Ydnergesi, Misafir Arastirmaci
Kabul ve Uygulama Yénergesi, Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim
Programlari  Yoénergeleri  cikarimigtr.  Universitemizin - Uye  oldugu
Uluslararasi Universite Birlikleri ile iliskileri gelistirmek ve daha gérinir
olabilmek icin Rektérlik tarafindan  Uluslararasi Universite  Birlikleri
Temsilcisi  atanmigtir.  Yabanci  6grenciler icin - Universite  tanitim
etkinlikleri artinlacaktir,

Rektorlik, Akademik Birimler, TOMER



Plan

Dénemi 2001 Degerlendrme - performans
. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi - Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
0 9 A)

PG 541 Yabanc dil web 47.619 55.000
sitesi ziyaretci sayisi 20 34.303 41,000 48.614 % 0
(ingilizce-Arapga-Rusca) 5.419 6.400

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihfiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

ilgililik
gl performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,
Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Gostergenin  hedef
Etkililik gerceklesmesi ile Kalkinma Plannda vyer alan  “Etkili  tanitim
calismalariyla yUksekdgretim sistemine uluslararasi erisim
kolaylastinlacaktir” politikasina katki saglanmustir.,
Gosterge  degerine  ulasiirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
Etkinlik clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac

olmamustir.

Performans gdstergelerinin devam ettiriimesinde 06zellikle Rusca ve
Surdurulebilirlik Arapca web sayfalarinin isletilebilmesi icin insan kaynadinin yetersizligi
kurumsal risk olusturmaktadir.

Plan o .
Dénemi 2021~ Degerlendrme  performans
.. . Hedefe Donemindeki 0
Performans Gostergesi -~ Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gercgeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
0 J A)
PG 5.4.2 Katiim sadlanan
uluslararasi fuar vb. 20 0 3 1 % 33,33
etkinlik sayisi
Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler
Yuksekdgretimde  Uluslararasilasma  Stratfejisi ve Eylem  Plan
kapsaminda YOK tarafindan 2018 yilinda pilot Universitelerden biri
ilaililik olarak secilen Universitemiz acisindan bu  gdsterge  kapsamindaki
9 faaaliyetler &nemli hale gelmistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir  degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamasinda COVID-19
salgni  kapsamindaki  kisitlamalar  da  etkili  olmustur.  Performans
Etkililik gostergesi gercgeklesmelerinin Kalkinma Planinda yer alan “Etkili tanitim

calismalariyla yUksekdgretim sistemine uluslararasi erisim
kolaylastinlacaktir” politikasina katki saglanmustir.,



Etkinlik

Sarduradlebilirlik

Performans GOstergesi

PG 5.4.3 Yabanci uyruklu
ogretim elemani sayisi (*)

*Sayilar kUmuUlatif artist
gOstermistir.

Gosterge  degerine  ulasiirken  dngérUlmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin devam ettiriimesinde pandemi sureci ve
ekonomik gelismeler risk olusturmaktadir.

Plan

Donemi 2021 Degeriendime - performans
Hedefe Donemindeki o
" Baslangic Hedef (%)
Etkisi (%) . Gergeklesme
Degeri (B) Degeri (©) (C-A)/(B-
0 J A)
20 6 20 5 % 0

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Sardurdlebilirlik

Performans Gostergesi

PG 5.4.4 Yabana uyruklu
ogrenci sayisi (*)

*Sayilar kUmuUlatif artisi
gOstermistir.

Yiksekdgretimde  Uluslararasilasma Stratejisic ve Eylem  Plani
kapsaminda YOK tarafindan 2018 yilinda pilot Universitelerden biri
olarak secilen Universitemiz acisindan bu gdsterge  kapsamindaki
faaaliyetler &nemli hale gelmistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir  degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans  gdstergesi  degerine  ulaslamamistir. Performans
gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan “Nitelikli
yabancl uyruklu akademisyenlerin toplam istihdami orani icindeki payi
artinlacaktr” politikasina katki saglanmis olacaktir.

Goésterge  dederine  ulasiirken  6ngdrilmeyen  maliyetler ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosu dedislik ihtiyac
olmamistir.,

Performans gostergelerinin  devam ettiriimesinde kurumsal riskler
bulunmakla birlikte ileriki yillarda gosterge hedeflerine ulasilacad
degerlendirilmigtir.

Plan

Dénemi 2021~ Degerlendime  performans
Hedefe Dénemindeki 0
Etlisi ()  Do39ngic Hedef | cakiosme 06)
Degeri (B) gk fc) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
20 1.324 2.000 1.351 % 4

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler



igililik

Etkililik

Etkinlik

Suardurilebilirlik

Performans Gostergesi

PG 5.4.5 Birimlerimiz
tarafindan diuzenlenen
vluslararasl sempozyum
vb. etkinlik sayisi

Yuksekdgretimde  Uluslararasilasma  Stratfejisi ve Eylem  Plan
kapsaminda YOK tarafindan 2018 yilinda pilot Universitelerden  biri
olarak secilen Universitemiz agisindan bu gdsterge kapsamindaki
faadliyetler dnemli hale gelmigtir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
degisim bulunmadiindan performans gdstergesinde bir  degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans g&stergesi hedef degerine ulaglamamistir. Performans
gostergesi de@erinde degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir. Performans
gostergesinin - gerceklesmesi  ile  Kalkinma  Planinda  yer alan
“YUksekodretim  sistemindeki  nitelikli  uluslararasi  6grenci  sayisl
artirilacaktir” politikasina katki saglanacaktir.

Gosterge  degerine  ulosilirken  6ngdrilmeyen  maliyetler  ortaya
ckmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin devam ettirimesinde cografi konum, siyasi
iliskiler, Ucret ve sosyal imkanlar bakimindan riskler bulunmakia
beraber, gosterge  hedeflerine  leriki  yillarda  ulasilacad
degerlendiriimektedir.

Plan L .
Donemi 2021~ Degerlendrme  performans
Hedefe Doénemindeki 0
Etkisi (6)  DO3AngiC AECED g %)
Degeri (B) De%eri fc) (C-A)/(B-
(A) 9 A)
20 5 10 11 % 100

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler

lgililik

Etkililik

Etkinlik

Suarduradlebilirlik

Yuksekogretimde  Uluslararasilasma  Stratejisi ve  Eylem  Plani
kapsaminda YOK tarafindan 2018 yilinda pilot Universitelerden  biri
olarak secilen Universitemiz agisindan bu gdsterge  kapsamindaki
faadliyetler dnemli hale gelmigtir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
dedisim bulunmadidindan performans goéstergesinde bir  dedisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef dederine ulasiimistir.  Performans
gostergesi dederinde dedisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
géstergesinin - gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan  “Efkili
tantim  ¢alismalariyla  yUksekdgretim  sistemine  uluslararasi  erisim
kolaylastinlacaktir” politikasina katki saglanmustir.,

Gosterge  degerine  ulasiirken  dngérilmeyen  maliyetler  ortaya
clkmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyac
olmamistir.

Performans gostergelerinin - devam effiriimesinde ilerleyen vyillarda
butce imkanlari kismen risk olusturmaktadir.



